


 
ประกาศคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่  59   ปี  พ.ศ. 2567   

 
บริษทั ไอ.ซี.ซี. อนิเตอร์เนชัน่แนล จ ำกดั  (มหำชน)   (“บริษทัฯ”) ใหค้วำมส ำคญักบัขอ้มูลส่วนบคุคล จึงขอแจง้ให้ทรำบถึง

รำยละเอียดกำรด ำเนินกำรคุม้ครองและปฏิบติัต่อขอ้มูลส่วนบคุคลของท่ำนตำมกฎหมำยว่ำดว้ยกำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบคุคล ดงัต่อไปน้ี 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย 

บริษทัฯ มีควำมจ ำเป็นจะตอ้งเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำน ซ่ึงรวมถึงขอ้มูลส่วนบุคคลของผูม้อบฉนัทะ และ/หรือ  
ผูรั้บมอบฉนัทะ เพ่ือประโยชนใ์นกำรจดัประชุมผูถื้อหุน้ และกำรเขำ้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้น ไดแ้ก่ ช่ือ นำมสกุล อำย ุสัญชำติ เลขประจ ำตวั
ประชำชน หมำยเลขหนงัสือเดินทำง เลขทะเบียนผูถื้อหุ้นหลกัทรัพย ์ท่ีอยู ่หมำยเลขโทรศพัท ์อีเมล ลำยมือช่ือ ขอ้มูลกำรบนัทึกเสียง  
ภำพน่ิง ภำพเคล่ือนไหว และขอ้มูลอื่นใดท่ีถือว่ำเป็นขอ้มูลส่วนบุคคลภำยใตก้ฎหมำยคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ทั้งน้ีบริษทัฯ อำจรวบรวม
ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำนจำกแหลง่อื่น ไดแ้ก่ บริษทั ศูนยรั์บฝำกหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั เฉพำะในกรณีจ ำเป็น ดว้ยวิธีกำรตำม 
ท่ีกฎหมำยก ำหนด    

ในกรณีท่ีมีกำรยืนยนัตวัตนและ/หรือกำรมอบฉนัทะ บริษทัฯ อำจไดรั้บขอ้มูลส่วนบคุคลท่ีมีควำมออ่นไหว เช่น ขอ้มูลศำสนำ
บนบตัรประชำชน ซ่ึงบริษทัฯ ไม่มีควำมประสงคจ์ะเก็บขอ้มูลดงักล่ำว จึงขอควำมร่วมมือให้ท่ำนเจำ้ของขอ้มูลปิดทึบขอ้มูลในส่วนนั้นก่อน 
ส่งใหก้บับริษทั 

2. วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษทัฯ จะเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำน เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น  คร้ังท่ี  59   

ปี พ.ศ. 2567  หรือเพ่ือประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมำยของบริษทัฯ หรือของบคุคลหรือนิติบุคคลอืน่ หรือเพ่ือกำรปฏิบติัตำมกฎหมำย 

3. ระยะเวลาในการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษทัฯ จะเกบ็รักษำขอ้มูลส่วนบคุคลของท่ำนเป็นระยะเวลำเท่ำท่ีจ ำเป็นเพ่ือวตัถุประสงคซ่ึ์งไดร้ะบุไวใ้นประกำศฉบบัน้ี โดย

มีกำรก ำหนดมำตรกำรกำรรักษำควำมมัน่คงปลอดภยัขอ้มูลท่ีเหมำะสม ในกรณีท่ีไม่สำมำรถระบุระยะเวลำกำรเกบ็รักษำขอ้มูลส่วนบคุคล
ไดช้ดัเจน บริษทัฯ จะเก็บรักษำขอ้มูลไวต้ำมระยะเวลำท่ีอำจคำดหมำยไดต้ำมมำตรฐำนของกำรเก็บรวบรวม  

4. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
ในฐำนะท่ีเป็นเจำ้ของขอ้มูลส่วนบคุคลท่ำนมีสิทธิตำมท่ีก ำหนดไวโ้ดยพระรำชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล  พ.ศ. 2562  

ไดแ้ก่ สิทธิกำรขอถอนควำมยินยอม สิทธิกำรขอเขำ้ถึงขอ้มูล สิทธิกำรขอแกไ้ขขอ้มูล สิทธิกำรขอให้ลบขอ้มูล สิทธิกำรขอระงบักำรใช้
ขอ้มูล สิทธิกำรขอให้ส่งหรือโอนขอ้มูล สิทธิร้องเรียน และสิทธิกำรคดัคำ้นกำรเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูล 

กำรใชสิ้ทธิของท่ำนขำ้งตน้ อำจถกูจ ำกดัภำยใตก้ฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้ง และบำงกรณีท่ีมีเหตุจ ำเป็นท่ีบริษทัฯ  อำจปฏิเสธหรือ 
ไม่สำมำรถด ำเนินกำรตำมค ำขอใชสิ้ทธิขำ้งตน้ของท่ำนได ้เช่น ปฏิบติัตำมกฎหมำยหรือค ำสั่งศำล เพ่ือประโยชนส์ำธำรณะ กำรใชสิ้ทธิ 
ท่ีอำจละเมิดสิทธิหรือเสรีภำพของบุคคลอื่น เป็นตน้ โดยบริษทัฯ จะแจง้ใหท้่ำนทรำบถึงเหตุผลของกำรปฏิเสธ  

5. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบคุคลกับบคุคลอ่ืนหรือหน่วยงานอ่ืน 
บริษทัฯ อำจมีควำมจ ำเป็นในกำรเปิดเผยขอ้มูลส่วนบคุคลใหแ้ก่บุคคลหรือนิติ บุคคล หรือหน่วยงำนรำชกำร ซ่ึงท ำงำนร่วม 

กบับริษทัฯ  เพ่ือด ำเนินตำมวตัถุประสงคท่ี์ไดแ้จง้ในประกำศฉบบัน้ีเท่ำท่ีจ ำเป็น  เช่น  ผูใ้ห้บริกำรระบบเทคโนโลยสีำรสนเทศ  หน่วยงำน
ก ำกบัดูแล หน่วยงำนภำครัฐหรือตำมค ำสั่งเจำ้หนำ้ท่ีผูมี้อ  ำนำจ  

นอกจำกน้ี บริษทัฯ อำจตอ้งเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำนสู่สำธำรณะ ในกรณีท่ีกฎหมำยหรือหลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี
ก ำหนด เช่น รำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น  

 6. วิธีการติดต่อ 
ในกรณีท่ีมีขอ้สงสยัหรือตอ้งกำรสอบถำมรำยละเอยีดเพ่ิมเติมเก่ียวกบักำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล    โปรดติดต่อ 

บริษัท ไอ.ซี.ซี. อินเตอร์เนช่ันแนล จ ากัด  (มหาชน)   530  ซอยสำธุประดิษฐ ์  58   แขวงบำงโพงพำง เขตยำนนำวำ   กรุงเทพฯ   10120  
โทรศพัท ์ 02-293-9300 ต่อ 344   E-mail : iccset@icc.co.th    
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(ส าเนา) 
บริษทั  ไอ.ซี.ซี. อนิเตอร์เนชัน่แนล  จ ากดั (มหาชน) 

รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี  58  ปี พ.ศ. 2566 
ณ  24  เมษายน  2566 

การประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี  58  ปี พ.ศ. 2566  ประชุม ณ ห้องเจา้พระยา  2  ชั้น  3  โรงแรมมณเฑียร ริเวอร์ไซด ์ 
เลขท่ี  372   ถนนพระราม  3  แขวงบางโคล่  เขตบางคอแหลม  กรุงเทพมหานคร   

เร่ิมประชุมเวลา 13:00 น. 
มีผูเ้ขา้ร่วมประชุม  ดงัน้ี 
ก. กรรมการบริษทัท่ีเขา้ร่วมประชุม  จ านวน  12  คน  (ครบทุกคน คิดเป็นร้อยละ 100 ของกรรมการทั้งหมด) 

1. นายบุญเกียรติ   โชควฒันา ประธานกรรมการบริษทั  
2. นายธรรมรัตน์   โชควฒันา กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร 
3. ดร. ธีระพงษ ์  วิกิตเศรษฐ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
4. นายอมร   อศัวานนัท ์ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
5. นายนพพร   พงษเ์วช กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
6. ดร. อนุชิต   อนุชิตานุกูล กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

 7. นางนวลพรรณ  ล ่าซ า กรรมการอิสระ 
 8. นายสมพล   ชยัสิริโรจน์ กรรมการ 
9. นางสาวมญัชุสา   ธีรพงษพ์ิพฒัน์ กรรมการ 

10. นางกอบสุข   แสงสวสัด์ิ กรรมการ 
11. ดร.สุรัตน์   วงศรั์ตนภสัสร กรรมการ 
12. นางชยัลดา   ตนัติเวชกุล กรรมการ 

ข.  ประธานคณะกรรมการชุดยอ่ยทั้ง 6 ชุด  เขา้ร่วมประชุมครบทุกคน  
     คณะกรรมการชุดยอ่ย  6  ชุด  ประกอบดว้ย 
ล ำดับที่ คณะกรรมกำรชุดย่อย จ ำนวนกรรมกำร    ประธำน 
  1 คณะกรรมการตรวจสอบ   4 ดร. ธีระพงษ ์     วิกิตเศรษฐ 
  2 คณะกรรมการสรรหา   5 นายธรรมรัตน์   โชควฒันา 
  3 คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน   3 นายบุญเกียรติ    โชควฒันา 
  4 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง   7 นายอมร            อศัวานนัท ์
  5 คณะกรรมการธรรมาภิบาลและการพฒันา 

เพ่ือความยัง่ยืน 
  5 นายนพพร  พงษเ์วช 

  6 คณะกรรมการบริหาร   7 นายธรรมรัตน์   โชควฒันา 

ค. ผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทั ผูบ้ริหารสูงสุดดา้นการเงิน และผูบ้ริหาร  เขา้ร่วมประชุม  ดงัน้ี
 1.  นายธรรมรัตน์   โชควฒันา กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร  และ  CEO 
 2.  นางสาวเยาวลกัษณ์  นามกรณ ์ ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีการเงิน  และ CFO 
 3.  นางสาวมญัชุสา   ธีรพงษพ์ิพฒัน์ ผูอ้  านวยการฝ่ายส านกังานบริษทั 
 4.  ดร.สุรัตน์   วงศรั์ตนภสัสร ผูอ้  านวยการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 5.  นางรมิดา รัสเซลล ์มณีเสถียร ผูอ้  านวยการฝ่าย  B 
 6.  นางกิตยาภรณ์  ชยัถาวรเสถียร ผูอ้  านวยการฝ่าย  D    
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  7.  นางสาววลัยา  จงกา้วหนา้ ผูอ้  านวยการฝ่าย  G 
  8.  นายวิริทธ์ิพล  ชยัถาวรเสถียร ผูอ้  านวยการฝ่าย   I   
  9.  นายศุภฤกษ ์ ชีวะโกเศรษฐ ผูอ้  านวยการฝ่าย O  และ  V    
   10.  นายสวสัด์ิ   โพธ์ิสินสมวงศ ์         ผูอ้  านวยการฝ่าย W    
   11.  นายณัฐพฒัน์  เพช็รรัตนาภรณ์ ผูอ้  านวยการฝ่ายบริหารการขาย 
   12.  นายโยธิน  สุวรรณเกษร์   ผูอ้  านวยการฝ่ายสนบัสนุนธุรกิจ  
    และรองผูอ้  านวยการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ          
   13.  นางนงลกัษณ์  เตชะบุญเอนก  
                    ง. ท่ีปรึกษากฎหมาย   -  ร่วมเป็นสักขีพยานและดูแลให้การประชุมผูถื้อหุ้นเป็นไปอยา่งโปร่งใส  ถูกตอ้งตามกฎหมาย  
    และขอ้บงัคบัของบริษทั   พร้อมร่วมตรวจสอบการลงคะแนนเสียง  และนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระ   
                              -     นางสาวสุพรรณี  เหลืองสถิตย ์    บริษทั  วีระ ลอว ์ออฟฟิส   จ ากดั 

                        จ.    ผูส้อบบญัชี             -   ร่วมสังเกตการณ์การนบัคะแนน 
 - นายกฤตย ์ ธรรมทตัโต           ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 11915 
                                                            จากบริษทั  เคพีเอม็จี  ภูมิไชย  สอบบญัชี  จ ากดั 

                        ฉ.   ท่ีปรึกษาทางการเงินอสิระ               -  เพื่อให้ความเห็นเก่ียวกบัรายการที่เก่ียวโยงกนั  
       - นายณัฐวตัร  กิตติอคัรเสถียร บริษทั  สีลม  แอ๊ดไวเซอร่ี  จ ากดั 
 ช. ผูถื้อหุ้นที่เขา้ประชุม  

  จ านวนผูถื้อหุ้น ณ  วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้น ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้น (27  มีนาคม 2566) รวมทั้งส้ิน 2,042 ราย  
รวมจ านวนหุ้นท่ีถือทั้งส้ิน  290,633,730  หุ้น    

  ณ  เวลาท่ีเปิดประชุม  13:00 น. มีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุม  61  คน  115  ราย  รวมจ านวนหุ้นทั้งส้ิน  
267,450,540  หุ้น   คิดเป็นร้อยละ  92.02 

   และในระหว่างประชุมมีผูถื้อหุ้นลงทะเบียนเพ่ิมเติม  รวมเป็นผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะท่ีเขา้ร่วมประชุมทั้งส้ิน 65 คน  
119  ราย  รวมจ านวนหุ้นทั้งส้ิน  268,040,437  หุ้น   คิดเป็นร้อยละ  92.23    

  จ านวนผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุม 
  -  มาดว้ยตนเอง     43    ราย จ านวน      21,693,079   หุ้น    =          7.46%   
  -  รับมอบฉนัทะ   76    ราย จ านวน    246,347,358   หุ้น    =        84.76%  

 นางดวงฤดี  มิลินทางกูร   เลขานุการบริษทั  แจง้การนบัองคป์ระชุมและผูมี้ส่วนไดเ้สีย 
  1. เม่ือเร่ิมประชุมมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุม  61  คน  115  ราย  รวมจ านวนหุ้น   

    267,450,540  หุ้น   คิดเป็นร้อยละ  92.02  ครบเป็นองคป์ระชุม 
 2.    จ านวนผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะท่ีไม่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุม  -ไม่มี - 
 3.    จ านวนผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะท่ีไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระ 9 
        -  จ านวน  2  ราย  จ านวนหุ้น  82,099,060  หุ้น  คิดเป็น  28.25% 
 

     นายบุญเกียรติ   โชควฒันา   ประธานกรรมการบริษทั   ท าหนา้ท่ีประธานท่ีประชุม  กล่าวเปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น          
คร้ังท่ี 58  ปี พ.ศ. 2566  
 ก่อนเร่ิมประชุม   ประธานท่ีประชุมกล่าวขอบคุณผูถื้อหุ้นท่ีสละเวลามาเขา้ร่วมประชุม   และแนะน ากรรมการบริษทั   
คณะกรรมการชุดยอ่ย  6  ชุด   ผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทั  ผูบ้ริหารสูงสุดดา้นการเงิน  ผูบ้ริหาร  ท่ีปรึกษากฎหมาย  ผูส้อบบญัชี   
และท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระ 
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 และแจง้ให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบว่า ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี  58  ปี พ.ศ. 2566  น้ี   บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาส 
ให้ผูถื้อหุ้นเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระประชุม และ/หรือ เสนอบุคคลเพ่ือเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั  โดยจดัท า 
เป็นหนงัสือส่งถึงคุณดวงฤดี  มิลินทางกูร  เลขานุการบริษทั  ตั้งแต่วนัท่ี 1 - 31  ธนัวาคม  2565  ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอวาระประชุม 
และ/หรือ เสนอบุคคลเพ่ือเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั   
 และไดม้อบหมายให้นางดวงฤดี  มิลินทางกูร เลขานุการบริษทั ช่วยตรวจสอบเอกสารหลกัฐานของผูถื้อหุ้นก่อนการประชุม  
และไดผ้ลสรุปว่าไม่มีปัญหาโตแ้ยง้ในเอกสารหลกัฐานของผูถื้อหุ้นที่เขา้ร่วมประชุม 
 หลงัจากนั้น  เลขานุการบริษทั  ช้ีแจงให้ผูถื้อหุ้นทราบถึงขอ้ก าหนดของ ก.ล.ต.  และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  
เก่ียวกบัขอ้พึงปฏิบติัส าหรับการจดัประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัจดทะเบียน  ดงัน้ี 

1. ผูถื้อหุ้นมีสิทธิซกัถามและแสดงความคิดเห็นไดทุ้กวาระ 
  หากเป็นค าถามท่ีนอกเหนือจากวาระ   ขอให้ผูถื้อหุ้นถามในวาระท่ี  10  เร่ืองอื่นๆ 
 2. วิธีการลงคะแนนเสียงและนบัคะแนนเสียง  
                  2.1 ให้ถือตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 43  “ในการออกเสียงลงคะแนนให้นบั 1 หุ้นเป็น 1 เสียง” 

 2.2 การลงคะแนนเสียงให้กระท าโดยเปิดเผยทุกวาระ 
                                        ท่านผูถื้อหุ้นจะไดรั้บบตัรลงคะแนน และป้ายคะแนน  จากโต๊ะลงทะเบียนดา้นหนา้ห้องประชุม  การลงคะแนนเสียง

ใชว้ิธีชูป้ายคะแนนเสียง   ผูถื้อหุ้นสามารถลงคะแนนเสียง  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงอยา่งใดอยา่งหน่ึง   
การนบัคะแนน  จะน าคะแนนเสียงเฉพาะไม่เห็นดว้ย  และหรืองดออกเสียง รวมทั้งคะแนนเสียงตามบตัรเสีย  (ถา้มี) 
มาหกัออกจากจ านวนเสียงทั้งหมดท่ีเขา้ร่วมประชุม  ส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ยในวาระนั้นๆ  
ส าหรับกรณีท่ีถือเป็นบตัรเสีย  คือ  การลงคะแนนเสียงเกินกว่าหน่ึงช่อง  หรือ กรณีท่ีมีการขีดฆ่าในบตัรลงคะแนน  
โดยไม่ลงช่ือก ากบับริเวณท่ีขีดฆ่านั้น 

 2.3 กรณีท่านผูถื้อหุ้นท าหนงัสือมอบฉนัทะให้ผูอ้ื่นเขา้ร่วมประชุม  และออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์อง        
ผูถื้อหุ้น  โดยส่งหนงัสือมอบฉนัทะให้บริษทัล่วงหนา้  บริษทัฯ ไดบ้นัทึกคะแนนตามความประสงคข์องผูถื้อหุ้น    
ไวใ้นระบบประมวลผลเรียบร้อยแลว้ 

 3. เพื่อให้การนบัคะแนนเสียงเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย  สะดวก และโปร่งใส   บริษทัฯ จะนบัคะแนนดว้ยระบบ Barcode   
  ผูถื้อหุ้นจะเห็นผลคะแนนในแต่ละวาระบนหนา้จอพร้อมกนั 

 3.1 ในทุกๆ วาระ   ยกเวน้วาระเลือกตั้งกรรมการ  
                                         ผูถื้อหุ้นที่ไม่เห็นดว้ย  หรือ งดออกเสียง  ให้ชูป้ายคะแนน   เจา้หนา้ท่ีจะนบัคะแนน  พร้อมแจกบตัรลงคะแนน   
  โปรดกรอกเลขท่ีลงทะเบียน  และระบุความเห็น  พร้อมทั้งลงนาม   เจา้หนา้ท่ีจะเก็บบตัรลงคะแนนทนัที    

 3.2 วาระเลือกตั้งกรรมการ      
โปรดระบุความเห็นเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล   พร้อมทั้งลงนามในบตัรลงคะแนน    
กรณีท่านผูถื้อหุ้นไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง ให้ชูป้ายคะแนน  เจา้หนา้ท่ีจะนบัคะแนน  
เจา้หนา้ท่ีจะเก็บบตัรลงคะแนนจากผูถื้อหุ้นทุกท่าน  หลงัจบวาระน้ี 

                4.  ในกรณีท่ีมีผูถื้อหุ้นมาลงทะเบียนร่วมประชุมภายหลงัจากการประชุมไดเ้ร่ิมแลว้   ผูถื้อหุ้นมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน       
ไดต้ามวาระท่ีไม่ไดเ้ร่ิมพิจารณา   และบริษทัฯ จะนบัรวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นที่มาร่วมประชุมระหว่างการประชุม  
เป็นองคป์ระชุมตั้งแต่วาระท่ีไดอ้อกเสียงลงคะแนน  เพื่อบนัทึกในรายงานการประชุมต่อไป 

 คณะกรรมการบริษทั ขอใชสิ้ทธิในฐานะผูถื้อหุ้น ลงคะแนนเห็นชอบดว้ยทุกวาระ ในกรณีท่ีไดรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุ้นอื่น    
ให้เป็นไปตามหนงัสือมอบฉนัทะ  
 ในการประชุมคร้ังน้ี  บริษทัฯ ไดจ้ดัให้มีการบนัทึกภาพการประชุมในลกัษณะส่ือวิดีทศัน ์
 หลงัจากนั้น  ประธานท่ีประชุมมอบวาระการประชุมให้นายธรรมรัตน์  โชควฒันา  กรรมการผูอ้  านวยการ และประธาน-
กรรมการบริหาร   เป็นผูด้  าเนินการต่อไป 
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 และเพื่อให้เป็นไปตามเกณฑข์อง  ก.ล.ต.   “ขอ้พึงปฏิบติัส าหรับการจดัประชุมผูถื้อหุ้น”    ก่อนขึ้นวาระใหม่ทุกคร้ัง    
แผนกลงทะเบียนผูถื้อหุ้นจะตรวจสอบจ านวนผูเ้ขา้ร่วมประชุมใหม่ทุกคร้ัง  โดยแจง้ให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นรับทราบ 
 

                   ก่อนเขา้วาระ 1      
จ านวนผูเ้ขา้ร่วมประชุม คน ราย หุ้น จ านวนหุ้นรวม 

เขา้ใหม่    2    2           578,497  
รวมสะสม  63 117    268,029,037 290,633,730 

  เทียบ % 92.22 100 
  

 วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี  57  ปี พ.ศ.  2565  เม่ือวนัที่  25  เมษายน  2565 

   กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร  ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า   บริษทัฯ ไดส่้งส าเนารายงาน 

การประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี  57  ปี พ.ศ.  2565  เม่ือวนัที่  25  เมษายน 2565  ให้ผูถื้อหุ้นไวล้่วงหนา้  พร้อมหนงัสือบอกกล่าวเชิญ 

ประชุมแลว้  รายงานน้ีไดบ้นัทึกขอ้เท็จจริง  ครบถว้น  ถูกตอ้งตามท่ีประชุม  และจดัท ารายงานการประชุมดงักล่าว  และจดัส่งให้ 

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  พร้อมทั้งเผยแพร่ผา่นเวบ็ไซตข์องบริษทั  (http://www.icc.co.th ) ภายใน 14 วนั นบัแต่วนัประชุม   

และจดัส่งให้กระทรวงพาณิชย ์ ภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด   หากไม่มีขอ้สงสัยอนัใด  ขอให้ท่ีประชุมพิจารณารับรอง 

 กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร  เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถาม    แต่ไม่มีผูถื้อหุ้น 

ท่านใดซกัถาม 

 ท่ีประชุมพิจารณาแลว้  ต่างเห็นชอบรับรองรายงานการประชุมดงักล่าว   ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์    

ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน   
  

คะแนนเสียง ราย หุ้น เทียบ% ของจ านวนหุ้นที่เขา้ร่วมประชุม 

  - เห็นชอบดว้ย           117        268,029,037 100.00 

  - ไม่เห็นดว้ย              0                          0 0 

  - งดออกเสียง              0                          0 0 

  - บตัรเสีย              0                          0 0 
 
  ก่อนเขา้วาระ 2      

จ านวนผูเ้ขา้ร่วมประชุม คน ราย หุ้น จ านวนหุ้นรวม 
เขา้ใหม่    0    0                      0  
รวมสะสม  63 117    268,029,037 290,633,730 

  เทียบ % 92.22 100 
  

 วาระท่ี 2  รับทราบรายงานประจ าปีของคณะกรรมการและผลการด าเนินงานในปี  2565   ซ่ึงไดจ้ดัท าไวใ้นแบบแสดง

รายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี  2565  (แบบ 56-1 One Report)    

 กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร  ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า   รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ  

และผลการด าเนินงานในปี 2565  ไดจ้ดัท ารายละเอียดไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี  2565  (แบบ 56-1  

One Report)  ในรูปแบบ  QR Code   ท่ีปรากฏบนหนงัสือเชิญประชุม  โดยจดัท าขึ้นตามขอ้ก าหนดของ  ก.ล.ต.   ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง- 

ประเทศไทย  และสากลนิยม ซ่ึงครบถว้น  ถูกตอ้ง  ตามขอ้เท็จจริง  ตามท่ีไดส่้งให้ผูถื้อหุ้นไวล้่วงหนา้  พร้อมหนงัสือเชิญประชุม (ฉบบัยอ่)  

และบริษทัฯ  ไดเ้ผยแพร่ไวใ้น  website ของบริษทัแลว้ 
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 ผลการด าเนินงานในปี 2565  สรุปสาระส าคญั ดงัน้ี 
งบกำรเงินรวม 

รำยกำร     2565     2564       เพิ่มขึน้(ลดลง)     % 

รายไดจ้ากการขาย 8,479,122,441 6,802,564,700 1,676,557,741 24.65 

ก าไรขั้นตน้   2,552,463,438 1,941,555,416 610,908,022 31.47 

รายไดอ้ื่น 976,955,093 640,157,233 336,797,860 52.61 

ค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร 2,879,822,543 2,414,941,655 464,880,888 19.25 

ตน้ทุนทางการเงิน 11,478,918 10,014,577 1,464,341 14.62 

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล      41,006,905  57,522,456 (16,515,551) (28.71) 

ก าไรสุทธิ 612,099,073 114,040,139 498,058,934 436.74 

  

 1.   บริษทัฯ มีรายไดจ้ากการขายเพ่ิมขึ้น 1,676.56  ลา้นบาท  คิดเป็น 24.65%   เน่ืองจาก 
  - หลงัไตรมาส 2/2565  สามารถกลบัมาด าเนินธุรกิจไดต้ามปกติ 
  - ประกอบกบัมาตรการกระตุน้เศรษฐกิจดา้นต่างๆ ของภาครัฐท่ียงัคงมีอย่างต่อเน่ือง  ส่งผลให้รายได้

เพ่ิมขึ้น 
  - ในไตรมาส 4/2565  นกัทอ่งเท่ียวต่างชาติ  สามารถเดินทางเขา้มาในประเทศได้ 
 2. ก าไรขั้นตน้เพ่ิมขึ้น 610.90 ลา้นบาท  คิดเป็น 31.46%  จากยอดขายท่ีเพ่ิมขึ้น  และจากการพฒันาการบริหาร

จดัการสินคา้ และการขาย  รวมทั้งการส่งเสริมการขายให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  ส่งผลให้ก าไรขั้นตน้  
ต่อยอดขายเพ่ิมขึ้น 1.60% 

 3. รายไดอ้ื่นเพ่ิมขึ้น 336.80  ลา้นบาท   คิดเป็น 52.61%   เน่ืองจาก 
  - มีก าไรจากการจ าหน่ายท่ีดิน  392.65 ลา้นบาท   
  - แต่เงินปันผลรับ ลดลง  39.26 ลา้นบาท 
 4. ค่าใชจ่้ายในการขายและบริหารเพ่ิมขึ้น 464.88 ลา้นบาท  คิดเป็น 19.25 %  เน่ืองจาก 
  -  ค่าใชจ่้ายผนัแปรตามยอดขายท่ีเพ่ิมขึ้น  
  -   ในปี 2565  ภาครัฐไม่มีมาตรการช่วยเหลือดา้นต่างๆ 
  -   บริษทัฯ ยงัคงรักษามาตรการในการบริหารจดัการลดค่าใชจ่้ายท่ีไม่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการ

ด าเนินงาน และค่าใชจ่้ายท่ีไม่ส่งผลต่อการเติบโตของยอดขาย  รวมทั้งการบริหารจดัการดา้นบุคลากร 
ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 จากปัจจยัขา้งตน้  ส่งผลให้บริษทัฯ มีก าไรสุทธิประจ าปี 2565  เพ่ิมขึ้น 498.06 ลา้นบาท  คิดเป็น 436.74 % 
            ท่านผูถื้อหุ้นสามารถดูรายละเอียดต่างๆ เพ่ิมเติมไดใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี  2565  

(แบบ 56-1 One Report) 
 ความคืบหนา้ดา้นต่อตา้นการคอร์รัปชนั   
 จากการท่ี บริษทัฯ ไดรั้บการต่ออายรัุบรองการเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้น 
การทุจริต คร้ังท่ี  1  เม่ือวนัที่  4  พฤศจิกายน  2562  ในปี 2565  บริษทัฯ ยื่นต่ออายสุมาชิกแนวร่วมต่อตา้นคอร์รัปชนัของภาคเอกชนไทย  
คร้ังท่ี 2  เม่ือวนัที่ 27 กนัยายน 2565  เพ่ือแสดงให้เห็นความมุ่งมัน่ของบริษทัในการต่อตา้นการทุจริตและมีส่วนร่วมในการแกไ้ขปัญหา 
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การทุจริตคอร์รัปชนัต่อไป  ซ่ึงบริษทัฯ ไดรั้บการรับรองต่ออายกุารเป็นสมาชิกแนวร่วมต่อตา้นคอร์รัปชนัของภาคเอกชนไทย  คร้ังท่ี  2   
ในวนัที่  31  ธนัวาคม   2565  และบริษทัฯ ไดด้ าเนินการและพฒันาอยา่งต่อเน่ืองจากปีท่ีผา่นมา   ดงัน้ี 
 1. ส่ือสารและประชาสัมพนัธ์เก่ียวกบันโยบายต่อตา้นการคอร์รัปชนั  และขอ้ปฏิบติัตามนโยบายต่อตา้นการ
คอร์รัปชนั ทั้งภายในและภายนอกองคก์รให้กบัผูมี้ส่วนไดเ้สีย ผา่นช่องทางต่างๆ 
 2. จดัอบรมหลกัสูตร  “จริยธรรมในการท างานสู่ควาวมส าเร็จท่ีย ัง่ยืน”  ให้กบักรรมการ  ผูบ้ริหาร  และ
พนกังาน  โดยท าแบบทดสอบหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี   และขอ้ปฏิบติัตามนโยบายต่อตา้นคอร์รัปชนั  ผา่นระบบ  ICC e-Learning 

 3. ส่งเสริมให้คู่คา้ของบริษทั ร่วมลงนามหนงัสือแสดงความมุ่งมัน่ในการปฏิบติัตามนโยบายต่อตา้นคอร์รัปชนั

 บริษทัฯ ด าเนินตามนโยบายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนัอยา่งมีประสิทธิภาพ   และไม่มีขอ้ร้องเรียนหรือการแจง้

เบาะแสการทุจริตคอร์รัปชนัจากผูมี้ส่วนไดเ้สีย      

 หากมีขอ้สงสัยประการใด   ขอเชิญถามเพ่ิมเติมได ้  

 เม่ือไม่มีผูใ้ดสงสัย   ขอให้ท่ีประชุมรับทราบ  และขอผา่นไปยงัวาระต่อไป 

 กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร  เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถาม   แต่ไม่มีผูถื้อหุ้น 

ท่านใดซกัถาม 
  

  ก่อนเขา้วาระ 3      
จ านวนผูเ้ขา้ร่วมประชุม คน ราย หุ้น จ านวนหุ้นรวม 

เขา้ใหม่    1    1               1,000  
รวมสะสม  64 118    268,030,037 290,633,730 

  เทียบ % 92.22 100 
  

 วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติังบการเงินและรายงานของผูส้อบบญัชี ณ วนัที่  31 ธนัวาคม  2565 
   กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร   ขอให้ท่ีประชุมพิจารณางบการเงินและรายงานของผูส้อบ
บญัชี ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2565 โดยจดัท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน   ซ่ึงผูส้อบบญัชีรับอนุญาตไดต้รวจสอบและรับรอง
ความถูกตอ้ง  ไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษทัแลว้   รายละเอียดงบการเงินดูจากแบบแสดง
รายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี  2565  (แบบ 56-1 One Report)   ส่วนท่ี  3  งบการเงิน  หนา้ 120  ถึงหนา้ 211   ในรูปแบบ   
QR Code  ท่ีปรากฏบนหนงัสือเชิญประชุม  ตามท่ีไดส่้งให้ผูถื้อหุ้น 
                                   กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร  เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถาม   แต่ไม่มีผูถื้อหุ้น 
ท่านใดซกัถาม 

  ท่ีประชุมพิจารณาแลว้  ต่างเห็นชอบอนุมติังบการเงินและรายงานของผูส้อบบญัชีดงักล่าว  ดว้ยคะแนนเสียง 

เป็นเอกฉนัท ์ ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

คะแนนเสียง ราย หุ้น เทียบ% ของจ านวนหุ้นที่เขา้ร่วมประชุม 

  - เห็นชอบดว้ย           118        268,030,037 100.00 

  - ไม่เห็นดว้ย              0                          0 0 

  - งดออกเสียง              0                          0 0 

  - บตัรเสีย              0                          0 0 
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  ก่อนเขา้วาระ 4      

จ านวนผูเ้ขา้ร่วมประชุม คน ราย หุ้น จ านวนหุ้นรวม 
เขา้ใหม่    0    0                      0  
รวมสะสม  64 118    268,030,037 290,633,730 

  เทียบ % 92.22 100 
 

   วาระท่ี 4    พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไร   
   4.1 จ่ายเงินปันผลประจ าปี 2565 
        กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร    เรียนต่อท่ีประชุมว่า    ตามนโยบายการจ่าย 
เงินปันผล  บริษทัฯ ก าหนดมาตรฐานการจ่ายไว ้ 20 % ของราคา  Par  ต่อหุ้น  ซ่ึงท่ีประชุมกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี 13/2565  เม่ือวนัที่   
13  มีนาคม  2566  มีมติเห็นชอบให้บริษทัฯ จ่ายเงินปันผลประจ าปี  2565  ส าหรับผลการด าเนินงานตั้งแต่วนัท่ี  1  มกราคม  ถึง  31  
ธนัวาคม  2565  ในอตัรา  1.00 บาทต่อหุ้น ส าหรับผูถื้อหุ้นที่มีรายช่ือ ณ วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล  ในวนัที่  8  
พฤษภาคม  2566  จ านวน  290,633,730  หุ้น  รวมเป็นเงินทั้งส้ิน  290,633,730.-  บาท  โดยจ่ายจากก าไรสะสมของบริษทัท่ีเสียภาษี 
เงินไดนิ้ติบุคคล  ในอตัราร้อยละ 30  ท าให้  Payout ratio  มีอตัรา  0.49  เท่า  เท่ากบั 100 %  ของราคา  Par  ต่อหุ้น   ซ่ึงเป็นไปตาม
นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั  โดยก าหนดจ่ายในวนัที่  23  พฤษภาคม  2566 
               ขอ้มูลการจ่ายเงินปันผล ดงัน้ี 

  ปี 2565 ปี 2564 % 
รำยกำร 

 
หน่วยนับ จ่ำย 23 พ.ค. 66 

(ปีที่เสนอ) 
จ่ำย 24 พ.ค. 65 

(ปีที่แล้ว) 
65/64 

1.  ก าไรสุทธิ      บาท      587,884,935.00      105,007,832.00        559.85 
2.  จ านวนหุ้น        หุ้น      290,633,730                                                                                                                                                                                                                                                 290,633,730                                                                                                                                                                                                                                                   100.00 
3.  เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น      บาท                        1.00                        0.35        285.71 
4.  จ านวนเงินปันผลจ่าย     บาท      290,633,730.00      101,721,805.50        285.71 
5.  Payout ratio        เท่า                        0.49                        0.97 50.52 

 

จึงเรียนให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผลดงักล่าว 
   กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร   เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถาม   แต่ไม่มีผูถื้อหุ้น 
ท่านใดซกัถาม     
                               ท่ีประชุมพิจารณาแลว้  ต่างเห็นชอบอนุมติัจ่ายเงินปันผลประจ าปี  2565   ตามท่ีคณะกรรมการบริษทั 
เสนอ  ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์ ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

คะแนนเสียง ราย หุ้น เทียบ% ของจ านวนหุ้นที่เขา้ร่วมประชุม 

  - เห็นชอบดว้ย           118        268,030,037 100.00 

  - ไม่เห็นดว้ย              0                          0 0 

  - งดออกเสียง              0                          0 0 

  - บตัรเสีย              0                          0 0 
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 4.2 จดัสรรเงินส ารองตามกฎหมาย 
                                      กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร  ช้ีแจงว่า   ตามขอ้บงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 6  
เร่ือง เงินปันผลและเงินส ารอง ขอ้ 58.  “บริษทัตอ้งจดัสรรเงินก าไรสุทธิประจ าปีไวเ้ป็นทุนส ารองอยา่งนอ้ยหน่ึงในยี่สิบ (1/20) ของ 
ก าไรสุทธิประจ าปีหกัดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา  จนกว่าทุนส ารองนั้นจะมีจ านวนถึงหน่ึงในสิบ  (1/10)  ของจ านวนทุนจดทะเบียนของ
บริษทั”   ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2565    บริษทัฯ มีทุนจดทะเบียน 500,000,000.- บาท  มีทุนจดทะเบียนเรียกช าระแลว้  290,633,730.- บาท   
และมีเงินส ารองตามกฎหมาย  50,000,000.- บาท  ซ่ึงเท่ากบั 10%  ของทุนจดทะเบียน   คณะกรรมการบริษทั  เห็นสมควรไม่จดัสรร 
เงินส ารองตามกฎหมายเพ่ิม   เน่ืองจากไดส้ ารองไวค้รบถว้นตามขอ้บงัคบัของบริษทัแลว้  จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติั    
 กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร  เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถาม   แต่ไม่มีผูถื้อหุ้น 
ท่านใดซกัถาม 
 ท่ีประชุมพิจารณาแลว้   ต่างเห็นชอบอนุมติัตามท่ีคณะกรรมการบริษทัเสนอ  ดว้ยคะแนนเสียง 
เป็นเอกฉนัท ์ ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

คะแนนเสียง ราย หุ้น เทียบ% ของจ านวนหุ้นที่เขา้ร่วมประชุม 

  - เห็นชอบดว้ย           118        268,030,037 100.00 

  - ไม่เห็นดว้ย              0                          0 0 

  - งดออกเสียง              0                          0 0 

  - บตัรเสีย              0                          0 0 
 

 4.3 จดัสรรเงินส ารองทัว่ไป 
     กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร  ช้ีแจงว่า   ในปีน้ีคณะกรรมการบริษทั  ขอเสนอ 

ให้จดัสรรเงินส ารองทัว่ไป  เท่ากบั 10% ของก าไรสุทธิ ประจ าปี  2565  เป็นเงิน  58,788,493.50  บาท  เพื่อให้บริษทัฯ มีฐานเงินส ารอง
ทัว่ไปท่ีแขง็แกร่ง  ด ารงความมัน่คงแก่กิจการ  เพ่ิม   Shareowner’s Wealth    จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติั  
  กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร  เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถาม  แต่ไม่มีผูถื้อหุ้น 
ท่านใดซกัถาม 
 ท่ีประชุมพิจารณาแลว้   ต่างเห็นชอบอนุมติัตามท่ีคณะกรรมการบริษทัเสนอ   ดว้ยคะแนนเสียง 
เป็นเอกฉนัท ์ ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

คะแนนเสียง ราย หุ้น เทียบ% ของจ านวนหุ้นที่เขา้ร่วมประชุม 
  - เห็นชอบดว้ย   118    268,030,037 100.00 
  - ไม่เห็นดว้ย               0                           0         0 
  - งดออกเสียง               0                           0         0 
  - บตัรเสีย               0                           0         0 

 
  ก่อนเขา้วาระ 5      

จ านวนผูเ้ขา้ร่วมประชุม คน ราย หุ้น จ านวนหุ้นรวม 
เขา้ใหม่    0    0                      0  
รวมสะสม  64 118    268,030,037 290,633,730 

  เทียบ % 92.22 100 
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 วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการซ่ึงออกตามวาระ   
                                 กรรมการผูอ้  านวยการ  และประธานกรรมการบริหาร   เรียนต่อท่ีประชุมว่า   ตามขอ้บงัคบัของบริษทั    
หมวดท่ี  3  เร่ืองคณะกรรมการ  ขอ้ 21.   “ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง  ให้กรรมการออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนหน่ึงในสาม 
(1/3)  เป็นอตัรา  ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสาม (3) ส่วนไม่ได ้  ก็ให้ออกโดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม (1/3)   
กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทันั้น ให้จบัฉลากกนัว่าผูใ้ดจะออก   ส่วนปีหลงัๆ  
ต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุดนั้นเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งแลว้อาจไดรั้บเลือกตั้งใหม่ได”้  
ปัจจุบนักรรมการบริษทั  ท่ีไดรั้บการแต่งตั้งมีจ านวน 12  คน   ตามขอ้บงัคบัจะตอ้งออกตามวาระ  4  คน  ประกอบดว้ย  

     1.   นายบุญเกียรติ        โชควฒันา   ประธานกรรมการ  
    2.   นายอมร      อศัวานนัท ์ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
     3.   ดร.อนุชิต      อนุชิตานุกูล กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
      4.   นายสมพล      ชยัสิริโรจน์ กรรมการ 

 ทั้งน้ี  นายอมร  อศัวานนัท ์ มีความประสงคไ์ม่ขอเป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง  เน่ืองจากติดภารกิจ 
 ในการสรรหา  บริษทัฯ ให้สิทธิผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั          
ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี  58  ปี  พ.ศ. 2566  ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลเขา้รับการพิจารณา  
 คณะกรรมการสรรหา  จึงด าเนินการพิจารณาสรรหากรรมการเป็นรายบุคคล   ตามหลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการ
และกระบวนการท่ีบริษทัก าหนด  และมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง  และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทั  โดย
พิจารณาจากผูท้รงคุณวุฒิ   มีความรู้   ความสามารถ  ประสบการณ์  มีประวติัการท างานที่ไม่ด่างพร้อย  ไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมาย
และขอ้บงัคบัของบริษทั  มีภาวะผูน้ า  วิสัยทศัน์กวา้งไกล  รวมทั้งมีคุณธรรม  จริยธรรม   สามารถอุทิศเวลาให้ไดอ้ยา่งเพียงพอ   อนัเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษทั   อีกทั้งยงัค านึงถึงความหลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการ  (Board  Diversity)  โดยจดัท า
ตารางความรู้ความช านาญ  (Board Skills Matrix)  เพื่อก าหนดคุณสมบติัของกรรมการท่ีตอ้งสรรหา  พิจารณาความเช่ียวชาญจากหลายสาขา
อาชีพ  รวมถึงคุณสมบติัท่ีเหมาะสมตอบสนองความตอ้งการของต าแหน่งท่ีว่างลง  และสอดคลอ้งกบัองคป์ระกอบและโครงสร้างของ
กรรมการตามกลยทุธ์ทางธุรกิจ  เพ่ือให้เกิดความต่อเน่ืองในการด าเนินธุรกิจของบริษทั  รวมทั้งไดพิ้จารณารายช่ือกรรมการในท าเนียบ
กรรมการอาชีพของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย   และไดพ้ิจารณาความเป็นอิสระของกรรมการอิสระในเร่ืองของ
ประสิทธิภาพในการปฏิบติัหนา้ท่ี  รวมถึงสามารถให้ความเห็นไดอ้ยา่งเป็นอิสระและมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบั
ขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวกบักรรมการอิสระ  มีกระบวนการท่ีโปร่งใส  สร้างความมัน่ใจให้กบัผูถื้อหุ้น   เห็นสมควรแต่งตั้งกรรมการทั้ง  4  ท่าน  
ซ่ึงพน้จากต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอีกวาระหน่ึง   แต่เน่ืองจากนายอมร  อศัวานนัท ์  มีความประสงคไ์ม่ขอ
เป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง  เน่ืองจากติดภารกิจ  คณะกรรมการสรรหา  เสนอให้เลือกตั้งนายพิทกัษ ์ พฤทธิสาริกร  เป็นกรรมการบริษทั 
และกรรมการอิสระ  แทนนายอมร  อศัวานนัท ์ เน่ืองจากเป็นผูท้รงคุณวุฒิ  มีความรู้  ความสามารถ และมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้บงัคบั
ของบริษทั  ก.ล.ต.  และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  รวมทั้งมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ก าหนดคุณสมบติักรรมการอิสระของบริษทั  
และมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวกบักรรมการอิสระ 
 คณะกรรมการบริษทั   ซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย    พิจารณาและกลัน่กรองคุณสมบติัอยา่งรอบคอบ 
และระมดัระวงั  และตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาเป็นรายบุคคล   เห็นว่า   กรรมการทั้ง  3  ท่าน    มีคุณสมบติัครบถว้นตาม
พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535   และขอ้ก าหนดของ ก.ล.ต.   และไดผ้า่นการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษทัก าหนด   
และมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง   และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทั   เป็นผูท้รงคุณวุฒิ   มีความรู้  ความ 
สามารถ  มีประสบการณ์   และท าคณุประโยชน์ให้แก่บริษทัมาโดยตลอด   และท่านท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเป็นกรรมการอิสระ   สามารถ 
ให้ความเห็นไดอ้ยา่งเป็นอิสระ   มีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวกบักรรมการอิสระ    ส่วนท่านท่ีเป็น 
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กรรมการชุดยอ่ยไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีฐานะกรรมการชุดยอ่ยเป็นอยา่งดี   เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นแต่งตั้งกรรมการทั้ง  
3 ท่าน  ซ่ึงพน้จากต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั  และบริหารงาน  ในปี  2566   อกีวาระหน่ึง  และพิจารณา
เลือกตั้งนายพิทกัษ ์ พฤทธิสาริกร  เป็นกรรมการบริษทัและกรรมการอสิระ  แทน  นายอมร  อศัวานนัท ์ กรรมการบริษทัท่ีครบวาระ   
และไม่ขอรับเป็นกรรมการต่อ 
(ข้อมูลเก่ียวกับบุคคลท่ีเสนอแต่งต้ังเป็นกรรมกำร โปรดพิจำรณำจำกเอกสำรแนบ 3)       
ทั้งน้ี  บริษทัฯ ไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษทั  ตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน   
(รำยละเอียดเกี่ยวกับนิยำมกรรมกำรอิสระ  โปรดพิจำรณำจำกเอกสำรแนบ 6) 
 และตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั  พ.ศ. 2535  มาตรา  86   ระบุว่า  "ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการ
อนัมีสภาพอยา่งเดียวกนั  และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษทั หรือเขา้เป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามญั   หรือ เป็นหุ้นส่วนไม่จ ากดั 
ความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจ ากดั หรือ  เป็นกรรมการของบริษทัเอกชน  หรือบริษทัอื่นที่ประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนั  และเป็น 
การแข่งขนักบักิจการของบริษทั   เวน้แต่จะไดแ้จง้ให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบก่อนท่ีจะมีมติแต่งตั้ง"  ดงันั้นจึงขอแจง้ให้ท่ีประชุมทราบถึง 
การประกอบกิจการของกรรมการรวมทุกท่านท่ีไดรั้บการแต่งตั้งตามวรรคก่อนท่ีประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนั   และเป็นการ 
แข่งขนักบักิจการของบริษทั   ดงัรายละเอียด  

    1.   บริษทั  อินทนิลเชียงใหม่  จ ากดั 

    2.  บริษทั  แคน จ ากดั 

    3.   บริษทั  อสีเทิร์น ไอ.ซี.ซี.  จ ากดั 

    4.   บริษทั  ซนั แอนด ์แซนด ์ จ ากดั 

    5.   บริษทั  อินเตอร์เซา้ท ์ จ ากดั 

    6.   บริษทั  โคราชวฒันา  จ ากดั 

    7.  บริษทั  ปากน ้าโพวฒันา  จ ากดั 

    8.   บริษทั  มหาราชพฤกษ ์ จ ากดั 

     9.   บริษทั  เบทเตอร์เวย ์(ประเทศไทย)  จ ากดั 

   10.   บริษทั  เพนส์ มาร์เก็ตต้ิง แอนด ์ดิสทริบิวชัน่ จ ากดั 

   11.   บริษทั  เซนติเมนทลั (ประเทศไทย)  จ ากดั 

   12.  บริษทั  อีเอฟ จ ากดั 

   13. บริษทั  ทีเวย ์จ ากดั 

   14.   บริษทั  สหพฒันพิบูล  จ ากดั (มหาชน) 

   15.   Canchana International  Co., Ltd. 

   16.   บริษทั เบสท ์แฟคตอร่ี เอาทเ์ลท็ จ ากดั 
 

 จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาและเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการซ่ึงออกตามวาระเป็นรายบุคคล   ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก  
ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเป็นรายบุคคล  ดงัน้ี 
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ช่ือกรรมกำร ประเภทกรรมกำร เห็นด้วย (เสียง) 

                   (%) 
 ไม่เห็นด้วย (เสียง)                              
                      (%) 

 งดออกเสียง (เสียง)                               
                       (%) 

  บัตรเสีย (เสียง)                         
                  (%) 

1. นายบุญเกียรติ    โชควฒันา     ประธานกรรมการ 268,030,037 
(100.00) 

0   
( 0 ) 

0   
( 0 ) 

0   
( 0 ) 

2. ดร.อนุชิต      อนุชิตานุกูล
  

กรรมการอิสระ 268,030,037 
(100.00) 

0   
( 0 ) 

0   
( 0 ) 

0   
( 0 ) 

3. นายสมพล      ชยัสิริโรจน์ กรรมการ 268,030,037 
(100.00) 

0   
( 0 ) 

0   
( 0 ) 

0   
( 0 ) 

4. นายพิทกัษ ์         พฤทธิสาริกร กรรมการอิสระ 268,030,037 
(100.00) 

0   
( 0 ) 

0   
( 0 ) 

0   
( 0 ) 

 

 สรุปผลการเลือกตั้งกรรมการบริษทัท่ีเขา้บริหารงานในปี  2566  มี 12 ทา่น  ดงัน้ี 
   1.   นายบุญเกียรติ   โชควฒันา        
   2.   นายธรรมรัตน์     โชควฒันา 
   3.   ดร.ธีระพงษ ์         วิกิตเศรษฐ (กรรมการอิสระ)    
   4.  นายนพพร พงษเ์วช (กรรมการอิสระ)   
   5.   ดร.อนุชิต อนุชิตานุกูล (กรรมการอิสระ)   
   6.   นางนวลพรรณ   ล ่าซ า (กรรมการอิสระ) 
   7.   นายสมพล ชยัสิริโรจน์ 
   8.   นางสาวมญัชุสา          ธีรพงษพ์ิพฒัน์      
    9.   นางกอบสุข           แสงสวสัด์ิ      
  10.   ดร.สุรัตน์ วงศรั์ตนภสัสร 
  11.   นางชยัลดา   ตนัติเวชกุล   
  12.   นายพิทกัษ ์   พฤทธิสาริกร (กรรมการใหม่และกรรมการอิสระ) 
                   โดยก าหนดอ านาจกรรมการไวด้งัน้ี   กรรมการสองในหกคนลงลายมือช่ือร่วมกนั  และประทบัตราส าคญัของบริษทั  
กรรมการลงลายมือช่ือประกอบดว้ย 
                      1.  นายบุญเกียรติ  โชควฒันา 2.  นายธรรมรัตน์ โชควฒันา 
 3.  นายสมพล ชยัสิริโรจน์ 4.  นางสาวมญัชุสา   ธีรพงษพ์ิพฒัน์    
                     5.  นางกอบสุข   แสงสวสัด์ิ 6.  ดร.สุรัตน์   วงศรั์ตนภสัสร 
 
 ก่อนเขา้วาระ 6      

จ านวนผูเ้ขา้ร่วมประชุม คน ราย หุ้น จ านวนหุ้นรวม 
เขา้ใหม่    0    0                      0  
รวมสะสม  64 118    268,030,037 290,633,730 

  เทียบ % 92.22 100 
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 วาระท่ี 6 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
                       กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร   เรียนต่อท่ีประชุมว่า  ตามขอ้บงัคบัของบริษทั   
หมวดท่ี  3  เร่ือง คณะกรรมการ  ขอ้  32.  “ห้ามมิให้บริษทัฯ จ่ายเงินหรือทรัพยสิ์นอื่นใดให้แก่กรรมการ  เวน้แต่จ่ายเป็นค่าตอบแทน 
ตามสิทธิ และผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอืน่  โดยปกติวิสัยในฐานะท่ีเป็นกรรมการของบริษทั  เช่น  เงินเดือน  เบ้ียประชุม   
เบ้ียเล้ียง  เบ้ียประกนั   บ าเหน็จ   เงินอุดหนุน   เงินรางวลั   ค่ารักษาพยาบาล   ค่าน ้ามนั   ค่าพาหนะ   ความในวรรคตน้   ไม่รวมถึง
ค่าตอบแทนหรือสวสัดิการท่ีกรรมการไดรั้บในฐานะพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทั”    
 คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ  โดยพิจารณาจากผลการด าเนินงาน   
ปัจจยัท่ีอาจมีผลกระทบกบับริษทั   สภาวะเศรษฐกิจโดยรวม   ผลการประเมินการปฏิบติังานของคณะกรรมการบริษทั   และกลัน่กรอง
อยา่งละเอียดถึงความเหมาะสมกบัภาระหนา้ท่ีความรับผิดชอบของกรรมการ  และเปรียบเทียบอา้งอิงจากอตุสาหกรรมประเภทเดียวกนั 
ในขนาดใกลเ้คียงกนั  เห็นสมควรก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทัท่ีปฏิบติังานมาดว้ยความอุตสาหะ ในวงเงินที่เท่ากบัปีท่ีแลว้ใน
จ านวนไม่เกิน  20,000,000.-  บาทต่อปี   (ซ่ึงเป็นอตัราท่ีใชม้าตั้งแต่ปี  2545)   และเสนอให้จ่ายค่าตอบแทนในการท าหนา้ท่ีกรรมการ 
ชุดต่างๆ ดว้ย  ทั้งน้ีไม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวสัดิการท่ีกรรมการไดรั้บในฐานะพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทั  การจดัสรรเงินดงักล่าว
ให้อยูใ่นความรับผิดชอบของคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน   โดยให้มีผลใชต้่อไปทุกปีจนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลง   และเสนอให้
จ่ายค่าตอบแทนในการท าหนา้ท่ี  ดงัน้ี  
       1.    ในการท าหนา้ท่ีกรรมการบริษทั   
  - ค่าตอบแทนประจ าปี  (เงินบ าเหน็จ) จ่ายให้กรรมการบริษทัทุกคน 
  - เบ้ียประชุม  จ่ายเฉพาะกรรมการบริษทัท่ีเขา้ประชุม   
   -   ประธานกรรมการบริษทั    12,000.- บาท/คร้ัง 
   -   กรรมการบริษทั  คนละ   10,000.-   บาท/คร้ัง 
 2. ในการท าหนา้ท่ีกรรมการตรวจสอบ   
  - เบ้ียประชุมรายไตรมาส จ่ายเฉพาะกรรมการตรวจสอบท่ีเขา้ประชุม 
   -   ประธานกรรมการ   24,000.-  บาท/คร้ัง 
   -   กรรมการ  คนละ   20,000.-   บาท/คร้ัง 
  - เบ้ียประชุมรายเดือน  จ่ายเฉพาะกรรมการตรวจสอบท่ีเขา้ประชุม 
   -   ประธานกรรมการ   12,000.-  บาท/คร้ัง 
   -   กรรมการ  คนละ   10,000.-   บาท/คร้ัง 
 3. ในการท าหนา้ท่ีกรรมการสรรหา  กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน   กรรมการบริหารความเส่ียง   
    และกรรมการธรรมาภิบาลและการพฒันาอยา่งยัง่ยืน  จ่ายเป็นเบ้ียประชุม  เฉพาะกรรมการท่ีเขา้ประชุม  
   คนละ 10,000.- บาท/คร้ัง 
 ทั้งน้ี  ตอ้งไม่เกินวงเงินที่ไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 
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 ค่าตอบแทนกรรมการเปรียบเทียบ                                                                                                           (หน่วย : บาท) 
 

องค์ประกอบค่ำตอบแทน 
 

 
หลักเกณฑ์กำรจ่ำย 

 

ปี 2565 
(อำยุปีกรรมกำรต้ังแต่ 
เม.ย. 64 - เม.ย. 65) 

ปี 2564 
(อำยุปีกรรมกำรต้ังแต่ 
เม.ย. 63 - เม.ย. 64) 

เงินบ าเหน็จ    กรรมการทุกคน 3,550,000 2,700,000 
เบ้ียประชุม  
(รวมคณะกรรมการชุดยอ่ย) 

  กรรมการท่ีเขา้ประชุม 2,346,000 2,040,000 

ค่าต าแหน่ง   เฉพาะประธานกรรมการ - ไม่มี - - ไม่มี - 
ผลประโยชน์อื่นๆ  - ไม่มี - - ไม่มี - 
                                             รวม 5,896,000           4,740,000      

 

โดยค่าตอบแทนกรรมการเป็นรายบุคคลในปี 2565  ปรากฏอยูใ่นแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี  2565  (แบบ 56-1 
One Report)  หวัขอ้ ค่าตอบแทนกรรมการ  หนา้  103-104 
จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัวงเงินค่าตอบแทนกรรมการเท่ากบัปีท่ีแลว้ในวงเงินไม่เกิน  20,000,000.- บาท/ปี 
 กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร   เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถาม   และมีผูถื้อหุ้น  สอบถาม 
คุณสุรวินย ์ แสวงดี   ผูถื้อหุ้น   สอบถาม : 

 - ตามท่ีบริษทัฯ ขอวงเงินค่าตอบแทนกรรมการ   20,000,000.-  บาท  แต่ใชจ้ริงนอ้ยมาก  ไม่ทราบว่าบริษทัฯ 
ใชน้อ้ยเกินไป  หรือมีการประชุมนอ้ยไป  หากมีการประชุมมากกว่าน้ี  จะมีผลประกอบการดีกว่าน้ีหรือไม่ 

กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร   ช้ีแจง : 
- บริษทัฯ มีการประชุมกรรมการบริษทั  อยา่งนอ้ยเดือนละ  1  คร้ัง  เป็นมาตรฐาน  นอกจากมีวาระพิเศษ  

ส่วนคณะกรรมการบริหารมีการประชุมอยา่งนอ้ยสัปดาห์ละ 1  คร้ัง  การประชุมคณะกรรมการชุดยอ่ยต่างๆ  
มีการประชุมเป็นวาระประจ าเช่นกนั  กรณีมีวาระพิเศษ  หรือเร่ืองเร่งด่วนสามารถเชิญประชุมเพ่ิมเติมได ้

 ในเร่ืองค่าตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนมีการพิจารณาทบทวนเป็นประจ าทุกปี 
เม่ือไม่มีผูใ้ดซกัถามเพ่ิมเติม  จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัวงเงินค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าว 

  ท่ีประชุมพิจารณาแลว้   ต่างเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ   ดว้ยคะแนนเสียง 
เป็นเอกฉนัท ์ (ตอ้งไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) 
 

คะแนนเสียง ราย หุ้น เทียบ% ของจ านวนหุ้นที่เขา้ร่วมประชุม 

  - เห็นชอบดว้ย   118    268,030,037 100.00 

  - ไม่เห็นดว้ย              0                          0 0 

  - งดออกเสียง              0                          0 0 

  - บตัรเสีย              0                          0 0 
  

  ก่อนเขา้วาระ 7     
จ านวนผูเ้ขา้ร่วมประชุม คน ราย หุ้น จ านวนหุ้นรวม 

เขา้ใหม่    0    0                      0  
รวมสะสม  64 118    268,030,037 290,633,730 

  เทียบ % 92.22 100 
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 วาระท่ี 7 พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชี 
  ประธานกรรมการตรวจสอบ เรียนต่อท่ีประชุมว่า   ตามขอ้บงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 4  เร่ืองการประชุมผูถื้อหุ้น 
  ขอ้ 44. (5)  ก าหนดให้แต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษทั 
 ขอ้ 49.   ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ  พนกังาน  ลูกจา้งหรือผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ท่ีใดๆ ของบริษทั   

 ขอ้ 50.   ผูส้อบบญัชีนั้น  ให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเลือกตั้งทุกปี  ผูส้อบบญัชีซ่ึงออกไปนั้นจะถูกเลือกกลบัเขา้รับ
ต าแหน่งอีกก็ได ้

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 57 ปี พ.ศ. 2565  ก าหนดให้นายกฤตย ์ ธรรมทตัโต  และ/หรือ นายเอกสิทธ์ิ  ชูธรรมสถิตย ์และ/หรือ
นายบุญญฤทธ์ิ  ถนอมเจริญ  และ/หรือ นายวชัระ  ภทัรพิทกัษ ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี  11915  และ/หรือ  4195  และ/หรือ 7900  
และ/หรือ 6669  จากบริษทั  เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั  เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัในปี  2565 โดยก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี  
เป็นเงิน  2,695,000.- บาท    
ส าหรับปี  2566  คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชี  โดยพิจารณาจากประสบการณ์  มาตรฐานการตรวจสอบเป็น 
ท่ียอมรับโดยทัว่ไป  ประสิทธิภาพในการท างาน  ความเช่ียวชาญในการสอบบญัชี   มีความเป็นอิสระ  รวมทั้งปริมาณงานและอตัราค่า
สอบบญัชีของบริษทัจดทะเบียนในระดบัเดียวกนั  มีคุณสมบติั  ตามขอ้บงัคบัของบริษทั  สภาวิชาชีพบญัชี   ส านกังานคณะกรรมการ-
ก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  เห็นควรเสนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชี  ดงัน้ี   
   1.  นายกฤตย ์ ธรรมทตัโต   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี  11915 
   (เป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัตั้งแต่ปี 2565)  
           และ/หรือ  2.   นายเอกสิทธ์ิ  ชูธรรมสถิตย ์    ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี  4195 
         (เป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัตั้งแต่ปี 2560 - 2564)  
           และ/หรือ  3.   นายบุญญฤทธ์ิ  ถนอมเจริญ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี  7900 
   (เป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัตั้งแต่ปี 2555 - 2559)  
           และ/หรือ  4.   นายวชัระ  ภทัรพิทกัษ ์        ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี  6669 
   (ยงัไม่เคยลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั)  
จากบริษทั  เคพีเอม็จี  ภูมิไชย สอบบญัชี  จ ากดั   เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัในปี  2566  เป็นวาระท่ี 2  โดยให้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึง 
มีอ านาจตรวจสอบและลงนามในงบการเงินของบริษทั  และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี   ดงัน้ี 
              (หน่วย : บาท) 

 ปี 2566 
(ปีที่เสนอ) 

ปี 2565 
 (ปีที่แล้ว) 

% 
66/65 

ค่าสอบบญัชีประจ าปี 
    

         2,360,000 
    

         2,275,000 103.74 
ค่าสอบทานรายไตรมาส            435,000 

     (145,000*3) 
           420,000 
     (140,000*3) 

103.57 

รวม          2,795,000          2,695,000 103.71 
ค่าบริการอื่น ๆ    -ไม่มี-   -ไม่มี- -ไม่มี- 
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             และเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมรับทราบจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัยอ่ย  ส าหรับปี 2566 
บริษัทย่อย 

 
ช่ือผู้สอบบัญชี / 

ส ำนักงำนสอบบัญชี 
ปี 2566 
 (บำท) 

ปี 2565 
 (บำท) 

1. บจ. ดบัเบิ้ลย ู บี  อาร์  อี  
    (ใชส้ านกังานสอบบญัชี      
    เดียวกนักบับริษทั) 

นายเอกสิทธ์ิ  ชูธรรมสถิต 
นายกฤตย ์    ธรรมทตัโต 
บจ. เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี 

 280,000  280,000 

2.  บจ. ไหมทอง  นางสุปรียา  แสงอุดมเลิศ/  
นางสาวพชัรา  พชัราวนิช 
ส านกังานธรรมการยก์ารบญัชี 

150,000 140,000 

3. บจ. ไทเกอร์ ดิสทริบิวชัน่  
แอนด ์โลจิสติคส์ 

นายนที  แสงอุดมเลิศ 
นายวิชยั  พนานิรามยั 
ส านกังานธรรมการยก์ารบญัชี 

120,000 110,000 

4.  Canchana  International 
Co., Ltd. 

V Chartered Accountants Co., Ltd. 
ค่าสอบบญัชีประจ าปี 
Advance Grand Formula Co.,Ltd. 
ค่าสอบบญัชีเพื่อส่ง ACAR 

  95,760 
  ( ≈ 2,750 USD) 
         147,297 
 ( ≈ 4,230 USD) 

73,418 
( ≈ 2,200 USD) 

128,482 
( ≈ 3,850 USD) 

                                                 รวม 793,057 731,900 
 

     โดยบริษทั ไหมทอง จ ากดั  Canchana  International  Co., Ltd.  และบริษทั ไทเกอร์ ดิสทริบิวชัน่  แอนด ์ 
โลจิสติคส์  จ ากดั  ไม่ไดใ้ชผู้ส้อบบญัชีรายเดียวกบับริษทั   เน่ืองจาก 
        -   บริษทั ไหมทอง จ ากดั   ถึงแมค้่าสอบบญัชีปี 2566   จะเพ่ิมขึ้น  แต่เม่ือเปรียบเทียบราคาค่าสอบบญัชี 

ท่ีเพ่ิมขึ้นกบัผูส้อบบญัชีรายอื่นแลว้  ค่าสอบบญัชีของผูส้อบบญัชีรายเดิมยงัถูกกว่ารายอื่น 
     - Canchana International Co., Ltd.   เป็นบริษทัท่ีอยูต่่างประเทศ  ถึงแมค้่าสอบบญัชีปี  2566  จะเพ่ิมขึ้น  

แต่เม่ือเปรียบเทียบแลว้ค่าสอบบญัชียงัถูกกว่า  มีความสะดวกและคล่องตวัมากกว่าท่ีจะใชผู้ส้อบบญัชี 
รายเดียวกบับริษทัท่ีอยูใ่นประเทศไทย 

     - บริษทั  ไทเกอร์ ดิสทริบิวชัน่   แอนด ์โลจิสติคส์   จ ากดั   ไดเ้ปล่ียนเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใน 
ไตรมาส  4/2565  ท าให้ในปี  2565 ไม่สามารถเปล่ียนแปลงผูส้อบบญัชีไดท้นั  จึงยงัคงใชผู้ส้อบบญัชี 
รายเดิม 

 และบริษทัฯ มีบริษทัร่วม  7  บริษทั  ซ่ึงบริษทั รักษาความปลอดภยั ไทยซีคอม จ ากดั  ใชผู้ส้อบบญัชีราย
เดียวกบับริษทั   
 ถึงแมว้่าบริษทัยอ่ย  และบริษทัร่วมบางบริษทัไม่ไดใ้ชผู้ส้อบบญัชีรายเดียวกนักบับริษทั  แต่คณะกรรมการ-
บริษทัจะดูแลให้แต่ละบริษทัสามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา   
 ทั้งน้ี  ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานั้น ไม่มีความสัมพนัธ์ หรือส่วนไดเ้สียระหว่างผูส้อบบญัชีกบับริษทั  
บริษทัยอ่ย   ผูบ้ริหาร   ผูถื้อหุ้นรายใหญ่  หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งไร  จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ และ 
แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั  จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชี  และก าหนดค่าสอบบญัชีดงักล่าว 
                                  กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร   เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถาม   แต่ไม่มีผูถื้อหุ้น 
ท่านใดซกัถาม                            
 ท่ีประชุมพิจารณาแลว้  ต่างเห็นชอบอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชี  ตามท่ีคณะกรรมการ-
ตรวจสอบเสนอ   ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์ ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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คะแนนเสียง ราย หุ้น เทียบ% ของจ านวนหุ้นที่เขา้ร่วมประชุม 

  - เห็นชอบดว้ย   118    268,030,037 100.00 

  - ไม่เห็นดว้ย              0                          0 0 

  - งดออกเสียง              0                          0 0 

  - บตัรเสีย              0                          0 0 
  
 ก่อนเขา้วาระ 8      

จ านวนผูเ้ขา้ร่วมประชุม คน ราย หุ้น จ านวนหุ้นรวม 
เขา้ใหม่    0    0                      0  
รวมสะสม  64 118    268,030,037 290,633,730 

  เทียบ % 92.22 100 
 
 วาระท่ี 8  พิจารณาอนุมติัแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 3 วตัถุประสงคข์องบริษทั โดยแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงค์
ของบริษทั ขอ้ 34  และเพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทัอีก 16 ขอ้  จากวตัถุประสงคเ์ดิม 65 ขอ้  รวมเป็นวตัถุประสงคท์ั้งส้ิน 81 ขอ้  
                    กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร   เรียนต่อท่ีประชุมว่า  เพื่อรองรับการขยายงานของบริษทั
ดา้นการลงทุน  และท าธุรกิจเก่ียวกบัสินทรัพยดิ์จิทลัในอนาคต  สามารถขยายขอบข่ายงานของบริษทัให้กวา้งขึ้น เห็นสมควรให้แกไ้ข
เพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ  ขอ้ 3 วตัถุประสงคข์องบริษทั  โดยให้แกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทั ขอ้  34   และเพ่ิมเติม
วตัถุประสงคข์องบริษทัอีก   16  ขอ้  จากวตัถุประสงคเ์ดิม  65 ขอ้  รวมเป็นวตัถุประสงคท์ั้งส้ิน  81  ขอ้ 

               วตัถุประสงคท่ี์แกไ้ขเพ่ิมเติม 
วตัถุประสงคเ์ดิม วตัถุประสงคใ์หม่ 

    (34)  รับซ้ืออสังหาริมทรัพยท์ุกประเภท  ทั้งท่ีมีส่ิงปลูกสร้าง 
และไม่มีส่ิงปลูกสร้าง   เช่าอสังหาริมทรัพย ์  ให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์ 
รับจ าน าสังหาริมทรัพย ์ ซ้ือท่ีดินและขายท่ีดิน  เขา้ถือสิทธิใน
อสังหาริมทรัพยท์ุกชนิด  ขายฝากท่ีดิน  หรือขายฝากอสังหาริมทรัพย ์  
ท าการจ านองทั้งสังหาริมทรัพยแ์ละอสังหาริมทรัพย ์ เช่าซ้ือทั้ง
สังหาริมทรัพยแ์ละอสังหาริมทรัพย ์แลกเปลี่ยนทั้งสังหาริมทรัพยแ์ละ
อสังหาริมทรัพย ์ ท าการขายอสังหาริมทรัพยท์ุกชนิด   และน า
หลกัทรัพยไ์ปวางค ้าประกนัไดใ้นกิจการคา้ของบริษทั  ทั้งน้ีมิได้
หมายถึงประกอบกิจการเครดิตฟองซิเอร์ 

(34)   รับซ้ือ  รับซ้ือฝาก   อสังหาริมทรัพยท์ุกประเภท ทั้งท่ีมี 
ส่ิงปลูกสร้างและไม่มีส่ิงปลูกสร้าง เช่าอสังหาริมทรัพย ์  ให้เช่า
อสังหาริมทรัพย ์รับจ าน าสังหาริมทรัพย ์ซ้ือท่ีดินและขายท่ีดิน  
เขา้ถือสิทธิในอสังหาริมทรัพยท์ุกชนิด  ขายฝากท่ีดิน หรือขาย 
ฝากอสังหาริมทรัพย ์ ท าการจ านองทั้งสังหาริมทรัพย ์ และ
อสังหาริมทรัพย ์เช่าซ้ือทั้งสังหาริมทรัพยแ์ละอสังหาริมทรัพย ์
แลกเปลี่ยนทั้งสังหาริมทรัพยแ์ละอสังหาริมทรัพย ์ท าการขาย
อสังหาริมทรัพยท์ุกชนิด และน าหลกัทรัพยไ์ปวางค ้าประกนัได ้
ในกิจการคา้ของบริษทั  ทั้งน้ี มิไดห้มายถึงประกอบกิจการ
เครดิตฟองซิเอร์  

               วตัถุประสงคท่ี์เพ่ิมเติมอีก  16  ขอ้  ดงัน้ี  
(66) ด าเนินการให้มีกระแสไฟฟ้า  และน ้าประปา หรือน ้าบาดาล   ขึ้นในกิจการของตนเอง การขอสัมปทานประกอบกิจการ

น ้าประปา หรือน ้าบาดาล หรือจ าหน่าย ดว้ยวิธีอื่นใด  ซ่ึงกระแสไฟฟ้า และน ้าประปา หรือน ้าบาดาล ท่ีจดัให้มีขึ้น  
หรือท่ีไดรั้บสัมปทานนั้น ตลอดจนซ้ือและขายเคร่ืองอุปกรณ์ต่าง ๆ  ส าหรับการไฟฟ้าและการประปา 

(67) ประกอบกิจการแบบร้านสะดวกซ้ือ ซุปเปอร์มาร์เก็ต ห้างสรรพสินคา้ เพ่ือการจ าหน่ายส่งและจ าหน่ายปลีกสินคา้  
และการให้บริการต่างๆ  รวมถึงเป็นผูใ้ห้บริการช่วยจดัการธุรกิจในลกัษณะเดียวกนัน้ี ให้กบับุคคล คณะบุคคล ตลอดจน
นิติบุคคลนั้น 

(68) ประกอบกิจการจ าหน่ายสินคา้ดว้ยเคร่ืองจ าหน่ายสินคา้อตัโนมติั   จ าหน่าย   ให้เช่า   ให้บริการ  เคร่ืองจ าหน่ายสินคา้
อตัโนมติั  รวมทั้งอะไหล่  และอุปกรณ์ของเคร่ืองดงักล่าว 
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(69) ประกอบกิจการขาย  รับซ้ือ  รับจ าน าสินคา้และบริการจ าพวก ทองค ารูปพรรณ  ทองค าแท่ง และทองอืน่ๆ ทุกชนิด   
ทั้งขายส่งและขายปลีก 

(70) ประกอบกิจการ ซ้ือ ขาย สินคา้และบริการ จ าพวกทอง  โดยวิธีการใชส่ื้ออิเลก็ทรอนิกส์ ผา่นระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต  
(ทั้งน้ีมิใช่ธุรกิจขายตรงหรือธุรกิจตลาดแบบตรง) 

(71) ประกอบกิจการรับจา้งท าทองค ารูปพรรณส าเร็จรูป  พร้อมเพชรและพลอย  นาก  อญัมณีอื่น  และเคร่ืองเงินทุกชนิด 
(72) ประกอบการคา้วตัถุดิบและอุปกรณเ์ก่ียวกบัการท าทอง  นาก  เงิน  เพชรพลอย  และอญัมณีอื่น 
(73) ประกอบธุรกิจบริการแลกเปล่ียนสินทรัพยดิ์จิทลั  (เม่ือไดรั้บอนุญาตจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง) 
(74) ประกอบธุรกิจเป็นศูนยซ้ื์อขายคริปโทเคอร์เรนซี   ศูนยซ้ื์อขายโทเคนดิจิทลั  นายหนา้ซ้ือขายคริปโทเคอร์เรนซี  

นายหนา้ซ้ือขายโทเคนดิจิทลั  ผูค้า้คริปโทเคอร์เรนซี  ผูค้า้ซ้ือขายโทเคนดิจิทลั  ท่ีปรึกษาสินทรัพยดิ์จิทลั ผูจ้ดัการเงินทุน
สินทรัพยดิ์จิทลั  ผูใ้ห้บริการระบบเสนอขายโทเคนดิจิทลั  เพ่ือให้ค าแนะน าแก่ผูป้ระกอบการธุรกิจ  หรือบุคคลทัว่ไป  
เก่ียวกบัคริปโทเคอร์เรนซีและโทเคนดิจิทลั   ให้บริการแลกเปล่ียนเงินสกุลดิจิทลัหรือขายเงินสกุลดิจิทลั  ลงทุนใน
สินทรัพยดิ์จิทลั  รวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียงการขดุ ซ้ือขาย แลกเปล่ียน สินทรัพยดิ์จิทลั รวมถึง การลงทุนหรือให้บริการดา้น
อื่นๆ   เก่ียวกบัธุรกรรม  คริปโทเคอร์เรนซีและ โทเคนดิจิทลั  (เม่ือไดรั้บอนุญาตจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง)  ให้บริการ
เก็บขอ้มูล  ประมวลผล  ตรวจสอบและยืนยนัขอ้มูลบนระบบโครงข่าย   กระจายศูนยก์ลางของการท ารายการธุรกรรม
อิเลก็ทรอนิกส์แบบบลอ็กเชน   และด าเนินการคน้ควา้วิจยั  พฒันา  และรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบักิจการทางดา้นเทคโนโลยี
สารสนเทศ  ในการเพ่ิมพูนความรู้  ความช านาญ  ความเช่ียวชาญในดา้นวิชาการและเทคโนโลย ี

(75) ประกอบธุรกิจสินทรัพยดิ์จิทลัทุกประเภท   เช่น  เป็นนายหนา้ซ้ือขาย   โทเคนดิจิทลั  เป็นผูค้า้โทเคนดิจิทลั เป็นตน้  
รวมถึงกิจการอื่นใดท่ีเก่ียวกบัสินทรัพยดิ์จิทลั   (เม่ือไดรั้บอนุญาตจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง)  

(76) ประกอบธุรกิจเก่ียวกบัการให้บริการ  ให้ค าแนะน าในการด าเนินงานเสนอขายสินทรัพยดิ์จิทลั ไอซีโอ พอร์ทลั  
(ICO Portal)   (เม่ือไดรั้บอนุญาตจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง) 

(77) ประกอบธุรกิจเก่ียวกบัการบริการ การซ้ือ - ขาย แลกเปล่ียนสินทรัพยดิ์จิทลันอกศูนยซ้ื์อขาย โอทีซี  (OTC)  
และพีทูพี  (P2P)  (ธุรกรรมออนไลน์)   (เม่ือไดรั้บอนุญาตจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง) 

(78) ประกอบกิจการแลกเปล่ียนเงินสกุลดิจิทลั  (เม่ือไดรั้บอนุญาตจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง) 
(79) ประกอบกิจการให้บริการเป็นตลาดกลางในการซ้ือขายสินคา้ / บริการ โดยวิธีใชส่ื้ออินเตอร์เน็ต  (e-marketplace)  

คือ เวบ็ไซตท่ี์เป็นศูนยก์ลางในการรวบรวมสินคา้และร้านคา้จ านวนมาก เพ่ือเป็นส่ือกลางในการซ้ือ ขาย สินคา้ 
ระหว่างกนั  โดยเปิดโอกาสให้บุคคลทัว่ไปเสนอซ้ือหรือขายสินคา้  และให้บริการเวบ็ไซตส์ าเร็จรูป  เพื่อให้
ผูป้ระกอบการเปิดหนา้ร้านออนไลน์บนเวบ็ไซตต์ลาดกลางขายสินคา้หรือบริการต่าง ๆ (เม่ือไดรั้บอนุญาตจาก  
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง) 

(80) ประกอบกิจการ ให้ค าปรึกษา แนะน า อบรม เก่ียวกบัสินทรัพยดิ์จิทลัท่ีระบบเครือข่ายของบริษทัสร้างขึ้นผา่น 
ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์  (เม่ือไดรั้บอนุญาตจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง) 

(81) ประกอบกิจการ ให้บริการ จดัเก็บ รวบรวม จดัท า น าส่ง  เอกสารดา้นการเงิน  และจดัพิมพ ์ เผยแพร่ สถิติ ขอ้มูล  
ในทางพาณิชย ์การตลาด วิเคราะห์และประเมินผล เก่ียวกบัดา้นการเงิน การออม ดา้นสินทรัพยดิ์จิทลั (เม่ือไดรั้บ 
อนุญาตจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง) 

 ทั้งน้ี  ขอมอบอ านาจให้บุคคลท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมายในการจดทะเบียนแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ 
ท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้   กระทรวงพาณิชย ์   มีอ านาจแกไ้ขและเพ่ิมเติมถอ้ยค าเพ่ือให้เป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน  
จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 3 วตัถุประสงคข์องบริษทั   
 กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร   เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถาม   แต่ไม่มีผูถื้อหุ้น 
ท่านใดซกัถาม 
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 ท่ีประชุมพิจารณาแลว้   ต่างเห็นชอบอนุมติัแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 3 วตัถุประสงคข์องบริษทั  
ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัเสนอ  ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์ (ตอ้งไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) 
 

คะแนนเสียง ราย หุ้น เทียบ% ของจ านวนหุ้นที่เขา้ร่วมประชุม 

  - เห็นชอบดว้ย   118    268,030,037 100.00 

  - ไม่เห็นดว้ย              0                          0 0 

  - งดออกเสียง              0                          0 0 

  - บตัรเสีย              0                          0 0 
  

  ก่อนเขา้วาระ 9     
จ านวนผูเ้ขา้ร่วมประชุม คน ราย หุ้น จ านวนหุ้นรวม 

เขา้ใหม่    1    1             10,400  
รวมสะสม  65 119    268,040,437 290,633,730 

  เทียบ % 92.23 100 
 

 วาระท่ี 9  พิจารณาอนุมติัให้บริษทั ธนูลกัษณ์ จ ากดั (มหาชน)  ซ่ึงเป็นบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนั  กูย้ืมเงิน  
 กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร   เรียนต่อท่ีประชุมว่า  เพื่อเป็นการบริหารกระแสเงินสด
ของบริษทัให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น   และบริษทัฯ ไดรั้บผลตอบแทนตามอตัราดอกเบ้ียเงินกูข้ั้นต ่าเฉล่ียของธนาคารกรุงเทพ จ ากดั  
(มหาชน) และธนาคารกรุงไทย จ ากดั  (มหาชน)  และธนาคารไทยพาณิชย ์จ ากดั  (มหาชน)  ท่ีเรียกเก็บจากลูกคา้รายใหญ่ชั้นดี  (รวม
เรียกว่า “MLR”) - 1% ต่อปี หรืออตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 6 ต่อปี แลว้แต่อตัราใดจะสูงกว่า  ซ่ึงเป็นอตัราผลตอบแทนที่สูงกว่าการลงทุน
ในเงินฝากกบัสถาบนัการเงิน  คณะกรรมการบริษทั  ซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย  เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
พิจารณาอนุมติัให้วงเงินกูย้ืมแบบไม่หมุนเวียนจ านวนเงินไม่เกิน 500,000,000.-  บาท  กบับริษทั ธนูลกัษณ ์ จ ากดั  (มหาชน)   ซ่ึงเป็น
บุคคลท่ีเก่ียวโยงกนัของบริษทั   ดงัรายละเอียด 

• คู่สัญญาท่ีเก่ียวขอ้ง         : 
ผูใ้ห้กู ้                            : 
ผูกู้ ้                                 : 
ลกัษณะความสัมพนัธ์    : 

 

 
บมจ. ไอ.ซี.ซี. อินเตอร์เนชัน่แนล  (“ICC”) 
บมจ. ธนูลกัษณ์  (“TNL”)   
บมจ. ไอ.ซี.ซี. อินเตอร์เนชัน่แนล   และ  บมจ. ธนูลกัษณ์   
มี  บมจ. สหพฒันาอินเตอร์โฮลด้ิง  เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ร่วมกนั  โดยถือหุ้นบริษทั = 24.81%   
และถือหุ้น  TNL = 41.09% 

• ลกัษณะรายการ 
       -  ประเภทรายการ          : 
       -  ขนาดรายการ              : 

 

 
ให้ความช่วยเหลือทางการเงินกบับคุคลท่ีเก่ียวโยงกนั  โดยให้กูย้ืมเงินแบบมีก าหนดระยะเวลา 
วงเงินให้กูย้ืมไม่เกิน  500  ลา้นบาท  บวก  ผลตอบแทนในอตัราร้อยละ  6  ต่อปี  60  ลา้นบาท  
รวมวงเงิน  560  ลา้นบาท 

 เขา้ข่ายรายการที่เก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน  เร่ือง หลกัเกณฑ ์
ในการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั ประเภทรายการให้ความช่วยเหลือทางการเงิน  โดยให้ 
กูย้ืมเงินซ่ึงมีขนาดรายการมากกว่า  100  ลา้นบาท  หรือร้อยละ  3  ของ  NTA  ของบริษทั   
แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า  
(3%  ของ NTA  ของบริษทั  เท่ากบั  852  ลา้นบาท  ณ 31 ธนัวาคม  2565) 
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 ทั้งน้ี  ในช่วงระหว่าง 6 เดือนก่อนท ารายการ  บริษทัฯ ไม่ไดเ้ขา้ท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัอื่นใดกบั TNL  ดงันั้น  รายการดงักล่าว
มีขนาดรายการมากกว่า 100 ลา้นบาท  หรือร้อยละ 3 ของมูลค่าสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของบริษทั แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า   ส่งผลให้
บริษทัฯ  

• ตอ้งไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั พร้อมทั้งจดัท าและเปิดเผยสารสนเทศเก่ียวกบัการเขา้ท ารายการ
ของบริษทัต่อตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   

• ตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4  ของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถื้อหุ้นที่มาประชุม   และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  โดยไม่นบัรวมส่วนของผูถื้อหุ้นที่มีส่วนไดเ้สีย  
 
 
 
 

 
                       -  NTA ของบริษทั         : 
                        ณ  31  ธนัวาคม  2565 
                       -  ขนาดรายการสูงสุด    : 

28,418  ลา้นบาท 
(ร้อยละ  3  ของ NTA  เท่ากบั  852 ลา้นบาท)  
1.97 % 

• รายละเอียดของรายการ  
- มูลค่าของการให้       : 
ให้ความช่วยเหลือ 
ทางการเงิน           

วงเงินให้กูย้ืมไม่เกิน                                                              500  ลา้นบาท  
บวก  ผลตอบแทนในอตัราร้อยละ 6 ต่อปี*                             60  ลา้นบาท 
บวก  มูลค่าความเสียหายท่ีอาจเกิดขึ้นเม่ือ                                - 
          ไม่ไดรั้บช าระหน้ี                                                         ___ 
                              รวม                                                          560  ลา้นบาท 

* หมายเหตุ: ปัจจุบนัอตัราดอกเบ้ีย MLR - 1% เฉล่ียของ ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน)  และ 
ธนาคารกรุงไทย จ ากดั (มหาชน)   และ ธนาคารไทยพาณิชย ์ จ ากดั (มหาชน)   ณ วนัท่ี 9 มี.ค. 2566 
เท่ากบัร้อยละ 5.38  ดงันั้น ในการพิจารณาผลตอบแทนเพื่อค านวณขนาดรายการจึงคดิอตัราร้อยละ  
6 ต่อปี   ซ่ึงเป็นอตัราท่ีสูงกว่า 

- อตัราดอกเบ้ีย            :           ไม่เกินอตัรา  MLR - ร้อยละ 1  ต่อปี  หรืออตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ  6 ตอ่ปี   
แลว้แต่อตัราดอกเบ้ียใดจะสูงกว่า   

- ระยะเวลา                  :       
- ระยะเวลาจ่าย            : 
ดอกเบ้ีย          

ไม่เกิน  2  ปี 
ทุกๆ  3  เดือนนบัจากวนัที่กู ้

- การช าระคืนเงินกู ้     :     ช าระเงินกูท้ ั้งจ านวนท่ีเบิกใชไ้ป  เม่ือครบก าหนดระยะเวลา  2 ปี   
นบัจากวนัที่ไดรั้บเงินกูใ้นแต่ละคราว 

- ขอ้ตกลงกระท าการ   :  
และละเวน้กระท าการ 
ของผูกู้ ้                  

1. ตลอดระยะเวลาของการใชว้งเงินกูย้ืมภายใตส้ัญญาฉบบัน้ี  ผูกู้จ้ะตอ้งด ารงสัดส่วนหน้ีสิน 
    รวมต่อส่วนของผูถื้อหุ้นไม่ให้เกินกว่าสัดส่วน  1:1  (หน่ึงต่อหน่ึง) 
2. ผูกู้ต้อ้งจดัให้หน้ีช าระเงินของตนภายใตเ้อกสารทางการเงินเป็นหน้ีท่ีอยูใ่นล าดบัเดียวกนั   
   (pari passu)  กบัเจา้หน้ีไม่มีประกนัและไม่ดอ้ยสิทธิอื่นๆ ของผูกู้ ้

- หลกัประกนั               :   -ไม่มี  - 

• วตัถุประสงคข์องการ   :   
       ท ารายการ 

เพ่ือเป็นการบริหารกระแสเงินสดของบริษทัให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  และบริษทัฯ ไดรั้บ
ผลตอบแทนที่สูงกว่าการลงทนุในเงินฝากกบัสถาบนัการเงิน   
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• แต่งตั้งท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระ  (IFA) ซ่ึงเป็นที่ปรึกษาทางการเงินที่ไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ คือ  บริษทั  สีลม  แอ๊ดไวเซอร่ี  จ ากดั  เพื่อให้
ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีเก่ียวโยงกนัในคร้ังน้ี 

 คณะกรรมการบริษทั ซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย  พิจารณาดว้ยความระมดัระวงัรอบคอบ  เห็นว่าการ 
ให้   TNL   กูย้ืมเงินตามผลตอบแทนและเง่ือนไขดงักล่าว  เป็นประโยชน์กบับริษทั  และผูถื้อหุ้นของบริษทั  เน่ืองจาก  

- มีอตัราดอกเบ้ียท่ีเหมาะสม  เม่ือเทียบกบัการลงทุนในเงินฝากกบัสถาบนัการเงิน  และเม่ือเทียบกบัระดบั
ความเส่ียง 

- เป็นการบริหารเงินสดให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  ดอกเบ้ียท่ีไดรั้บมากกว่าอตัราผลตอบแทนจากเงินฝาก
ประจ า  เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดกบับริษทั  ทั้งน้ี บริษทัฯ มีกระแสเงินสดเพียงพอในการด าเนินธุรกิจ 
ตามแผนธุรกิจของบริษทั  และไม่มีตน้ทุนทางการเงินท่ีสูงกว่าอตัราดอกเบ้ียท่ีบริษทัจะไดรั้บ 

- นอกจากน้ี  บริษทัถือหุ้นใน  TNL  มายาวนาน  มีผูถื้อหุ้นใหญ่ร่วมกนัท าให้เขา้ใจธุรกิจของ  TNL  เป็น 
อยา่งดี  เขา้ใจความเส่ียง  รวมถึงการติดต่อประสานงานต่างๆ ระหว่างกนัมีความคล่องตวั  สามารถติดตาม
การช าระคืนเงินกูย้ืม  สถานะทางการเงินและความสามารถในการช าระหน้ีไดส้ะดวก 

เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นอนุมติัให้บริษทั ธนูลกัษณ์  จ ากดั  (มหาชน)  ซ่ึงเป็นบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนั  กูย้ืมเงินแบบไม่
หมุนเวียนจ านวนเงินไม่เกิน 500,000,000 บาท  ตามท่ีกล่าว 
 ทั้งน้ี  รายละเอียดของการเขา้ท าธุรกรรมให้กูย้ืมแก่  TNL  ในวงเงินไม่เกิน  500  ลา้นบาทนั้น  ปรากฏตาม
สารสนเทศ  ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  4  และรายงานของท่ีปรึกษาการเงินอสิระ  ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  5  ตามหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้น  ซ่ึงได้
จดัส่งให้กบัผูถื้อหุ้นล่วงหนา้  21  วนัก่อนวนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นแลว้ 
 จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติั 
 วาระน้ีตอ้งไดรั้บอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุม 
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัรวมส่วนของผูถื้อหุ้นที่มีส่วนไดเ้สีย  
  รายช่ือผูถื้อหุ้นที่มีส่วนไดเ้สีย ณ  วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุม   (Record Date)    
วนัที่ 27 มีนาคม  2566    ดงัน้ี  

รายช่ือผูถ้ือหุ้น จ านวนหุ้นท่ีถือ  

 (หุ้น) 

สัดส่วนของทุนจดทะเบียน

และช าระแลว้ของบริษทั  (%) 

บริษทั สหพฒันาอินเตอร์โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน)    72,092,990 24.81 

บริษทั บีทีเอส  กรุ๊ป  โฮลดิ้งส์  จ ากดั  (มหาชน)    10,006,070 3.44 

รวม    82,099,060 28.25 

 

 กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร   เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถาม   แต่ไม่มีผูถื้อหุ้น 
ท่านใดซกัถาม 
 ก่อนการลงมติ 

• จ านวนหุ้นของผูถื้อหุ้นที่เขา้ร่วมประชุม   จ านวน 268,040,437  หุ้น 
• หกั   จ านวนหุ้นของผูถื้อหุ้นที่มีส่วนไดเ้สีย   จ านวน       82,099,060  หุ้น 
• คงเหลือจ านวนหุ้นที่เขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง จ านวน 185,941,377  หุ้น 
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21 
 

 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  1 
 

 ท่ีประชุมพิจารณาแลว้   ต่างเห็นชอบอนุมติัตามท่ีคณะกรรมการบริษทัเสนอ   ดว้ยคะแนนเสียง 
เห็นดว้ยไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  โดยไม่นบัรวมส่วนของ 
ผูถื้อหุ้นที่มีส่วนไดเ้สีย 
 

คะแนนเสียง ราย หุ้น เทียบ% ของจ านวนหุ้นที่เขา้ร่วมประชุม 

  - เห็นชอบดว้ย  114    183,822,977    98.86 

  - ไม่เห็นดว้ย              2             2,118,400     1.14 

  - งดออกเสียง              0                          0         0 

  - บตัรเสีย              0                          0         0 
  

  ก่อนเขา้วาระ 10     
จ านวนผูเ้ขา้ร่วมประชุม คน ราย หุ้น จ านวนหุ้นรวม 

เขา้ใหม่    0    0                      0  
รวมสะสม  65 119    268,040,437 290,633,730 

  เทียบ % 92.23 100 
 

 วาระท่ี 10  พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ  
  ในวาระน้ี  มีผูถื้อหุ้น  สอบถาม 
คุณสุรวินย ์ แสวงดี   ผูถื้อหุ้น   สอบถาม : 
 - สินคา้ของ ICC  มีความหลากหลาย  และมีลูกคา้จ านวนมาก  ถือเป็นโอกาสดีส าหรับผูถื้อหุ้นที่ไดม้าถือหุ้นของบริษทั  

ขอเสนอให้ส่งเสริมการตลาดส าหรับผูถื้อหุ้น  อาจเป็นส่วนลดเปอร์เซ็นต ์ หรือคูปองส าหรับซ้ือสินคา้ราคาพิเศษ   

กรรมการผูอ้  านวยการ และประธานกรรมการบริหาร   ช้ีแจง : 
 - ขอขอบพระคุณส าหรับค าเสนอแนะครับ  และขอรับค าเสนอแนะไปศึกษาขอ้ดี  ขอ้เสีย   เพื่อพิจารณาด าเนินการ 

ในปีต่อ ๆ ไป  ครับ 
 

  เม่ือไม่มีผูใ้ดเสนอเร่ืองขึ้นพิจารณา  
  ประธานจึงกล่าวขอบคุณกรรมการผูอ้  านวยการ  และประธานกรรมการบริหาร  เลขานุการบริษทั  และขอบคุณ 
ท่านผูถื้อหุ้นทุกท่าน  ท่ีกรุณาเสียสละเวลามาร่วมประชุมวนัน้ี   เม่ือไม่มีกิจการอื่นประธานจึงกล่าวปิดการประชุม   

 
    เลิกประชุมเวลา  14:00  น.  

 
 

         บุญเกียรติ  โชควฒันา 
     ดวงฤดี  มิลินทางกูร (นายบุญเกียรติ  โชควฒันา) 
(นางดวงฤดี  มิลินทางกูร)                                     ประธานท่ีประชุม 
       เลขานุการบริษทั                      

 
      ธรรมรัตน์  โชควฒันา         สุรัตน์  วงศรั์ตนภสัสร              
(นายธรรมรัตน์  โชควฒันา)  (ดร.สุรัตน์  วงศรั์ตนภสัสร)              
                                       กรรมการ    
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1 ส่ิงที่ส่งมาด้วย 3 

ข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลท่ีเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ไอ.ซี.ซี. อนิเตอร์เนช่ันแนล จ ากัด ( มหาชน ) ล าดับที่ 1  (วาระ 8)   
 

ช่ือ : ดร. สุรัตน์  วงศรั์ตนภสัสร       อาย ุ :     58  ปี      สัญชาติ :      ไทย 
วุฒิการศึกษา : - ปริญญาเอก  สาขาบริหารธุรกิจการจดัการ  Nova Southeastern University, U.S.A. 
  - ปริญญาโท สาขาวิศวกรรมศาสตร์  (คอมพิวเตอร์)  มหาวิทยาลยัอสัสัมชญั 
อบรมหลกัสูตรกรรมการ   : DCP รุ่น 233/2017,  ITG รุ่น 3/2016 
ของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย    
ต าแหน่งในบริษทั  : กรรมการบริษทั 
วนัท่ีไดรั้บแต่งตั้ง  : 23  มกราคม  2560 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษทั : 7  ปี 
เม่ือรวมระยะเวลาท่ีจะด ารงต าแหน่ง : 10  ปี 
จนครบวาระท่ีเสนอในคร้ังน้ี  
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง : กรรมการบริษทั  
หลกัเกณฑ ์/ วิธีการสรรหา : พิจารณาคุณสมบติัและความเหมาะสมโดยคณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการบริษทั 

 (รายละเอียดตามหนงัสือเชิญประชุมวาระ  8  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ี 
ออกตามวาระ หนา้ 8 - 9  และแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/ รายงานประจ าปี 2566   
หวัขอ้  การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงสุด  หนา้  95 - 97) 

การถือหุ้นในบริษทั : จ านวน  20,000  หุ้น    คิดเป็น   0.007 %  (ณ 31 ธนัวาคม 2566) 
(รวมการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร)  
ประสบการณ์การท างานและการด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอื่น   :  

บริษทัจดทะเบียน กิจการอื่น การด ารงต าแหน่งในกิจการท่ี ประเภทกิจการ 
จ านวน ประเภทกรรมการ/ผูบ้ริหาร (ท่ีไม่ใช่บริษทั 

จดทะเบียน) 
แข่งขนัหรือคลา้ยคลึงกนั/ 

เก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจของบริษทั 
 

1 แห่ง   กรรมการ 
  บมจ. แพนเอเซียฟุตแวร์ 

5 แห่ง กิจการท่ีแข่งขนักนั 
กรรมการ   
1.  บจ. ไหมทอง 
 
2.  บจ. อีสเทิร์น ไอ.ซี.ซี. 
กิจการท่ีเก่ียวเน่ืองกนั 
กรรมการ 
3.  บจ. ไทเกอร์ ดิสทริบิวชัน่  
     แอนด ์ โลจิสติคส์  

 
 
ผลิตและจ าหน่ายเส้ือผา้ส าเร็จรูป 
ขายปลีก ขายส่ง น าเขา้และส่งออก 
จ าหน่ายสินคา้อุปโภคบริโภค 
 
 
ขนส่งและคลงัสินคา้ 
 

 

ความเช่ียวชาญ : การบริหารธุรกิจ และวิศวกรรมศาสตร์  (คอมพิวเตอร์) 
ผลงานในปี 2566 :     1. ร่วมก าหนดนโยบาย  วิสัยทศัน์  พนัธกิจ  ทิศทาง  และแผนกลยทุธ์ในการด าเนินธุรกิจบริษทั   
   เพ่ือให้บริษทัฯ มีการเจริญเติบโตอย่างยัง่ยืน 
  2.   ให้ค าแนะน าปรึกษาท่ีเป็นประโยชน์แก่ฝ่ายจดัการ 
  3. พิจารณากลัน่กรองงานท่ีเสนอคณะกรรมการบริษทั 
  4. ให้ขอ้เสนอแนะท่ีเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานของฝ่ายจดัการ 
 

การเขา้ร่วมประชุมในปี 2566   
(อายปีุกรรมการตั้งแต่ เม.ย. 65 - เม.ย. 66) 

คณะกรรมการบริษทั 
(คิดเป็น %) 

จ านวนคร้ังเขา้ประชุม/จ านวนคร้ังจดัประชุม 14/14 
(100%) 

คุณสมบติัตอ้งห้าม :  ไม่มีประวติัการกระท าความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพย ์ ซ่ึงไดก้ระท าโดยทุจริต 
  ไม่มีประวติัการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
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2 ส่ิงที่ส่งมาด้วย 3 

ข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลท่ีเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ไอ.ซี.ซี. อนิเตอร์เนช่ันแนล จ ากัด ( มหาชน ) ล าดับที่ 2  (วาระ 8)   
 

ช่ือ : นางกอบสุข  แสงสวสัด์ิ   อาย ุ  : 63  ปี สัญชาติ : ไทย   
วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี สาขานิติศาสตร์บณัฑิต  มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
อบรมหลกัสูตรกรรมการ   : DCP รุ่น 233/2017  
ของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย   
ต าแหน่งในบริษทั   : กรรมการบริษทั 
วนัท่ีไดรั้บแต่งตั้ง   : 25  เมษายน 2559 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษทั   : 8  ปี 
เม่ือรวมระยะเวลาท่ีจะด ารงต าแหน่ง   : 11  ปี 
จนครบวาระท่ีเสนอในคร้ังน้ี  
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง   : กรรมการบริษทั 
หลกัเกณฑ ์/ วิธีการสรรหา : พิจารณาคุณสมบติัและความเหมาะสมโดยคณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการบริษทั 

 (รายละเอียดตามหนงัสือเชิญประชุมวาระ  8  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ี 
ออกตามวาระ หนา้ 8 - 9  และแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/ รายงานประจ าปี 2566   
หวัขอ้  การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงสุด  หนา้  95 - 97) 

การถือหุ้นในบริษทั : จ านวน  1,420  หุ้น  คิดเป็น  0.0005 %  (ณ 31 ธนัวาคม 2566)   
(รวมการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร) 
ประสบการณ์การท างานและการด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอื่น   :  

บริษทัจดทะเบียน กิจการอื่น การด ารงต าแหน่งในกิจการท่ี ประเภทกิจการ 
จ านวน ประเภทกรรมการ/ผูบ้ริหาร (ท่ีไม่ใช่บริษทั

จดทะเบียน) 
แข่งขนัหรือคลา้ยคลึงกนั/ 

เก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจของบริษทั 
 

- ไม่มี - - ไม่มี - 3 แห่ง กิจการท่ีเก่ียวเน่ืองกนั 
กรรมการ  
-  บจ. วีระ ลอว ์ออฟฟิส 
 

 
 

ให้ค าปรึกษาและแกปั้ญหา 
ทางกฎหมาย 

 

ความเช่ียวชาญ : กฎหมายท่ีดิน  กฎหมายแรงงาน  และกฎหมายภาษีอากร 
ผลงานในปี 2566 : 1. ร่วมก าหนดนโยบาย  วิสัยทศัน์  พนัธกิจ  ทิศทาง  และแผนกลยทุธ์ในการด าเนินธุรกิจบริษทั   
   เพ่ือให้บริษทัฯ มีการเจริญเติบโตอย่างยัง่ยืน 
  2.   ให้ค าแนะน าปรึกษาท่ีเป็นประโยชน์แก่ฝ่ายจดัการ 
  3. พิจารณากลัน่กรองงานท่ีเสนอคณะกรรมการบริษทั 
  4. ให้ขอ้เสนอแนะท่ีเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานของฝ่ายจดัการ 
 

การเขา้ร่วมประชุมในปี 2566   
(อายปีุกรรมการตั้งแต่ เม.ย. 65 - เม.ย. 66) 

คณะกรรมการ 
บริษทั 

(คิดเป็น %) 
จ านวนคร้ังเขา้ประชุม/จ านวนคร้ังจดัประชุม 14/14 

(100%) 
 

คุณสมบติัตอ้งห้าม :  ไม่มีประวติัการกระท าความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพย ์ ซ่ึงไดก้ระท าโดยทุจริต 
  ไม่มีประวติัการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
 
 
 
 - 39 -



 
 

3 ส่ิงที่ส่งมาด้วย 3 

ข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลท่ีเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ไอ.ซี.ซี. อนิเตอร์เนช่ันแนล จ ากัด ( มหาชน ) ล าดับที่ 3  (วาระ 8)   
 

ช่ือ : นายกรวิชญ ์  ณรงคนานุกูล อาย ุ : 32  ปี สัญชาติ : ไทย 
วุฒิการศึกษา : - PhD. Candidate สาขาวิชาธุรกิจเทคโนโลยีและการจดัการนวตักรรม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  
      - ปริญญาโท MBA. Global Business Administration, Coventry University, UK.   
        - ปริญญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตร์ ภาควิชาวิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
อบรมหลกัสูตรกรรมการ   : - ไม่มี -   
ของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย      
ต าแหน่งในบริษทั : กรรมการบริษทั  
วนัท่ีไดรั้บแต่งตั้ง  : 26  กุมภาพนัธ์  2567 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษทั : - ไม่มี -   
เม่ือรวมระยะเวลาท่ีจะด ารงต าแหน่ง : 3 ปี   
จนครบวาระท่ีเสนอในคร้ังน้ี  
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง : กรรมการบริษทั 
หลกัเกณฑ ์/ วิธีการสรรหา : พิจารณาคุณสมบติัและความเหมาะสมโดยคณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการบริษทั 

(รายละเอียดตามหนงัสือเชิญประชุมวาระ  8  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ี 
ออกตามวาระ หนา้ 8 - 9  และแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/ รายงานประจ าปี 2566   
หวัขอ้  การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงสุด  หนา้  95 - 97) 

การถือหุ้นในบริษทั  : - ไม่มี - 
(รวมการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร)  
ประสบการณ์การท างานและการด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอื่น   : 

 

บริษทัจดทะเบียน กิจการอื่น การด ารงต าแหน่งในกิจการท่ี ประเภทกิจการ 
จ านวน ประเภทกรรมการ/ผูบ้ริหาร (ท่ีไม่ใช่บริษทั

จดทะเบียน) 
แข่งขนัหรือคลา้ยคลึงกนั/ 

เก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจของบริษทั 
 

1 แห่ง   กรรมการผูจ้ดัการ 
  บมจ. ทีพีซีเอส 

- ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - 

 

ความเช่ียวชาญ : การตลาดและการบริหารจดัการ  วิศวกรรมศาสตร์  เทคโนโลยีและนวตักรรม 
ผลงานในปี  2566 : - ไม่มี - 

การเขา้ร่วมประชุมในปี  2566 : - ไม่มี - 

(อายปีุกรรมการตั้งแต่ เม.ย. 65 - เม.ย. 66) 
 

คุณสมบติัตอ้งห้าม :  ไม่มีประวติัการกระท าความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพย ์ ซ่ึงไดก้ระท าโดยทุจริต 
  ไม่มีประวติัการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
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4 ส่ิงที่ส่งมาด้วย 3 

ข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลท่ีเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ไอ.ซี.ซี. อนิเตอร์เนช่ันแนล จ ากัด ( มหาชน ) ล าดับที่ 4  (วาระ 8)   
 

ช่ือ : นายณัฐพร  จาตุศรีพิทกัษ ์  อาย ุ : 49  ปี สัญชาติ : ไทย 
วุฒิการศึกษา : -  ปริญญาโท  สาขาการเงิน Wharton School, University of Pennsylvania ประเทศสหรัฐอเมริกา    
  -  ปริญญาตรี  สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า (เกียรตินิยม) Brown University ประเทศสหรัฐอเมริกา 
อบรมหลกัสูตรกรรมการ   : - ไม่มี - 
ของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย       
ต าแหน่งในบริษทั  : กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  
วนัท่ีไดรั้บแต่งตั้ง  : 5  พฤษภาคม  2566 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษทั : 1  ปี 
เม่ือรวมระยะเวลาท่ีจะด ารงต าแหน่ง : 4  ปี 
จนครบวาระท่ีเสนอในคร้ังน้ี  
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ 
หลกัเกณฑ ์/ วิธีการสรรหา : พิจารณาคุณสมบติัและความเหมาะสมโดยคณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการบริษทั 

(รายละเอียดตามหนงัสือเชิญประชุมวาระ  8  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ี 
ออกตามวาระ หนา้ 8 - 9  และแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/ รายงานประจ าปี 2566   
หวัขอ้  การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงสุด  หนา้  95 - 97) 

การถือหุ้นในบริษทั  : - ไม่มี - 
(รวมการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร)  
ประสบการณ์การท างาน   : 
ต าแหน่งในภาครัฐ  และองค์การมหาชน 

2562 - ปัจจุบนั    กรรมการ  สภาพฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 - อนุกรรมการ  คณะอนุกรรมการดา้นการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขนั 
 - อนุกรรมการ  คณะอนุกรรมการดา้นการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 - อนุกรรมการ  คณะอนุกรรมการดา้นการพฒันาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม 
 - อนุกรรมการ  คณะอนุกรรมการดา้นการปรับโครงสร้างทางเศรษฐกิจ 

2560 - ปัจจุบนั    กรรมการ  คณะกรรมการปฏิรูปประเทศดา้นเศรษฐกิจ 

2562 - ปัจจุบนั    ท่ีปรึกษา  คณะกรรมการส านกังานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

2563 - ปัจจุบนั    กรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาและตรวจประเมินรางวลัเลิศรัฐ  สาขาบริหาร 

ราชการแบบมีส่วนร่วม  ประเภทร่วมใจแกจ้น  ส านกังานขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ  

ยทุธศาสตร์ชาติ  และการสร้างความสามคัคีปรองดอง  
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอื่น   : 
 

บริษทัจดทะเบียน กิจการอื่น การด ารงต าแหน่งในกิจการท่ี ประเภทกิจการ 
จ านวน ประเภทกรรมการ/ผูบ้ริหาร (ท่ีไม่ใช่บริษทั

จดทะเบียน) 
แข่งขนัหรือคลา้ยคลึงกนั/ 

เก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจของบริษทั 
 

- ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - 
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ความเช่ียวชาญ : การบริหารธุรกิจ การตลาด และวิศวกรรมศาสตร์ 
ผลงานในปี 2566 : 1. เป็นหน่ึงในคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทั   ท่ีสอบทานความน่าเช่ือถือของขอ้มูลทางการเงิน 
   รายไตรมาส  และรายปีก่อนรายงานต่อ ก.ล.ต.  และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  รวมถึงการ 
   ตรวจสอบรายการเก่ียวโยงของกิจการ 
  2. ให้ค าแนะน าดา้นการก ากบัดูแลกิจการที่ดี   การตรวจสอบระบบการควบคุมภายใน   การพฒันาดา้น 
   เทคโนโลยีสารสนเทศ และการบริหารความเส่ียงของบริษทั ไอ.ซี.ซี. อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั (มหาชน) 

การเขา้ร่วมประชุมในปี  2566 : - ไม่มี - 

(อายปีุกรรมการตั้งแต่ เม.ย. 65 - เม.ย. 66) 
 

คุณสมบติั    :  มีคุณสมบติัครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

การมี/ไม่มีส่วนได้เสียในลักษณะดังต่อไปนี ้กับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท   ในปัจจุบันหรือในช่วง  2  ปีที่ผ่านมา 

-  เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน  หรือท่ีปรึกษาท่ี 
   ไดรั้บเงินเดือนประจ า 

- ไม่เป็น - 

-  เป็น/ไม่เป็น ผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย) - ไม่เป็น - 
-  มี/ไม่มี ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัส าคญั อนัอาจมีผลให้ไม่สามารถท าหนา้ท่ีได้ 
   อยา่งอิสระ (เช่น การซ้ือ/ ขายวตัถุดิบ/สินคา้/บริการ/ การให้กูย้ืมเงินหรือการกูย้ืมเงิน) 

- ไม่เป็น - 

-  เป็น/ไม่เป็น ญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร หรือผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั/ บริษทัยอ่ย - ไม่เป็น - 
-  เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งขึ้น เพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั   
   ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูถื้อหุ้น ซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุ้น   รายใหญ่ของบริษทั      

- ไม่เป็น - 
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 1 ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  4 

 
  

สารสนเทศเกี่ยวกับการจัดสรรหุ้นเพิม่ทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ของ 
บริษัท ไอ.ซี.ซี. อินเตอร์เนช่ันแนล จ ากัด (มหาชน) 

 
  บริษทั ไอ.ซี.ซี.  อินเตอร์เนชัน่แนล  จ ำกดั  (มหำชน)  ขอแจง้มติท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั   คร้ังท่ี  11/2566   ซ่ึง

ประชุมเม่ือวนัท่ี  26  กุมภำพนัธ์  2567    ให้เสนอต่อท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น  เพื่อเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั  จ ำนวน  
74,366,270.-  บำท   จำกทุนจดทะเบียนเดิม  290,633,730.-  บำท  เป็นทุนจดทะเบียนใหม่  365,000,000.-  บำท  โดยออกหุ้นสำมญั
จ ำนวน 74,366,270  หุ้น  มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 1.-  บำท  เพื่อรองรับกำรจ่ำยหุ้นปันผลไม่เกิน  74,366,270  หุ้น    

  และรองรับกำรจดัสรรหุ้นเพ่ิมทุนให้กบับุคคลในวงจ ำกดั ( Private Placement)   ไม่เกิน 1,500 หุ้น  ซ่ึงเป็นหุ้นส่วนท่ี
เหลือจำกกำรจดัสรรหุ้นปันผล  ให้กบันำยบุณยสิทธ์ิ  โชควฒันำ  ประธำนเครือสหพฒัน์  โดยนำยบุณยสิทธ์ิ  โชควฒันำ   เป็น
พี่ชำยของนำยบุญเกียรติ  โชควฒันำ  ประธำนกรรมกำรบริษทั  และเป็นบิดำของนำยธรรมรัตน์  โชควฒันำ  กรรมกำร
ผูอ้  ำนวยกำรและประธำนกรรมกำรบริหำร    ซ่ึงเขำ้ข่ำยรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั  ตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน    
เร่ือง หลกัเกณฑใ์นกำรท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั ประเภทรำยกำรเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริกำร  ขนำดรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั 
เท่ำกบั  0.0002%  ของมูลค่ำสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิ  (NTA) ของบริษทั  (NTA  ของบริษทั  ณ  31  ธนัวำคม  2566  เท่ำกบั   
29,111.84  ลำ้นบำท)  ซ่ึงเป็นรำยกำรขนำดเลก็  ฝ่ำยจดักำรสำมำรถด ำเนินกำรไดเ้ลย  โดยไม่ตอ้งเปิดเผยรำยกำรต่อตลำด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   ในรำคำเสนอขำยสุทธิ  44.39  บำทต่อหุ้น  ซ่ึงเป็นรำคำเสนอขำยท่ีสูงกว่ำรำคำท่ีค ำนวณได ้  
ตำมหลกัเกณฑข์องประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน   ท่ี  ทจ. 28/2565  เร่ือง กำรอนุญำตใหบ้ริษทัจดทะเบียนเสนอขำยหุน้ 
ท่ีออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ำกดั  ลงวนัท่ี 28  ธนัวำคม  2565  ทั้งน้ี รำคำท่ีก ำหนด  เป็นรำคำถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัยอ้นหลงัไม่นอ้ย
กว่ำ  7 วนัท ำกำรติดต่อกนั  แต่ไม่เกิน  15  วนัท ำกำรติดต่อกนั  ก่อนวนัท่ีคณะกรรมกำรมีมติก ำหนดรำคำเสนอขำย  โดยรำคำ
ตลำดท่ีก ำหนดเป็นรำคำถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัของหุ้นของบริษทัที่ค  ำนวณยอ้นหลงั  7 วนัท ำกำรติดต่อกนั ระหว่ำงวนัท่ี  15 - 23  
กุมภำพนัธ ์ 2567  เท่ำกบั  44.28  บำทต่อหุ้น  (ขอ้มูลจำก  SETSMART ตำม www.setsmart.com)   เพื่อให้ทนุจดทะเบียนของ
บริษทัไดเ้ท่ำกบั 365,000,000.-  บำท  ตำมท่ีขออนุมติัไว ้  

  กรรมกำรท่ีมีส่วนไดเ้สีย   และไม่มีสิทธิออกเสียง  คือ  นำยบุญเกียรติ  โชควฒันำ  และ  นำยธรรมรัตน์  โชควฒันำ 
               ซ่ึงหลงัจำกนำยบุณยสิทธ์ิ  โชควฒันำ   ไดรั้บจดัสรรหุ้นสำมญัท่ีเหลือจำกกำรจดัสรรหุน้ปันผลแลว้  จะด ำเนินกำร
บริจำคหุ้นดงักล่ำวให้กบัมูลนิธิ  ดร. เทียม  โชควฒันำ 

 
   และอนุมติัให้แกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ  ขอ้ 4   เพ่ือให้สอดคลอ้งกบักำรเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั 

   ทั้งน้ี บริษทัฯ   ไดจ้ดัเตรียมสารสนเทศเก่ียวกบักำรจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษทัให้แก่บุคคลในวงจ ากดั ( Private 
Placement) อนัเป็นสาระส าคญัตอ่การตดัสินใจของผูถื้อหุ้น    ดงัรำยละเอียดต่อไปน้ี 

1. รายละเอียดของการเสนอขายและจัดสรรหุ้นท่ีออกใหม่ให้แก่บุคคลในวงจ ากัด วิธีการก าหนดราคาขายและราคาตลาด 

1.1 วิธีการเสนอขายและจัดสรร 
บริษทัฯ  ออกและจดัสรรหุ้นสำมญัเพ่ิมทุน  จ ำนวนไม่เกิน  1,500  หุ้น  มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ  1.-  บำท  เพื่อจดัสรรหุ้นเพ่ิมทุน

ให้กบับุคคลในวงจ ำกดั  (Private Placement)   คือนำยบุณยสิทธ์ิ  โชควฒันำ  ในรำคำเสนอขำย 44.39  บำทต่อหุ้น   คิดเป็นมูลค่ำรวม 
ไม่เกิน  66,585.- บำท      

ทั้งน้ี   กำรออกและจดัสรรหุน้สำมญัเพ่ิมทุนให้กบันำยบุณยสิทธ์ิ  โชควฒันำ    เป็นกำรเสนอขำยหุน้สำมญัเพ่ิมทุนแบบ
เฉพำะเจำะจงให้กบับุคคลในวงจ ำกดั  (Private Placement)  ซ่ึงเป็นบุคคลท่ีเก่ียวโยงของบริษทั โดยท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั   
มีมติก ำหนดรำคำเสนอขำยไวอ้ย่ำงชดัเจน ในรำคำเสนอขำย 44.39 บำทต่อหุ้น ซ่ึงเป็นรำคำเสนอขำยท่ีสูงกว่ำรำคำท่ีค ำนวณได ้  
ตำมหลกัเกณฑข์องประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน   ท่ี  ทจ. 28/2565  เร่ือง กำรอนุญำตใหบ้ริษทัจดทะเบียนเสนอขำยหุน้ท่ี
ออกใหม่ต่อบคุคลในวงจ ำกดั  ลงวนัท่ี 28  ธนัวำคม  2565  ทั้งน้ี รำคำท่ีก ำหนด  เป็นรำคำถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัยอ้นหลงัไม่นอ้ยกว่ำ  
7 วนัท ำกำรติดต่อกนั  แต่ไม่เกิน  15  วนัท ำกำรติดต่อกนั  ก่อนวนัท่ีคณะกรรมกำรมีมติก ำหนดรำคำเสนอขำย  โดยรำคำตลำดท่ี 
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ก ำหนดเป็นรำคำถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัของหุน้ของบริษทัท่ีค ำนวณยอ้นหลงั  7 วนัท ำกำรติดตอ่กนั ระหว่ำงวนัท่ี  15 - 23  กุมภำพนัธ ์ 
2567  เทำ่กบั  44.28  บำทต่อหุ้น  (ขอ้มูลจำก  SETSMART ตำม www.setsmart.com)  

ทั้งน้ี  บริษทัฯ  คำดว่ำกระบวนกำรซ้ือขำยหุ้นทั้งหมดจะสำมำรถด ำเนินกำรให้แลว้เสร็จภำยในเดือนมิถุนำยน  2567  
หลงัจำกตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  ท ำกำรจดัสรรหุ้นปันผลให้กบัผูถื้อหุ้น   และไดรั้บอนุมติัจำกท่ีประชุมคณะกรรมกำร
บริษทั   เรียบร้อยแลว้ 

นอกจำกน้ี ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั   มีมติอนุมติัเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพจิำรณำอนุมติักำรมอบอ านาจ 
ให้คณะกรรมการบริษทั และ/หรือ บุคคลท่ีไดรั้บมอบอ านาจจากคณะกรรมการบริษทั  เป็นผูมี้อ านำจในการด าเนินการใด ๆ 
เก่ียวกบัการออก เสนอขาย จดัสรร และจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุน ดงักล่าว ซ่ึงรวมถึงการด าเนินการดงัน้ี 

 (1) กำรก ำหนด แกไ้ข เพ่ิมเติม รำยละเอียดเก่ียวกบักำรออก เสนอขำย จดัสรร และจองซ้ือหุน้สำมญัเพ่ิมทุน  
วนัเสนอขำยหุน้สำมญัเพ่ิมทุน และวิธีกำรช ำระค่ำหุ้นสำมญัเพ่ิมทุน  (โดยอำจพิจำรณำก ำหนดช่วงเวลำ 
กำรจดัสรรและจองซ้ือเป็นครำวเดียวหรือหลำยครำว)  รวมทั้งด ำเนินกำรต่ำง ๆ อนัเก่ียวเน่ืองกบักำรออก 
เสนอขำย จดัสรร   และจองซ้ือหุน้สำมญัเพ่ิมทุนดงักล่ำว และกำรดูแลกำรจดัส่งขอ้มูล   และเปิดเผย
รำยละเอียดท่ีเก่ียวขอ้งต่อตลำดหลกัทรัพยฯ์  

 (2)  กำรลงนำม แกไ้ข เปล่ียนแปลง กำรติดต่อ หรือแจง้รำยงำนรำยกำรต่ำง ๆ ในเอกสำรค ำขออนุญำตตำ่ง ๆ และ
หลกัฐำนท่ีจ ำเป็นและเก่ียวขอ้งกบักำรออก เสนอขำย จดัสรร จองซ้ือ และส่งมอบหุ้นสำมญัเพ่ิมทนุ ดงักล่ำว ซ่ึง
รวมถึงกำรติดต่อ และกำรยืน่ค  ำขออนุญำต เอกสำรและหลกัฐำนดงักล่ำวต่อกระทรวงพำณิชย ์  ส ำนกังำน ก.ล.ต. 
ตลำดหลกัทรัพยฯ์  หน่วยงำนรำชกำรหรือหน่วยงำนอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง และกำรน ำหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของบริษทั
เขำ้จดทะเบียนในตลำดหลกัทรัพยฯ์ และมีอ ำนำจในกำรด ำเนินกำรอื่นใด  อนัจ ำเป็นและสมควรเพือ่ให้กำรออก 
เสนอขำย และจดัสรรหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนให้แก่บุคคลในวงจ ำกดัของบริษทั ส ำเร็จลุล่วงไปได ้ 

 (3)  ในกรณีท่ีบริษทัไม่สำมำรถจดัสรรหุ้นสำมญัเพ่ิมทนุให้แก่บุคคลในวงจ ำกดัให้แลว้เสร็จภำยใน 3 เดือนนบั 
จำกวนัท่ีท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นมีมติให้เสนอขำยหุน้ท่ีออกใหม่ มอบอ ำนำจให้คณะกรรมกำรบริษทั และ/ 
หรือ บุคคลท่ีไดรั้บมอบอ ำนำจจำกคณะกรรมกำรบริษทั  ตอ้งเสนอขำยหุ้นให้แลว้เสร็จภำยใน 12 เดือน นบัแต่
วนัท่ีท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัใหเ้สนอขำยหุ้นสำมญัท่ีออกใหม่ต่อบคุคลในวงจ ำกดั ในมูลค่ำรวม 
ไม่เกิน  66,585.- บำท ซ่ึงเป็นรำคำเสนอขำยท่ีสูงกว่ำรำคำท่ีค ำนวณได ้ ตำมหลกัเกณฑข์องประกำศ
คณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน   ท่ี  ทจ. 28/2565  เร่ือง กำรอนุญำตให้บริษทัจดทะเบียนเสนอขำยหุน้ท่ีออก
ใหม่ต่อบุคคลในวงจ ำกดั  ลงวนัท่ี 28  ธนัวำคม  2565  ทั้งน้ี รำคำท่ีก ำหนด  เป็นรำคำถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกั
ยอ้นหลงัไม่นอ้ยกว่ำ  7 วนัท ำกำรติดต่อกนั  แต่ไม่เกิน  15  วนัท ำกำรติดต่อกนั  ก่อนวนัท่ีคณะกรรมกำร 
มีมติก ำหนดรำคำเสนอขำย  โดยรำคำตลำดท่ีก ำหนดเป็นรำคำถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัของหุ้นของบริษทัที่ 
ค ำนวณยอ้นหลงั  7 วนัท ำกำรติดต่อกนั ระหว่ำงวนัท่ี  15 - 23  กุมภำพนัธ ์ 2567  เท่ำกบั  44.28  บำทต่อหุน้  
(ขอ้มูลจำก  SETSMART ตำม www.setsmart.com) 

 ทั้งน้ี ตำมประกำศ ทจ.  28/2565  ก ำหนดให้บริษทัตอ้งเสนอขำยหุน้ให้แลว้เสร็จภำยในระยะเวลำท่ีไดรั้บอนุมติั
จำกท่ีประชุมผูถื้อหุ้น แตต่อ้งไม่เกิน 3 เดือนนบัแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัใหเ้สนอขำยหุน้ท่ีออกใหม่ หรือบริษทัตอ้ง
เสนอขำยหุน้ให้แลว้เสร็จภำยใน 12 เดือน นบัแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัให้เสนอขำยหุ้น ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นมีมติไวอ้ยำ่ง
ชดัเจนว่ำเม่ือพน้ระยะเวลำ 3 เดือนดงักล่ำว ให้คณะกรรมกำรบริษทัหรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษทั ก ำหนด
รำคำเสนอขำยตำมรำคำตลำดในช่วงท่ีเสนอขำย 
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1.2 การก าหนดราคาเสนอขาย และความเหมาะสมของราคา 
 เม่ือพิจารณาราคาเสนอขายหุ้นเพ่ิมทุนของบริษทัท่ีจะออกให้กบับคุคลในวงจ ำกดั   ในรำคำเสนอขำย 44.39 บำทต่อหุน้  
มูลค่ำไม่เกิน 66,585.-  บำท ซ่ึงเป็นรำคำเสนอขำยท่ีสูงกว่ำรำคำท่ีค ำนวณได ้ ตำมหลกัเกณฑข์องประกำศคณะกรรมกำรก ำกบั
ตลำดทุน   ท่ี  ทจ. 28/2565  เร่ือง กำรอนุญำตให้บริษทัจดทะเบียนเสนอขำยหุ้นท่ีออกใหมต่่อบคุคลในวงจ ำกดั  ลงวนัท่ี 28  
ธนัวำคม  2565  ทั้งน้ี รำคำท่ีก ำหนด  เป็นรำคำถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัยอ้นหลงัไม่นอ้ยกว่ำ  7 วนัท ำกำรติดต่อกนั  แต่ไม่เกิน  15  
วนัท ำกำรติดต่อกนั  ก่อนวนัท่ีคณะกรรมกำรมีมติก ำหนดรำคำเสนอขำย  โดยรำคำตลำดท่ีก ำหนดเป็นรำคำถวัเฉล่ียถ่วง
น ้ำหนกัของหุ้นของบริษทัที่ค  ำนวณยอ้นหลงั  7 วนัท ำกำรติดต่อกนั ระหว่ำงวนัท่ี  15 - 23  กุมภำพนัธ์  2567  เท่ำกบั  44.28  
บำทต่อหุ้น  (ขอ้มูลจำก  SETSMART ตำม www.setsmart.com)   ดงันั้นราคาขา้งตน้ จึงเป็นราคาท่ีเหมาะสมโดยเป็นราคาท่ีสูง
กว่ำรำคำตลำดท่ีค ำนวณได ้  ตามหลกัเกณฑข์องคณะกรรมกำรก ำกบัตลาดทุน ท่ี ทจ. 28/2565  เร่ือง การอนุญาตให้บริษทัจด
ทะเบียนเสนอขายหุน้ท่ีออกใหมต่่อบุคคลในวงจ ำกดั ลงวนัท่ี  28  ธนัวำคม  2565  (และท่ีไดมี้กำรแกไ้ขเพ่ิมเติม) 

1.3 ช่ือและข้อมูลของบุคคลในวงจ ากัดท่ีจะได้รับการเสนอขายและจัดสรรหุ้นสามัญเพิม่ทุน 
รายช่ือ จ านวนหุ้นท่ีจัดสรร  

(หุ้น) 
ราคาขาย 

(บาทต่อหุ้น) 
มูลค่ารวม 
(บาท) 

นำยบุณยสิทธ์ิ  โชควฒันำ ไม่เกิน    1,500 หุ้น 44.39 ไม่เกิน 66,585 
 
 ขอ้มูลทัว่ไปของนำยบุณยสิทธ์ิ  โชควฒันำ 

 นำยบุณยสิทธ์ิ  โชควฒันำ  ประธำนเครือสหพฒัน์  เป็นพี่ชำยของนำยบุญเกียรติ  โชควฒันำ  ประธำนกรรมกำรบริษทั   
และเป็นบิดำของนำยธรรมรัตน์  โชควฒันำ  กรรมกำรผูอ้  ำนวยกำรและประธำนกรรมกำรบริหำร    ซ่ึงเขำ้ข่ำยรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั
ตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน   เร่ือง หลกัเกณฑใ์นกำรท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั ประเภทรำยกำรเก่ียวกบัสินทรัพย ์
หรือบริกำร  ขนำดรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัเท่ำกบั  0.0002%  ของมูลค่ำสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิ  (NTA) ของบริษทั  (NTA  ของ 
บริษทั  ณ  31  ธนัวำคม  2566  เทำ่กบั  29,111.84  ลำ้นบำท)  ซ่ึงเป็นรำยกำรขนำดเลก็  ฝ่ำยจดักำรสำมำรถด ำเนินกำรไดเ้ลย   โดย
ไม่ตอ้งเปิดเผยรำยกำรต่อตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย    

2. วัตถุประสงค์ในการออกหุ้นสามัญเพิม่ทุน  แผนการใช้เงิน 
กำรออกหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนให้กบับุคคลในวงจ ำกดัคร้ังน้ี  มีวตัถุประสงคเ์พ่ือจดัสรรหุ้นสำมญัในส่วนท่ีไม่สำมำรถจดัสรร 

หุ้นปันผลได ้ เพื่อให้ทุนจดทะเบียนของบริษทัไดต้ำมท่ีขออนุมติัไว ้

3. ผลกระทบท่ีมีต่อผู้ถือหุ้นจากการออกและเสนอขายหุ้นเพิม่ทุนท่ีออกใหม่ให้บุคคลในวงจ ากัด 
3.1 ผลกระทบต่อราคาหุ้นของบริษัท (Price Dilution) 

=  ราคำตลาดก่อนการเสนอขาย - ราคาตลาดหลงัเสนอขาย  
รำคำตลำดก่อนกำรเสนอขำย  

=  44.28 - 44.28  
44.28 

=  0 
=      ไม่มีผลกระทบ  

รำคำตลำดก่อนกำรเสนอขำย อำ้งอิงรำคำซ้ือขำยถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัของหุ้นของบริษทัในตลำดหลกัทรัพยฯ์ ยอ้นหลงั 7 วนั 
ท ำกำรติดต่อกนั ก่อนวนัท่ีคณะกรรมกำรมีมติให้เสนอวำระต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึงเท่ำกบั 44.28 บำท ตำมขอ้มูลกำรซ้ือขำย
หุ้นของบริษทั ท่ีปรำกฏใน SETSMART ของตลำดหลกัทรัพยฯ์  
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รำคำตลำดหลงักำรเสนอขำย ค ำนวณจำก 

=  (จ ำนวนหุ้นท่ีช ำระแลว้ x ราคาตลาดก่อนเสนอขาย) + (จ ำนวนหุน้เพ่ิมทุน x ราคาเสนอขาย)  
(จ ำนวนหุ้นท่ีช ำระแลว้ + จ ำนวนหุ้นเพ่ิมทุน)  

=  [(365,000,000 - 1,500) x 44.28] + (1,500 x 44.39)]  
      365,000,000  

=  44.28  บำทต่อหุ้น 
3.2 ผลกระทบต่อสิทธิออกเสียงของผู้ถือหุ้น (Control Dilution) 

=   จ านวนหุน้เพ่ิมทนุ  
จ านวนหุน้ช าระแลว้ + จ านวนหุน้ท่ีเพ่ิมทุน  

=         1,500  
 365,000,000  

=  ร้อยละ 0.0004109589 
=      ไม่มีผลกระทบ  

3.3 ผลกระทบต่อส่วนแบ่งก าไรของผู้ถือหุ้น (Earnings per Share Dilution) 
=  Earnings per Share  ก่อนเสนอขาย  -  Earnings per Share   หลงัเสนอขำย  

Earnings per Share  ก่อนเสนอขาย  
= Earnings per Share  ก่อนเสนอขาย     =                  915,330,979        =        915,330,979 

          (365,000,000 - 1,500) 364,998,500 
         =    2.50776641273 

= Earnings per Share  หลงัเสนอขาย     =                  915,330,979              
                           365,000,000 

         =    2.50775610684 
=  2.50776641273  -   2.50775610684 
             2.50776641273 
=  ร้อยละ 0.00000410958 
=      ไม่มีผลกระทบ  

4. ความคุ้มค่าท่ีผู้ถือหุ้นได้รับเปรียบเทียบกับผลกระทบต่อส่วนแบ่งก าไรหรือสิทธิออกเสียงของผู้ถือหุ้น 
ไม่มีผลกระทบ  เน่ืองจำกเป็นกำรจดัสรรหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนในส่วนท่ีไม่สำมำรถจดัสรรหุ้นปันผลได ้  เพื่อให้ทุนจดทะเบียนของ

บริษทัไดต้ำมท่ีขออนุมติัไว ้

5. ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 
5.1 เหตุผลความจ าเป็นของการเพิม่ทุน 

คณะกรรมกำรบริษทั  เห็นว่ำกำรเพ่ิมทุนให้กบับุคคลในวงจ ำกดัคร้ังน้ี  เพ่ือให้ทุนจดทะเบียนของบริษทัไดต้ำมท่ีขออนุมติัไว ้
อีกทั้ง  บุคคลในวงจ ำกดั  คือ  นำยบุณยสิทธ์ิ  โชควฒันำ   ท่ีบริษทัฯ  จดัสรรหุ้นเพ่ิมทุนในส่วนท่ีเหลือจำกกำรจดัสรรหุ้นปัน
ผลให้   เป็นผูท่ี้มีคณูุปกำรให้กบับริษทั   และท่ำนมีควำมประสงคจ์ะบริจำคหุ้นดงักล่ำวเป็นสำธำรณกุศล 

5.2 ความเป็นไปได้ของแผนการใช้เงินเพิม่ทุน และความเพียงพอของแหล่งเงินทุน 
บริษทัฯ  จะออกหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนเพ่ือให้นำยบุณยสิทธ์ิ  โชควฒันำ  น ำหุ้นดงักล่ำวไปบริจำคเพ่ือเป็นสำธำรณกุศล 

5.3 ผลกระทบท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้ต่อการประกอบธุรกิจของบริษัท ตลอดจนฐานะการเงิน และผลการด าเนินงานโดยรวมของบริษัท 
อันเน่ืองมาจากการเพิม่ทุน 

- ไม่มีผลกระทบ - 
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(F53-4) 

แบบรายงานการเพิม่ทุน 
บริษัท ไอ.ซี.ซี. อินเตอร์เนช่ันแนล จ ากัด (มหาชน) 

วันที่  26 กุมภาพนัธ์  2567 

ขา้พเจา้บริษทั  ไอ.ซี.ซี.  อินเตอร์เนชัน่แนล  จ ากดั  (มหาชน)   ขอรายงานมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั   คร้ังท่ี  11/2566    
เม่ือวนัท่ี  26  กุมภาพนัธ์  2567   เก่ียวกบัการลดทุน  การเพ่ิมทุน  และจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุน   ดงัต่อไปน้ี 

1. การลดทุนและการเพิม่ทุน 
ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั  ไดมี้มติเก่ียวกบัการลดทุนจดทะเบียน และเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั  ดงัน้ี    

  1.1 ลดทุนจดทะเบียนของบริษทั  จ านวน  209,366,270.-  บาท   จากทุนจดทะเบียนเดิม  500,000,000.-  บาท  เป็นทุนจดทะเบียน
ใหม่   290,633,730.-  บาท   โดยตดัหุ้นสามญัท่ียงัไม่ไดเ้รียกช าระ  จ านวน  12,025,860  หุ้น  และหุน้สามญัคงเหลือจากการไม่ใชสิ้ทธิ 
แปลงสภาพของหุ้นกูช้นิดแปลงสภาพเป็นหุ้นสามญัไดท้ั้ง   2  คร้ัง   จ านวน  197,340,410   หุ้น  รวมหุ้นสามญัท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรร   จ านวน  
209,366,270  หุ้น  มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ  1.-  บาท 

    1.2 เพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั  จ านวน  74,366,270.-  บาท   (หลงัการลดทุนจดทะเบียนตามขอ้ 1.1 ขา้งตน้)  จากทุนจด
ทะเบียนเดิม  290,633,730.-  บาท   เป็นทุนจดทะเบียนใหม่  365,000,000.- บาท  โดยออกหุ้นสามญัจ านวน  74,366,270 หุ้น  มูลค่าท่ีตราไว ้
หุ้นละ  1.-  บาท   เพื่อรองรับการจา่ยหุ้นปันผลไม่เกิน  74,366,270  หุ้น    

     และรองรับการจดัสรรหุ้นเพ่ิมทุนให้กบับุคคลในวงจ ากดั (Private Placement)   ไม่เกิน  1,500  หุ้น  ซ่ึงเป็นหุ้นส่วนท่ี
เหลือจากการจดัสรรหุ้นปันผล  ให้กบันายบุณยสิทธ์ิ  โชควฒันา  ประธานเครือสหพฒัน์  โดยนายบุณยสิทธ์ิ  โชควฒันา   เป็นพี่ชายของ
นายบุญเกียรติ  โชควฒันา  ประธานกรรมการบริษทั  และเป็นบิดาของนายธรรมรัตน์  โชควฒันา  กรรมการผูอ้  านวยการและประธาน
กรรมการบริหาร    ซ่ึงเขา้ข่ายรายการท่ีเก่ียวโยงกนั  ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน   เร่ือง หลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีเก่ียว
โยงกนั ประเภทรายการเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริการ  ขนาดรายการท่ีเก่ียวโยงกนัเท่ากบั  0.0002%  ของมูลค่าสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิ  
(NTA) ของบริษทั  (NTA  ของบริษทั  ณ  31  ธนัวาคม  2566  เท่ากบั  29,111.84  ลา้นบาท)  ซ่ึงเป็นรายการขนาดเลก็  ฝ่ายจดัการสามารถ
ด าเนินการไดเ้ลย  โดยไม่ตอ้งเปิดเผยรายการต่อตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   ในราคาเสนอขาย  44.39  บาทต่อหุ้น  ซ่ึงเป็นราคา
เสนอขายท่ีสูงกว่าราคาท่ีค านวณได ้ ตามหลกัเกณฑข์องประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน   ท่ี  ทจ. 28/2565  เร่ือง การอนุญาตให้
บริษทัจดทะเบียนเสนอขายหุ้นท่ีออกใหม่ต่อบคุคลในวงจ ากดั  ลงวนัท่ี 28  ธนัวาคม  2565  ทั้งน้ี ราคาท่ีก าหนด  เป็นราคาถวัเฉล่ียถ่วง
น ้าหนกัยอ้นหลงัไม่นอ้ยกว่า  7 วนัท าการติดต่อกนั  แต่ไม่เกิน  15  วนัท าการติดต่อกนั  ก่อนวนัท่ีคณะกรรมการมีมติก าหนดราคาเสนอ
ขาย  โดยราคาตลาดท่ีก าหนดเป็นราคาถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัของหุ้นของบริษทัท่ีค านวณยอ้นหลงั  7 วนัท าการติดต่อกนั ระหว่างวนัท่ี   
15 - 23  กุมภาพนัธ ์ 2567  เท่ากบั  44.28  บาทต่อหุน้  (ขอ้มูลจาก  SETSMART ตาม www.setsmart.com) 

      กรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย   และไม่มีสิทธิออกเสียง  คือ  นายบุญเกียรติ  โชควฒันา  และ  นายธรรมรัตน์  โชควฒันา 
     ซ่ึงหลงัจากนายบุณยสิทธ์ิ  โชควฒันา  ไดรั้บจดัสรรหุ้นสามญัท่ีเหลือจากการจดัสรรหุ้นปันผลแลว้   จะด าเนินการ
บริจาคหุ้นดงักล่าวให้กบัมูลนิธิ  ดร. เทียม  โชควฒันา  

 
   และอนุมติัให้แกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ  ขอ้ 4   เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั  
เพื่อจ่ายหุ้นปันผล 

การเพ่ิมทุน ประเภทหลักทรัพย์ จ านวนหุ้น 
 

มูลค่าท่ีตราไว้ 
(บาทต่อหุ้น) 

รวม 
(ล้านบาท) 

  แบบก าหนดวตัถุประสงคใ์นการใชเ้งินทุน หุ้นสามญั 74,366,270 1 74,366,270 
 หุ้นบุริมสิทธิ - - - 
  แบบมอบอ านาจทัว่ไป  (General Mandate)     
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2.  การจัดสรรหุ้นเพิม่ทุน  

      2.1 แบบก าหนดวัตถุประสงค์ในการใช้เงินทุน  
จัดสรรให้แก่ จ านวนหุ้น 

 
อัตราส่วน 
(เดิม : ใหม่) 

ราคาขาย 
(บาทต่อหุ้น) 

วัน เวลา จองซ้ือ   และ
ช าระเงินค่าหุ้น 

หมายเหตุ 

- ผูถื้อหุ้นเดิม เพื่อรองรับ
การจ่ายหุ้นปันผล 

ไม่เกิน  
74,366,270 หุ้น 

3.9081391335  :  1 - - โปรดพิจารณา 
หมายเหตุทา้ยตาราง 

- นายบุณยสิทธ์ิ  โชควฒันา ไม่เกิน  
1,500 หุ้น 

- 44.39 - ยงัไม่ไดก้ าหนด 
ตามหมายเหตุขอ้  4 

โปรดพิจารณา 
หมายเหตุทา้ยตาราง 

 
หมายเหตุ :  

1) ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัมีมติให้น าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น   พิจารณาอนุมติัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั  
จ านวน  74,366,270.-  บาท  จากทุนจดทะเบียนเดิม  290,633,730.-  บาท  เป็นทุนจดทะเบียนใหม่  365,000,000.-  บาท   
โดยออกหุ้นสามญัจ านวน 74,366,270  หุน้  มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 1.-  บาท  เพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผลไม่เกิน  
74,366,270  หุน้   และรองรับการจดัสรรหุน้เพ่ิมทนุให้กบับคุคลในวงจ ากดั ( Private Placement)   ไม่เกิน 1,500 หุ้น   
ซ่ึงเป็นหุ้นส่วนท่ีเหลือจากการจดัสรรหุ้นปันผล   ให้กบันายบุณยสิทธ์ิ  โชควฒันา  ประธานเครือสหพฒัน์  โดย 
นายบุณยสิทธ์ิ  โชควฒันา   เป็นพี่ชายของนายบุญเกียรติ  โชควฒันา  ประธานกรรมการบริษทั  และเป็นบิดาของ 
นายธรรมรัตน์  โชควฒันา  กรรมการผูอ้  านวยการและประธานกรรมการบริหาร    ซ่ึงเขา้ข่ายรายการท่ีเก่ียวโยงกนั  
 ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ   เร่ือง หลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั ประเภทรายการเก่ียวกบั
สินทรัพยห์รือบริการ  ขนาดรายการท่ีเก่ียวโยงกนัเท่ากบั  0.0002%  ของมูลค่าสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิ  (NTA) ของบริษทั  
(NTA  ของบริษทั  ณ  31  ธนัวาคม  2566  เท่ากบั  29,111.84  ลา้นบาท)  ซ่ึงเป็นรายการขนาดเลก็  ฝ่ายจดัการสามารถ
ด าเนินการไดเ้ลย  โดยไม่ตอ้งเปิดเผยรายการต่อตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   ในราคาเสนอขาย  44.39  บาทต่อหุ้น  
ซ่ึงเป็นราคาเสนอขายท่ีสูงกว่าราคาท่ีค านวณได ้ ตามหลกัเกณฑข์องประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ท่ี ทจ. 28/2565  
เร่ือง การอนุญาตใหบ้ริษทัจดทะเบียนเสนอขายหุ้นท่ีออกใหม่ต่อบคุคลในวงจ ากดั  ลงวนัท่ี 28  ธนัวาคม  2565  ทั้งน้ี ราคา
ท่ีก าหนด  เป็นราคาถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัยอ้นหลงัไม่นอ้ยกว่า  7 วนัท าการติดต่อกนั  แต่ไม่เกิน  15  วนัท าการติดต่อกนั  
ก่อนวนัท่ีคณะกรรมการมีมติก าหนดราคาเสนอขาย  โดยราคาตลาดท่ีก าหนดเป็นราคาถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัของหุ้นของ
บริษทัที่ค  านวณยอ้นหลงั  7 วนัท าการติดต่อกนั ระหว่างวนัท่ี  15 - 23  กุมภาพนัธ ์ 2567  เท่ากบั  44.28  บาทต่อหุ้น  
(ขอ้มูลจาก  SETSMART ตาม www.setsmart.com) 

  กรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย   และไม่มีสิทธิออกเสียง  คือ  นายบุญเกียรติ  โชควฒันา  และ  นายธรรมรัตน์  โชควฒันา 
                ซ่ึงหลงัจากนายบุณยสิทธ์ิ  โชควฒันา   ไดรั้บจดัสรรหุ้นสามญัท่ีเหลือจากการจดัสรรหุ้นปันผลแลว้  จะด าเนินการ
บริจาคหุ้นดงักล่าวให้กบัมูลนิธิ  ดร. เทียม  โชควฒันา 
 

 และอนุมติัให้แกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ  ขอ้ 4   เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั   

เพื่อจ่ายหุ้นปันผล   

2) ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัมีมติให้น าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น   พิจารณาอนุมติัการออกและจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุน 

จ านวนไม่เกิน  74,366,270  หุ้น  มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ  1.-  บาท  เพื่อรองรับการจ่ายเงินปันผลเป็นหุ้นสามญัของบริษทั   

โดยจดัสรรให้กบัผูถื้อหุ้นเดิม ในอตัรา 3.9081391335  หุ้นเดิมต่อ 1  หุ้นปันผล   ทั้งน้ี  ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นรายใดมีเศษหุน้ท่ี 

ไม่สามารถจดัสรรหุ้นปันผลได ้ บริษทัฯ จะจ่ายปันผลเป็นเงินสดแทน  ในอตัราหุ้นละ 0.25587625359  บาท 
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          และจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทนุส่วนท่ีเหลือจากการจดัสรรหุน้ปันผล  จ านวนไม่เกิน 1,500  หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ   

1.-  บาท    เพ่ือรองรับการเพ่ิมทนุให้กบับุคคลในวงจ ากดั   ( Private Placement)     

          ทั้งน้ี   เง่ือนไขการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนให้กบัผูถื้อหุน้   และ/หรือ   บุคคลในวงจ ากดั  อยูภ่ายใตก้ารเพ่ิมทุน  

รวมไม่เกิน  74,366,270  หุ้น 

  โดยมอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบริษทั  และ/หรือ  บุคคลท่ีไดรั้บมอบอ านาจจากคณะกรรมการบริษทั  เป็นผูมี้อ านาจ

ในการด าเนินการใดๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพื่อจ่ายหุ้นปันผลดงักล่าว 

3) ภายหลงัการจดัสรรหุ้นเพ่ิมทุนตามรายละเอียดขา้งตน้ นายบุณยสิทธ์ิ  โชควฒันา  และบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งจะถือหุ้น 

ในบริษทั คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 4.06  ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดภายหลงัการเพ่ิมทนุจดทะเบียนของบริษทั1  

4) บริษทัฯ  คาดว่ากระบวนการซ้ือขายหุ้นทั้งหมดจะสามารถด าเนินการให้แลว้เสร็จภายในเดือนมิถุนายน 2567  หลงัจาก

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยท าการจดัสรรหุน้ปันผลให้กบัผูถื้อหุ้น    และไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมคณะกรรมการ-

บริษทั  เรียบร้อยแลว้  

5) ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัมีมติอนุมติัเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัการมอบอ านาจให้ คณะกรรมการ

บริษทั  และ/หรือ  บุคคลท่ีไดรั้บมอบอ านาจจากคณะกรรมการบริษทั   เป็นผูมี้อ านาจในการด าเนินงานใดๆ  เก่ียวกบั 

การออก เสนอขาย จดัสรร และจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนดงักล่าว ซ่ึงรวมถึงการด าเนินการ  ดงัน้ี 

 (1)  การก าหนด แกไ้ข เพ่ิมเติม รายละเอียดเก่ียวกบัการออก เสนอขาย จดัสรร และจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุน วนัเสนอขาย

หุ้นสามญัเพ่ิมทุน และวิธีการช าระค่าหุ้นสามญัเพ่ิมทุน (โดยอาจพิจารณาก าหนดช่วงเวลาการจดัสรร และจองซ้ือ

เป็นคราวเดียวหรือหลายคราว) รวมทั้งด าเนินการต่าง ๆ อนัเก่ียวเน่ืองกบัการออก เสนอขาย จดัสรร และจองซ้ือ 

หุ้นสามญัเพ่ิมทุนดงักล่าว และการดูแลการจดัส่งขอ้มูล   และเปิดเผยรายละเอียดท่ีเก่ียวขอ้งต่อตลาดหลกัทรัพยฯ์  

(2)  การลงนาม แกไ้ข เปล่ียนแปลง การติดต่อ หรือแจง้รายงานรายการต่าง ๆ ในเอกสารค าขออนุญาตต่าง ๆ และ

หลกัฐานท่ีจ าเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการออก เสนอขาย จดัสรร จองซ้ือ และส่งมอบหุ้นสามญัเพ่ิมทนุ ดงักล่าว  

ซ่ึงรวมถึงการติดต่อ และ การยื่นค าขออนุญาต เอกสารและหลกัฐานดงักล่าวต่อกระทรวงพาณิชย ์ ส านกังาน ก.ล.ต. 

ตลาดหลกัทรัพยฯ์  หน่วยงานราชการหรือหน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง และการน าหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษทัเขา้ 

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ และมีอ านาจในการด าเนินการอื่นใดอนัจ าเป็น และสมควรเพื่อให้การออก  

เสนอขาย และจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากดัของบริษทัส าเร็จลุล่วงไปได ้

(3)  ในกรณีบริษทัท่ีไม่สามารถจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทนุให้แก่บุคคลในวงจ ากดัให้แลว้เสร็จภายใน 3 เดือนนบัจากวนัท่ี 
ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้มีมติให้เสนอขายหุ้นท่ีออกใหม่  มอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบริษทั  และ/หรือ  บุคคลท่ี 
ไดรั้บมอบอ านาจจากคณะกรรมการบริษทั   ตอ้งเสนอขายหุน้ใหแ้ลว้เสร็จภายใน 12 เดือน นบัแตว่นัท่ีประชุมสามญั 
ผูถื้อหุ้นมีมติใหเ้สนอขายหุน้สามญัท่ีออกใหม่ตอ่บคุคลในวงจ ากดั  ในมูลค่ารวมไม่เกิน   66,585.-   บาท  ซ่ึงเป็นราคา
เสนอขายท่ีสูงกว่าราคาท่ีค านวณได ้ ตามหลกัเกณฑข์องประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน   ท่ี  ทจ. 28/2565  เร่ือง 
การอนุญาตให้บริษทัจดทะเบียนเสนอขายหุ้นท่ีออกใหมต่่อบคุคลในวงจ ากดั  ลงวนัท่ี 28  ธนัวาคม  2565  ทั้งน้ี ราคา
ท่ีก าหนด  เป็นราคาถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัยอ้นหลงัไม่นอ้ยกว่า  7 วนัท าการติดต่อกนั  แต่ไม่เกิน  15  วนัท าการติดต่อกนั  
ก่อนวนัท่ีคณะกรรมการมีมติก าหนดราคาเสนอขาย  โดยราคาตลาดท่ีก าหนดเป็นราคาถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัของหุ้นของ
บริษทัที่ค  านวณยอ้นหลงั  7 วนัท าการติดต่อกนั ระหว่างวนัท่ี  15 - 23  กุมภาพนัธ ์ 2567  เท่ากบั  44.28  บาทต่อหุ้น  
(ขอ้มูลจาก  SETSMART ตาม www.setsmart.com) 

   
1ปัจจุบนับริษทัมีทุนจดทะเบียนและเรียกช าระแลว้  290,633,730  หุ้น  เมื่อรวมค านวณหุ้นเพ่ิมทุนใหม่ภายหลงัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนช าระแลว้  

74,366,270  หุ้น  จะท าให้ทุนจดทะเบียนช าระแลว้ของบริษทัเป็น  365,000,000  หุ้นเมื่อค านวณสัดส่วนการถือหุ้นของนายบุณยสิทธ์ิ  โชควฒันา  

และบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งจะเท่ากบั  ร้อยละ 4.06  ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทัภายหลงัเขา้ท ารายการเสร็จ 
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2.2 การด าเนินการของบริษัท  กรณีท่ีมีเศษของหุ้น 
-  ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นรายใดมีเศษหุ้นท่ีไม่สามารถจดัสรรหุ้นปันผลได ้ บริษทัฯ  จะจ่ายปันผลเป็นเงินสดแทน  ในอตัรา 
หุ้นละ  0.25587625359  บาท 

3.   ก าหนดวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น/วิสามัญผู้ถือหุ้นเพ่ือขออนุมัติการเพิม่ทุนและจัดสรรหุ้นเพิม่ทุน 
-   ก าหนดวนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น  คร้ังท่ี 59 ปี พ.ศ. 2567   ในวนัจนัทร์ท่ี   22  เมษายน  2567   เวลา 14:00 น.   

ณ  ห้องเจา้พระยา 1 โรงแรมมณเฑียร ริเวอร์ไซด ์เลขท่ี 372 ถนนพระราม 3  แขวงบางโคล่  เขตบางคอแหลม 
กรุงเทพมหานคร ในรูปแบบการประชุมแบบไฮบริด  (แบบมาประชุมดว้ยตนเองและผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์)   
โดยวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้น ( Record Date)  ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 59  ปี พ.ศ. 2567   
ในวนัท่ี  13  มีนาคม  2567 

4.   การขออนุญาตเพิม่ทุน/จัดสรรหุ้นเพิม่ทุน ต่อหน่วยงานราชการท่ีเกี่ยวข้อง และเง่ือนไข การขออนุญาต (ถา้มี)         
 4.1 ขออนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้   ประจ าปี  2567 
 4.2 ย่ืนขอจดทะเบียนการเพ่ิมทนุ  แกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิ  และเปล่ียนแปลงทนุช าระแลว้ต่อ    กรมพฒันาธุรกิจการคา้   

กระทรวงพาณิชย ์
 4.3 ย่ืนค าขออนุญาตต่อตลาดหลกัทรัพยฯ์  เพ่ือขออนุมติัให้รับหุน้เพ่ิมทนุ  เป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์  

ตามขอ้บงัคบัและกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง 
5.  วัตถุประสงค์ของการเพิม่ทุน และการใช้เงินทุนในส่วนท่ีเพิม่ 
 - จดัสรรเป็นหุ้นปันผลให้กบัผูถื้อหุ้นเดิม  เพื่อเป็นผลตอบแทนการลงทุนให้กบัผูถื้อหุ้น  โดยการออกหุ้นปันผลบางส่วน 

แทนการจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสด 
6.  ประโยชน์ท่ีบริษัทจะพงึได้รับจากการเพิม่ทุน/จัดสรรหุ้นเพิม่ทุน 
 - เพ่ือเพ่ิมสภาพคล่องในหุ้นของบริษทั 
7.  ประโยชน์ท่ีผู้ถือหุ้นจะพงึได้รับจากการเพิม่ทุน/จัดสรรหุ้นเพิม่ทุน 
 7.1 นโยบายเงินปันผล 
  บริษทัฯ  มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้กบัผูถื้อหุ้นโดยก าหนดมาตรฐานการจ่ายในอตัรา  20%  ของราคา  Par  ต่อหุ้น  ทั้งน้ี

ขึ้นอยูก่บัผลการด าเนินงานของบริษทั  และภาวะเศรษฐกิจ 
 7.2 สิทธิในการรับเงินปันผลจากการด าเนินงานของบริษัท 
  ในกรณีท่ีบริษทัฯ   มีการจ่ายเงินปันผล  ผูถื้อหุ้นท่ีไดรั้บการจดัสรรหุ้นปันผลในคร้ังน้ีจะมีสิทธิรับเงินปันผลจากการ

ด าเนินงานเร่ิมตั้งแต่งวดปี  2567  เป็นตน้ไป 
 7.3 ผูถื้อหุ้นไดรั้บการจดัสรรหุ้นเพ่ิมทุนมากขึ้นในรูปแบบของหุ้นปันผล ซ่ึงจะท าให้ผูถื้อหุ้นมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลท่ีบริษทั 

จะประกาศจ่ายในอนาคต  สิทธิในการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้น และสิทธิออกเสียงมากขึ้น  นอกจากน้ีผูถื้อหุ้นสามารถ 
น าหุ้นปันผลไปเปล่ียนเป็นเงินสดได ้ โดยน าไปขายในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

8.  รายละเอียดอ่ืนใดท่ีจ าเป็นส าหรับผู้ถือหุ้นเพ่ือใช้ประกอบการตดัสินใจในการอนุมัติการเพิม่ทุน/จัดสรรหุ้นเพิม่ทุน 

 -   ตามสารสนเทศเก่ียวกบัการจดัสรรหุ้นเพ่ิมทนุให้แก่บุคคลในวงจ ากดั  (Private Placement)    
ของบริษทั ไอ.ซี.ซี.  อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั   (มหาชน)     (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4)   
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 1 

 
 
นิยามกรรมการอิสระ 
 
 คุณสมบติัของกรรมการอิสระของบริษทั เป็นไปตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ดงัน้ี 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละศูนยจุ์ดห้าของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั  บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย  บริษทัร่วม                 
ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั ทั้งน้ี ให้นบัรวมการถือหุ้นของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูมี้อ านาจควบคุมของ
บริษทั  บริษทัใหญ่  บริษทัยอ่ย  บริษทัร่วม  บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั  ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือของผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั   
เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ ทั้งน้ี ลกัษณะ
ตอ้งห้ามดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการหรือท่ีปรึกษา ของส่วนราชการ ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่     
หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั 

3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะท่ีเป็นบิดา  มารดา  คู่สมรส           
พี่นอ้ง  และบุตร  รวมทั้งคู่สมรสของบุตร  ของผูบ้ริหาร  ผูถื้อหุ้นรายใหญ่  ผูมี้อ านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอให้
เป็นผูบ้ริหาร  หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั หรือบริษทัยอ่ย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของ
บริษทั ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็น  หรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั หรือ    
ผูมี้อ านาจควบคุม ของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย  บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจ
ควบคุมของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้  ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 
        ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการท ารายการทางการคา้ท่ีกระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรือให้
เช่าอสังหาริมทรัพย ์รายการเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรับหรือให้กูย้ืม  
ค  ้าประกนั การให้สินทรัพยเ์ป็นหลกัประกนัหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นท านองเดียวกนั ซ่ึงเป็นผลให้บริษทั หรือคู่สัญญามี  
ภาระหน้ีท่ีตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของบริษทั หรือตั้งแต่ยี่สิบลา้นบาทขึ้นไป 
แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทั้งน้ี การค านวณภาระหน้ีดงักล่าวให้เป็นไปตามวิธีการค านวณมูลค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนั       
ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั โดยอนุโลม แต่ในการพิจารณา   
ภาระหน้ีดงักล่าว  ให้นบัรวมภาระหน้ีท่ีเกิดขึ้นในระหว่างหน่ึงปีก่อนวนัท่ีมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั   บริษทัใหญ่   บริษทัยอ่ย   บริษทัร่วม   ผูถื้อหุ้นรายใหญ่   หรือผูมี้อ านาจควบคุม     
ของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั  ผูมี้อ านาจควบคุม  หรือหุ้นส่วนของส านกังานสอบบญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของบริษทั  
บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัสังกดัอยูด่ว้ย  เวน้แต่จะไดพ้น้จากการ         
มีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมาย หรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงไดรั้บ
ค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่   หรือผูมี้อ านาจควบคุมของ
บริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุ้นที่มีนยั ผูมี้อ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผูใ้ห้บริการ   ทางวิชาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า สองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งขึ้นเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั  ผูถื้อหุ้นรายใหญ่  หรือผูถื้อหุ้น  ซ่ึงเป็นผูท่ี้
เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั 
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8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักบักิจการของบริษทั หรือบริษทัยอ่ย  หรือ  ไม่เป็นหุ้นส่วนท่ี
มีนยัในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกิน
ร้อยละหน่ึงของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอื่น ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนั
ท่ีมีนยักบักิจการของบริษทั หรือบริษทัยอ่ย 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดท่ีท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทั 
 

 ทั้งน้ี หากคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน มีประกาศเปล่ียนแปลงคุณสมบติักรรมการอิสระ กรรมการอิสระของบริษทัตอ้ง 
มีคุณสมบติัตามท่ีประกาศเปล่ียนแปลงไปทุกประการ 
 
 ภายหลงัไดรั้บการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการอิสระท่ีมีลกัษณะเป็นไปตามวรรคหน่ึง ( 1 ) ถึง ( 9 ) แลว้ กรรมการอิสระ  อาจไดรั้บ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั ให้ตดัสินใจในการด าเนินกิจการของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม  บริษทัยอ่ยล าดบั  
เดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององคค์ณะ  (collective decision) ได ้ 
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ข้อมูลเก่ียวกับกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบท่ีบริษัทฯ เสนอช่ือให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 
 

 ช่ือ - นามสกุล :     ดร. ธีระพงษ์  วิกิตเศรษฐ   
 ต าแหน่งในบริษัท :     กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
 อาย ุ :     78  ปี 

 สัญชาติ :     ไทย 
 ท่ีอยู่ :     42/1 ถนนเช้ือเพลิง  แขวงทุ่งมหาเมฆ  เขตสาทร   กรุงเทพฯ 
 ประสบการณ์ในอดีต :     ต าแหน่งบริหารในสถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
                                  2544 - 2545    -  กรรมการสภาสถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
   2538 - 2540 - กรรมการสภาวิชาการ 
   2529 - 2534 - รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
   2528 - 2529 -  คณบดีคณะพฒันาการเศรษฐกิจ 
   2527 - 2528 - รองคณบดีคณะพฒันาการเศรษฐกิจ 
  ต าแหน่งส าคญัอื่น 
   2529 - 2534 - กรรมการในคณะอนุกรรมการพิจารณานโยบายพลงังาน 
   2534 - กรรมการในคณะกรรมการวางแผนพลงังานใน 
        แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคม ฉบบัท่ี 7 
 ปัจจุบัน : -  ศาสตราจารย ์คณะพฒันาการเศรษฐกิจ สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
  -  กรรมการอิสระ  บจ. เบทเตอร์เวย ์(ประเทศไทย) 
  -  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  บมจ. ทีพีไอ โพลีน เพาเวอร์  
 จ านวนปีที่เป็นกรรมการบริษัท :  24 ปี 

 การมีส่วนได้เสียในทุกวาระ  : - ไม่มี - 
 การมีส่วนได้เสียพิเศษที่ : - ไม่มี - 
 แตกต่างจากกรรมการท่านอ่ืนในทุกวาระ   
  
 

 ช่ือ - นามสกุล :     นายพิทักษ์  พฤทธิสาริกร     
 ต าแหน่งในบริษัท :     กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 อาย ุ :     61  ปี 

 สัญชาติ :     ไทย 
 ท่ีอยู่ :     10/492  ซ.ประเสริฐมนูกิจ 33  ถ.ประดิษฐ์มนูธรรม  แขวงนวลจนัทร์   
   เขตบึงกุ่ม  กรุงเทพฯ  
 ประสบการณ์ท างาน : -  ประธานคณะกรรมการ บจ. ฮอนดา้ ออโตโมบิล (ประเทศไทย) 
   -  กรรมการ  และประธานกรรมการบริหาร บมจ. พราว เรียล เอสเตท  
 จ านวนปีที่เป็นกรรมการบริษัท :  1 ปี 

 การมีส่วนได้เสียในทุกวาระ  : - ไม่มี - 
 การมีส่วนได้เสียพิเศษที่ : - ไม่มี - 
 แตกต่างจากกรรมการท่านอ่ืนในทุกวาระ   
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ข้อมูลเก่ียวกับกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบท่ีบริษัทฯ เสนอช่ือให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 
 

 

 ช่ือ - นามสกุล : ดร. อนุชิต  อนุชิตานุกูล 
 ต าแหน่งในบริษัท : กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 อาย ุ : 53  ปี 
 สัญชาติ : ไทย 

 ทีอ่ยู่ : 209  อาคารเคเคพี ทาวเวอร์บี ชั้น 16  ถนนสุขมุวิท 21  (อโศก)  
แขวงคลองเตยเหนือ  เขตวฒันา  กรุงเทพฯ 

 ประสบการณ์ท างาน : -  ท่ีปรึกษาประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร  
      ธนาคารเกียรตินาคินภทัร จ ากดั  (มหาชน) 
   -  กรรมการบริหาร   ธนาคารเกียรตินาคินภทัร จ ากดั (มหาชน) 
   -  กรรมการ / อนุกรรมการความเส่ียง บมจ. ดบับลิวเอชเอ คอร์ปอเรชัน่ 
   -  กรรมการ บมจ. ดบับลิวเอชเอ อินดสัเตรียล ดีเวลลอปเมนท์ 
   -  กรรมการ บจ. บี ซิสเท็ม   

-  กรรมการ บจ. โฟร์เกิ้ล (ประเทศไทย)  
-  ประธานกรรมการ บจ. เซ็ท เวนเจอร์ โฮลด้ิง (SVH) 
-  กรรมการ บริษทัหลกัทรัพยเ์เคเคพี ไดม ์  
-  ประธานกรรมการ และกรรมการตรวจสอบ บจ. อาร์คิเทคทูรา 
-  กรรมการ บมจ. อกัษร เอด็ดูเคชัน่    

 จ านวนปีที่เป็นกรรมการบริษัท : 4  ปี 
 การมีส่วนได้เสียในทุกวาระ : - ไม่มี - 
 การมีส่วนได้เสียพิเศษที่ : - ไม่มี - 
 แตกต่างจากกรรมการท่านอ่ืนในทุกวาระ  
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ข้อบังคับของบริษัทในส่วนท่ีเกีย่วข้องกบัการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  

การประชุมผู้ถือหุ้น 
ขอ้  33. คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจ าปี ภายในส่ี (4)  เดือน   นบัแต่วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชี

ของบริษทั 
     การประชุมผูถื้อหุ้นคราวอืน่นอกจากท่ีกล่าวแลว้ให้เรียกว่าการประชุมวิสามญั 
       คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้สุดแต่จะเห็นสมควร 

ผูถื้อหุ้นคนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าร้อยละสิบ  (10)  ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด  
จะเขา้ช่ือกนัท าหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้แต่ตอ้งระบเุร่ืองและเหตุผลใน
การท่ีขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้ชดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นน้ี คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นภายในส่ี
สิบห้า (45) วนั นบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุ้น       

       ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคส่ี ผูถื้อหุ้นทั้งหลายซ่ึงเขา้ช่ือกนั 
หรือผูถื้อหุ้นคนอื่นๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุ้นตามท่ีบงัคบัไวน้ั้น จะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบห้า (45) วนันบัแต่วนัครบ
ก าหนดระยะเวลาตามวรรคส่ี ในกรณีเช่นน้ี ให้ถือว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุ้นท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษทัตอ้ง
รับผิดชอบค่าใชจ่้ายอนัจ าเป็นที่เกิดจากการจดัให้มีการประชุมและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

       ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุ้นท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นตามวรรคห้าคร้ังใด จ านวนผูถื้อหุ้นซ่ึงมาร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 36. และขอ้ 37. ผูถื้อหุ้นตามวรรคห้าตอ้งร่วมกนั
รับผิดชอบชดใชค้่าใชจ่้ายท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชุมในคร้ังนั้นให้แก่บริษทั 

ขอ้  34. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น  ให้คณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชุมระบุสถานท่ี  วนั  เวลา  ระเบียบวาระการประชุมและ
เร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม  พร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร  โดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพื่อทราบ  เพื่ออนุมติั
หรือเพ่ือพิจารณาแลว้แต่กรณี  รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว  และจดัส่งให้ผูถื้อหุ้นและนายทะเบียน
ทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ด  (7) วนัก่อนวนัประชุม ทั้งน้ีให้โฆษณาค าบอกกลา่วนดัประชุมในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนัสาม  (3) วนั  
และไม่นอ้ยกว่าสาม  (3)  วนัก่อนวนัประชุมดว้ย 
 สถานท่ีท่ีจะใชป้ระชุมตามวรรคหน่ึง ให้อยูใ่นทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งของส านกังานใหญ่ของบริษทั หรือส านกังานสาขา    
หรือสถานท่ีอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการจะก าหนดให้ 

ขอ้  35. คณะกรรมการจะตอ้งจดัส่งเอกสารตามท่ีกฎหมายก าหนดให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือนดัประชุมสามญัประจ าปี  
ขอ้  36. ในการประชุมผูถื้อหุ้น   ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุ้น  (ถา้มี)  มาประชุมไม่นอ้ยกว่ายี่สิบห้า (25) คน  หรือ   

ไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึง (1/2) ของจ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด  และตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นที่
จ าหน่ายไดท้ั้งหมด  จึงจะเป็นองคป์ระชุม  เวน้แต่กฎหมายจะก าหนดไวเ้ป็นอยา่งอื่นในกรณีใดโดยเฉพาะ 

ขอ้  37. การประชุมผูถื้อหุ้นคร้ังใด  เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชัว่โมงจ านวนผูถื้อหุ้นซ่ึงมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์
ประชุมตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้ 36.   หากว่าการประชุมผูถื้อหุ้นนั้นไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ  การประชุมเป็นอนัระงบัไป  
ถา้การประชุมผูถื้อหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ  ก็ให้นดัประชุมใหม่และให้ส่งหนงัสือนดัประชุมไป
ยงัผูถื้อหุ้นไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชุม 

ขอ้  38. ประธานกรรมการเป็นประธานของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น   ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติั
หนา้ท่ีได ้ ถา้มีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน  ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ  หรือมีแต่ไม่
สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีไดใ้ห้ผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมเลือกผูถื้อหุ้นคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 

ขอ้  39. ประธานในท่ีประชุมผูถื้อหุ้น  มีหนา้ท่ีควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทัว่าดว้ยการประชุม  ในการน้ีตอ้ง
ด าเนินการประชุมให้เป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุม  เวน้แต่ท่ีประชุมจะมีมติให้เปล่ียนล าดบั
ระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม 
 เม่ือท่ีประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหน่ึงแลว้  ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้น
ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด  จะขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอื่นนอกจากท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุมอีกก็ได ้
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 ในกรณีท่ีท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองตามล าดบัระเบียบวาระไม่เสร็จตามวรรคหน่ึง   หรือพิจารณาเร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นเสนอไม่เสร็จ
ตามวรรคสอง   แลว้แต่กรณี  และจ าเป็นตอ้งเล่ือนการพิจารณาให้ท่ีประชุมก าหนดสถานท่ี วนั และเวลาท่ีจะประชุมคร้ังต่อไป  
และให้คณะกรรมการส่งหนงัสือนดัประชุมระบุสถานท่ี วนั เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) 
วนัก่อนวนัประชุม  ทั้งน้ีให้โฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนัสาม (3) วนัและไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั
ก่อนวนัประชุมดว้ย 

ขอ้  40. ผูถื้อหุ้นทุกคนมีสิทธิจะเขา้ร่วมประชุมในท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ไม่ว่าจะเป็นการประชุมผูถื้อหุ้นชนิดใดคราวใด 
ขอ้  44. การประชุมสามญัประจ าปีเพ่ือพิจารณากิจการเหล่าน้ี  คือ 

(1) รายงานกิจการคา้ในรอบปีท่ีผา่นมา 
(2) พิจารณาอนุมติังบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน 
(3) พิจารณาจดัสรรก าไร 
(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 
(5) พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษทั 
(6) พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ 

การมอบฉันทะเพ่ือเข้าประชุมผู้ถือหุ้นและสิทธิของผู้ถือหุ้นในการออกเสียงลงคะแนน 
ขอ้  41. ผูถื้อหุ้นจะมอบฉนัทะให้บุคคลอื่นเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถื้อหุ้นแทนตนก็ได ้และผูรั้บมอบ

ฉนัทะตอ้งยื่นหนงัสือมอบฉนัทะต่อประธานคณะกรรมการ  หรือผูท่ี้ประธานกรรมการก าหนด ณ สถานท่ีประชุมก่อนผูรั้บ
มอบฉนัทะเขา้ประชุม หนงัสือมอบฉนัทะตอ้งท าตามแบบท่ีนายทะเบียนตามกฎหมายว่าดว้ยบริษทัมหาชนจ ากดัก าหนด  

ขอ้  42.   ผูถื้อหุ้นคนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใดซ่ึงท่ีประชุมจะไดล้งมติ  ผูน้ั้นไม่มีสิทธิจะออกเสียงลงคะแนนดว้ยในขอ้นั้น 
นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

 ถา้คะแนนเสียงเท่ากนั  ให้ผูเ้ป็นประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอกีเสียงหน่ึงเป็นช้ีขาด 
ขอ้  43. ในการออกเสียงลงคะแนนเสียง  ให้นบัหน่ึงหุ้นเป็นหน่ึงเสียง 
 มติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นนั้นให้ประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติ  ให้ถือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั 
   ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

 (2)    ในกรณีดงัต่อไปน้ี  ให้ถือคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้น ซ่ึงมาประชุมและมี 
          สิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 ก.  การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัให้แก่บุคคลอื่น 

 ข. การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัอื่นหรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 
 ค. การท าแกไ้ข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษทัทั้งหมด หรือบางส่วนท่ีส าคญั  การมอบหมายให้บุคคล

อื่นเขา้จดัการธุรกิจของบริษทัหรือการรวมกิจการกบับุคคลอื่นโดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทุนกนั 
 ง. การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือ ขอ้บงัคบัของบริษทั 

จ.  การเพ่ิมทุน หรือ ลดทุนของบริษทั หรือ การออกหุ้นกูข้องบริษทั 
ฉ.   การควบ หรือ การเลิกบริษทั   

การจ่ายเงินปันผล 
ขอ้  55. ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร  ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู ่ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผล  
ขอ้  56. การจ่ายเงินปันผล  ให้แบ่งตามจ านวนหุ้น  หุ้นละเท่า ๆ กนั 

 การจ่ายเงินปันผล  ให้กระท าภายในหน่ึง (1) เดือนนบัแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นหรือคณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี ทั้งน้ี
ให้แจง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุ้น  และให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนัสาม (3) วนัดว้ย 
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ขอ้  57. คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นไดเ้ป็นคร้ังคราว  ในเม่ือเห็นว่าบริษทัมีผลก าไรสมควรพอท่ีจะท า
เช่นนั้น  และเม่ือจ่ายเงินปันผลแลว้  ให้รายงานให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป 

ขอ้  58. บริษทัตอ้งจดัสรรเงินก าไรสุทธิประจ าปีไวเ้ป็นทุนส ารองอยา่งนอ้ยหน่ึงในยี่สิบ (1/20) ของก าไรสุทธิประจ าปีหกัดว้ยยอด        
ขาดทุนสะสมยกมาจนกว่าทุนส ารองนั้นจะมีจ านวนถึงหน่ึงในสิบ (1/10) ของจ านวนทุนจดทะเบียนของบริษทั 
 เม่ือไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นแลว้ บริษทัอาจโอนทุนส ารองอื่น ทุนส ารองตามกฎหมาย และทุนส ารองส่วนล ้า       
มูลค่าหุ้นตามล าดบั  ไปชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษทัได ้

คุณสมบัตขิองกรรมการ วิธีการเลือกตั้งกรรมการ และกรรมการออกจากต าแหน่งตามวาระ 
ขอ้  18.    ให้บริษทัมีคณะกรรมการของบริษทัไม่นอ้ยกว่าห้า (5) คน  และกรรมการไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึง (1/2) ของจ านวนกรรมการทั้งหมด

ตอ้งมีถ่ินท่ีอยูใ่นราชอาณาจกัร 
 ให้คณะกรรมการเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานกรรมการ ในกรณีท่ีคณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควรจะเลือก 
กรรมการคนหน่ึงหรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการก็ได ้ รองประธานกรรมการมีหนา้ท่ีตามขอ้บงัคบัในกิจการซ่ึง
ประธานกรรมการมอบหมาย 

 การลงนามผกูพนับริษทัให้กรรมการสองคนลงลายมือช่ือร่วมกนัและประทบัตราส าคญัของบริษทั 
 คณะกรรมการอาจก าหนดช่ือกรรมการผูมี้อ านาจลงนามผกูพนับริษทัพร้อมประทบัตราส าคญัของบริษทั 

ขอ้  19. กรรมการตอ้งเป็นบุคคลธรรมดา  และ 
(1) บรรลุนิติภาวะ 
(2) ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย  คนไร้ความสามารถ  หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(3) ไม่เคยรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุกในความผิดเก่ียวกบัทรัพยท่ี์ไดก้ระท าโดยทุจริต 
(4) ไม่เคยถูกลงโทษไล่ออกหรือปลดออกราชการ  หรือองคก์ารหรือหน่วยงานของรัฐ  ฐานทุจริตต่อหนา้ท่ี 

ขอ้  20. กรรมการนั้นให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเลือกตั้ง  ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปน้ี 
(1) ผูถื้อหุ้นคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึงหุ้นต่อเสียงหน่ึง 
(2) ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยูท่ ั้งหมดตาม  (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้         

แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
(3) บุคคลซ่ึงไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดรั้บการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีท่ีประชุม          

ผูถื้อหุ้นตอ้งเลือกตั้งในคร้ังนั้น  ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวน
กรรมการท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นตอ้งเลือกตั้งในคร้ังนั้น  ให้ประธานเป็นผูอ้อกเสียงช้ีขาด 

ขอ้  21.    ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนหน่ึงในสาม  (1/3) เป็นอตัรา  ถา้จ านวน
กรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสาม (3) ส่วนไม่ไดก้็ให้ออกโดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม  (1/3) 
 กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทันั้น ให้จบัฉลากกนัว่าผูใ้ดจะออก    
ส่วนปีหลงั ๆ  ต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุดนั้นเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 
 กรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งแลว้อาจไดรั้บเลือกตั้งใหม่ได ้

ขอ้  25. ท่ีประชุมผูถื้อหุ้น  อาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสาม  
ในส่ี  (3/4)   ของจ านวนผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม  และมีสิทธิออกเสียงและมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนหุ้นที่
ถือโดยผูถื้อหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ขอ้  30. ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนั   และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษทัหรือเขา้เป็นหุ้นส่วนใน
ห้างหุ้นส่วนสามญัหรือเป็นหุ้นส่วนไม่จ ากดัความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจ ากดั หรือเป็นกรรมการของบริษทัเอกชน  หรือบริษทั
อื่นที่ประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนั  และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษทัไม่ว่าจะท าเพื่อประโยชน์ตนหรือ      
ประโยชน์ผูอ้ื่น  เวน้แต่จะไดแ้จง้ให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบก่อนท่ีจะมีมติแต่งตั้ง 
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การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ 
ขอ้  32. ห้ามมิให้บริษทัจ่ายเงินหรือทรัพยสิ์นอื่นใดให้แก่กรรมการ  เวน้แต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามสิทธิ  และผลประโยชน์ตอบแทน

ในลกัษณะอื่นโดยปกติวิสัยในฐานะท่ีเป็นกรรมการของบริษทั เช่น  เงินเดือน  เบ้ียประชุม  เบ้ียเล้ียง  เบ้ียประกนั  บ าเหน็จ         
เงินอุดหนุน  เงินรางวลั  ค่ารักษาพยาบาล  ค่าน ้ามนั  ค่าพาหนะ  

        ความในวรรคตน้ ไม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวสัดิการท่ีกรรมการไดรั้บในฐานะพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทั 

คุณสมบัตขิองผู้สอบบญัชี การแต่งตั้งผู้สอบบัญชี การก าหนดค่าสอบบญัชี และการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นของผู้สอบบญัชี 
ขอ้  49. ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ  พนกังาน  ลูกจา้ง  หรือผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ท่ีใด ๆ ของบริษทั 
ขอ้  50. ผูส้อบบญัชีนั้น ให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเลือกตั้งทุกปี  ผูส้อบบญัชีซ่ึงออกไปนั้นจะถูกเลือกกลบัเขา้รับต าแหน่งอีกก็ได ้
ขอ้  51. ผูส้อบบญัชีควรไดสิ้นจา้งเท่าใด  ให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นก าหนด 
ขอ้  54. ผูส้อบบญัชีมีหนา้ท่ีเขา้ร่วมประชุมในการประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัทุกคร้ังท่ีมีการพิจารณางบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน   

และปัญหาเก่ียวกบับญัชีของบริษทั  เพ่ือช้ีแจงการตรวจสอบบญัชีต่อผูถื้อหุ้น  ให้บริษทัจดัส่งรายงานและเอกสารของ 
บริษทัท่ีผูถื้อหุ้นจะพึงไดรั้บในการประชุมผูถื้อหุ้นคร้ังนั้นแก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 
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เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุม  และระเบียบปฏบิัติในการประชุม 
   

             การประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 59 ปี พ.ศ. 2567  ของบริษทั  ไอ.ซี.ซี. อนิเตอร์เนชัน่แนล  จ ากดั (มหาชน)  จดัขึ้นในรูปแบบ 
Hybrid  (Hybrid Meeting)  แบบมาประชุม  ณ  สถานที่จดัประชุม  และผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์  (E-AGM)    บริษทัฯ จะด าเนินการ
ลงทะเบียนดว้ยระบบ  Barcode  เพื่อความสะดวกในการลงทะเบียน  ผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะท่ีเขา้ร่วมประชุมโปรดน าหนงัสือเชิญ
ประชุม (แบบลงทะเบียนท่ีมี  Barcode)  ไปในวนัประชุมดว้ย   
        โดยมีเอกสารและหลกัฐานท่ีผูถื้อหุ้นตอ้งแสดงก่อนเขา้ร่วมประชุม   กรณีมาประชุม  ณ  สถานท่ีจดัประชุม และการยื่นแบบ 
ค าร้องเขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์  (E-AGM)  ดงัน้ี 
1.  เอกสารท่ีผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม(กรณีมาประชุม ณ สถานท่ีจัดประชุม) และการย่ืนแบบค าร้องเข้าร่วม  
 ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

 1.  กรณีบุคคลธรรมดา 
           ผูถื้อหุ้นสัญชาติไทยหรือต่างประเทศ 

1. กรณีผูถื้อหุ้นเขา้ประชุมดว้ยตนเอง โปรดน าหนงัสือเชิญประชุม  (แบบลงทะเบียนท่ีมี Barcode ) ตามแนบ (ขอ้ 15)  
 พร้อมกรอกขอ้ความให้ถูกตอ้ง ครบถว้นลงลายมือช่ือผูเ้ขา้ประชุม เพื่อลงทะเบียนเขา้ประชุมต่อเจา้หนา้ท่ี  
 -  กรณีสัญชาติไทย  แสดงบตัรประจ าตวัประชาชน  หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ   
 -  กรณีชาวต่างประเทศ  แสดงใบส าคญัประจ าตวัคนต่างดา้ว  หรือหนงัสือเดินทาง  

   2.  กรณีมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม   
2.1 ผูรั้บมอบฉนัทะท่ีมาประชุม โปรดน าหนงัสือเชิญประชุม  (แบบลงทะเบียนท่ีมี Barcode) ตามแนบ (ขอ้ 15)   
 พร้อมกรอกขอ้ความให้ถูกตอ้งครบถว้นลงลายมือช่ือผูเ้ขา้ประชุม  เพื่อลงทะเบียนเขา้ประชุมต่อเจา้หนา้ท่ี 

      -  กรณีสัญชาติไทย  แสดงบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ  
      -  กรณีชาวต่างประเทศ  แสดงใบส าคญัประจ าตวัคนต่างดา้ว  หรือหนงัสือเดินทาง  

2.2 หนงัสือมอบฉนัทะใชต้ามแบบพิมพท่ี์แนบมา (ขอ้ 11) พร้อมหนงัสือบอกกล่าวเชิญประชุม หรือ ตามแบบพิมพ์ 
ท่ีกระทรวงพาณิชยก์ าหนดเฉพาะ แบบ ก. หรือ แบบ  ข.  แบบหน่ึงแบบใดเท่านั้น  ซ่ึงสามารถ Download ไดจ้าก
เวบ็ไซตข์องบริษทั (http://www.icc.co.th) พร้อมกรอกขอ้ความให้ถูกตอ้ง ครบถว้นและลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะ 
และผูรั้บมอบฉนัทะ 

2.3 ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือหนงัสือเดินทางของผูม้อบอ านาจ   
พร้อมรับรองส าเนาถูกตอ้ง 

และจดัส่งเอกสาร  2.2  และ  2.3  มายงับริษทัล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า 3 วนัท าการก่อนก าหนดวนัประชุม  (ส้ินสุดวนัท่ี 17  
เมษายน 2567) 

 2.  กรณีนิติบุคคล 
   กรณีผูถื้อหุ้นเป็นนิติบุคคลจดทะเบียนในประเทศไทยหรือต่างประเทศ  มอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม 

1.  ผูรั้บมอบฉนัทะท่ีมาประชุม  ใชห้ลกัเกณฑเ์ดียวกบัขอ้ 2.1   
2. หนงัสือมอบฉนัทะ  
 - ใชห้ลกัเกณฑเ์ดียวกบัขอ้ 2.2  และ  2.3 

  - ส าเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุ้น ออกให้ไม่เกิน 6 เดือนก่อนวนัประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึงรับรอง
ส าเนาถูกตอ้งโดยผูมี้อ านาจกระท าการแทนนิติบุคคล และประทบัตราบริษทั (ถา้มี) 
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 3.  กรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนชาวต่างประเทศ (บุคคลธรรมดาและนิติบุคคล)  ซ่ึงแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian)  ในประเทศไทย     
          เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น  มอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 
  3.1    ผูรั้บมอบฉนัทะท่ีมาประชุม  ใชห้ลกัเกณฑเ์ดียวกบัขอ้ 2.1 
  3.2 หนงัสือมอบฉนัทะใชต้ามแบบพิมพท่ี์แนบมา (ขอ้ 11) พร้อมหนงัสือบอกกล่าวเชิญประชุม หรือตามแบบพิมพท่ี์กระทรวง

พาณิชยก์ าหนดไดทุ้กแบบ   แบบ ก. หรือ แบบ ข. หรือ แบบ ค. แบบหน่ึงแบบใด   ซ่ึงสามารถ Download ไดจ้ากเวบ็ไซต์ 
ของบริษทั  (http://www.icc.co.th)  พร้อมกรอกขอ้ความให้ถูกตอ้ง  ครบถว้นและลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ 
หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพร้อมหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 

    (A)  หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
    (B)  หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน  ไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน   (Custodian) 
   3.2.1 ส าเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุ้น ออกให้ไม่เกิน  6  เดือนก่อนวนัประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึงรับรอง

ส าเนาถูกตอ้งโดยผูมี้อ านาจกระท าการแทนนิติบุคคล และประทบัตราบริษทั (ถา้มี)    
   3.2.2 ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือหนงัสือเดินทางของผูมี้อ านาจกระท าการแทนนิติบุคคล 

พร้อมรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
   และจดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะพร้อมเอกสารแนบขอ้ (A),  (B) และ  3.2.1,  3.2.2  มายงับริษทัล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า  3  วนัท าการ

ก่อนก าหนดวนัประชุม  (ส้ินสุดวนัท่ี 17  เมษายน 2567) 
2.  ระเบียบปฏิบัติในการประชุม 
 2.1  ในท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น  ผูถื้อหุ้นมีสิทธิซกัถามและแสดงความคิดเห็นไดทุ้กวาระ 
 2.2  ใชว้ิธีเปิดเผยในการลงคะแนนเสียงในทุกวาระ 
 2.3  การออกเสียงลงคะแนน ให้นบั หน่ึงหุ้น เป็น หน่ึงเสียง 
 
ส าหรับขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในรูปแบบการประชุมไฮบริด (Hybrid Meeting)  โปรดพิจารณาจากเอกสารแนบ 10 
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ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในรูปแบบการประชุมไฮบริด (Hybrid Meeting) 

➢ กรณีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่ประสงค์จะเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ สามารถดำเนินการ ดังนี้ 

  ขั้นตอนการยื่นแบบคำร้องเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
1. ยื่นแบบคำร้องเข้าร่วมประชุมผ่าน Web browser ให้เข้าไปท่ี  https://con.inventech.co.th/ICC160025R/#/homepage  

หรือสแกน QR Code นี้ เพื่อเข้าสูร่ะบบ               และดำเนินการตามขั้นตอนดงัภาพ  

2. สำหรับผู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะเขา้ร่วมประชุมด้วยตนเอง หรือโดยผู้รับมอบฉันทะทีไ่ม่ใช่กรรมการอิสระ ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ระบบลง 
ทะเบียนยื่นแบบคำร้องจะเปดิให้ดำเนินการตั้งแต่วันท่ี 11 เมษายน 2567 เวลา 08:30 น. โดยระบบจะปิดการลงทะเบียนวันท่ี 22 เมษายน 
2567 จนกว่าจะปิดการประชุม 

 

การมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัทฯ 

หากกรณผีู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัทฯ สามารถยื่นแบบคำร้องผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ไดต้ามขั้นตอนทีก่ำหนด 
หรือจัดส่งหนังสือมอบฉันทะ พร้อมเอกสารประกอบ มายังบริษัทฯ ทางไปรษณีย์ ตามที่อยู่ข้างล่างนี้ โดยเอกสารจะต้อง มาถึงบริษัทฯ 
ภายในวันท่ี 17 เมษายน 2567  เวลา 17:00 น. 
            คุณดวงฤดี  มิลินทางกูร (ทะเบียนหุ้น) 
 เลขานุการบริษัท 
  บริษัท ไอ.ซี.ซี. อินเตอร์เนช่ันแนล จำกัด (มหาชน) 
  530 ซอยสาธุประดิษฐ์ 58  แขวงบางโพงพาง  เขตยานนาวา  กรุงเทพมหานคร  10120 

3. ระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะเปิดให้เข้าระบบได้ในวันที่ 22 เมษายน 2567 เวลา 12:00 น. (ก่อนเปิดประชุม 2 ชั่วโมง) 
โดยผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะใช้ Username และ Password ที่ได้รับและปฏิบัติตามคู่มือการใช้งานในระบบ 

 

หากพบปัญหาในการใช้งาน สามารถติดต่อ Inventech Call Center 
02-931-9141 

@inventechconnect 

ให้บริการระหว่างวันท่ี 11 – 22 เมษายน 2567 เวลา 08:30 – 17:30 น. 
(เฉพาะวันทำการ ไม่รวมวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์) 

แจ้งปัญหาการใช้งาน 

.
1 คลิกลิงก์ URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 

 
.

2 เลือกประเภทในการยื่นแบบคำร้อง เพื่อทำรายการ 4 ขั้นตอน ดังนี ้

.
3 รออีเมลจากเจ้าหน้าที่แจ้งรายละเอียดข้อมูลการประชุมและ  

รหัสผ่านเข้าใช้งาน 
 

** หากต้องการรวมบัญชีผู้ใช้ให้ทำรายการ ด้วยอีเมลและเบอร์โทรศัพท์เดียวกัน ** 
 

ขั้นตอนที่ 1 กรอกข้อมูล ข้อมูลผู้ถือหุ้น 
ขั้นตอนที่ 2 กรอกข้อมูลสำหรับยืนยันตัวตนผู้ถือหุ้น 
ขั้นตอนที่ 3 ยืนยันตัวตนผ่าน OTP 
ขั้นตอนที่ 4 ทำรายการสำเร็จ ระบบจะแสดงข้อมูลผู้ถือหุ้นอีกครั้ง 
เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 

@inventechconnect 
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คู่มือการใช้งาน Inventech Connect 

คู่มือการใช้งาน e-Request คู่มือการใช้งาน e-Voting วิดีโอการใช้งานระบบ Inventech Connect 

หากต้องการยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด กรุณากดปุ่ม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซ่ึงหมายความว่า ผลคะแนนล่าสุดของท่านจะ
เท่ากับการไม่ออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของท่านจะถกูนาํไปรวมกับคะแนนเสียงที่การประชุมกําหนด) โดยท่านสามารถแก้ไข
การออกเสียงลงคะแนนได้จนกว่าระบบจะปิดรับการลงคะแนนเสยีงในวาระนั้นๆ 

ขั้นตอนการลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม (e-Register) และขั้นตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 
 กรอกอีเมลและรหัสผ่านท่ีได้รับจากอีเมล หรือขอรหัส OTP  

.
1 

กดปุ่ม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถูกนับเป็นองค์ประชุม 
 

.
2 

กดปุ่ม “เข้าร่วมประชุม” จากนั้นกดปุ่ม “Join Meeting” 
 

.
3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกำหนด 
 

.
4 

กดปุ่ม “ลงคะแนน” 
 

.
5 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค์ 
 

.
6 

ระบบจะแสดงผลลัพธ์การลงคะแนนเสียงล่าสุดที่ได้ทําการเลือก
ลงคะแนน 
 

.
7 

ขั้นตอนการถามคำถามผ่านระบบ Inventech Connect 
 

1 การสอบถามคำถาม 
  การพิมพ์คำถาม และกด “ส่งคำถาม” 

2 การถามผ่านภาพและเสียง 
 
 กดปุ่ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง”  

  กดปุ่ม “ตกลง” เพื่อยืนยันการจองคิว 
”  

 รอผู้ดำเนินการประชุมจัดลำดับคิวในการถามคำถาม
ก่อนที่ท่านจะสามารถเปิดไมโครโฟนและกล้องต่อไป 

 เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกำหนด 

  กดปุ่ม “คำถาม” 
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➢ กรณีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุม ณ สถานที่ประชุม สามารถดำเนินการ ดังนี้ 

  

*หมายเหต ุการทำงานของระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และระบบ Inventech Connect ขึ้นอยู่กับระบบอินเทอร์เน็ตที่รองรับของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับ
มอบฉันทะ รวมถึงอุปกรณ ์และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ์ กรณุาใช้อุปกรณ์ และ/หรือโปรแกรมดงัต่อไปนี้ในการใช้งานระบบ 
 1. ความเร็วของอินเทอร์เน็ตที่แนะนำ 
     - High Definition Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอร์เน็ตทีแ่นะนำ) 
     - High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 1.0 Mbps 
     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที ่0.5 Mbps 
 2. อุปกรณ์ที่สามารถใช้งานได ้
     - โทรศัพท์เคลื่อนที่/อุปกรณ์แทป็เล็ต ระบบปฏบิัติการ iOS หรือ Android 
     - เครื่องคอมพิวเตอร์/เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค ระบบปฏบิัติการ Windows หรือ Mac 
 3. อินเทอร์เน็ตเบราวเ์ซอร์ Chrome (เบราว์เซอร์ที่แนะนำ) / Safari / Microsoft Edge ** โดยระบบไม่รองรบั Internet Explorer 
 

ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุม ณ สถานที่ประชุม 
 1. กรณีมาด้วยตนเองดำเนินการ ดังนี้ 

1 ยื่นเอกสารยืนยันตัวตน ณ จุดลงทะเบียน 
 2 รอเจ้าหน้าที่ลงทะเบียนทำการตรวจสอบเอกสารและลงทะเบียน 
 3 ผู้เข้าร่วมประชุมจะได้รับบัตรลงคะแนน 
 

2. กรณีรับมอบฉันทะดำเนินการ ดังนี้ 

1 ยื่นเอกสารยืนยันตัวตน ณ จุดตรวจเอกสาร 

2 รอเจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสาร 

3 ยื่นเอกสารที่ผ่านการตรวจสอบแล้ว ณ จุดลงทะเบียน 
 4 รอเจ้าหน้าที่ลงทะเบียนทำการลงทะเบียน 

5 ผู้เข้าร่วมประชุมจะได้รับบัตรลงคะแนน 
 

3. เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุม  

4. ลงคะแนนเสียงตามความประสงค์บนบัตรลงคะแนน 
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ผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) และเข้าร่วมประชุม ณ สถานที่ประชุม 
ดำเนินการผ่านช่องทาง Online ดำเนินการ ณ จุดลงทะเบียน 

ผู้ทำรายการ 
 

ระบบ Inventech Connect 
 

เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ 

 
ผู้ทำรายการ เจ้าหน้าที่ลงทะเบียน 

 
 

 

 

 
สแกน QR code จากหนังสือเชิญ 

หรือลิงก์เข้าเว็บไซต์ 

 แจ้งอีเมล 
“ตอบกลับแบบคำร้องและกำลังดำเนินการ” 

 

 
ตรวจสอบและ
อนุมัติเอกสาร
แบบคำร้อง 

  แจ้งอีเมล “ปฎิเสธแบบคำร้อง” 

 

ไม่ผ่านการอนุมัติ 

 
แจ้งอีเมล “การอนุมัติแบบคำร้อง”  

โดยจะได้รับ รหัสผ่านและลิงก์ 
สำหรับลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม 

 

 แก้ไขข้อมูลและแนบเอกสารเพิ่มเติม ผ่านการอนุมัติ 

 เวลาลงทะเบียนเข้าร่วมประชมุ 

 
ตรวจสอบ

เอกสาร สำหรับ
ลงทะเบียน 

 ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

 รับบัตรลงคะแนน 

 
เข้าร่วมประชุมและลงคะแนนเสียง ณ 

สถานที่ประชุม 

 กดลิงก์ “ลงทะเบียน” เพื่อเข้าร่วม
ประชุมผ่านระบบ e-Register 

 รับชมถ่ายทอดสดและลงคะแนนเสียง 
ผ่านระบบ e-Voting 

 

 แสดงเอกสารเพื่อลงทะเบียน 
 

ไม่ผ่านการตรวจสอบ 

ผ่านการตรวจสอบ 

 จำนวนหุ้นจะถูกนับเป็นองค์ประชุม 

ดำ
เน

ินก
าร

 ณ
 วั

นป
ระ

ชุม
 

ดำ
เน

ินก
าร

ก่อ
นวั

นป
ระ

ชุม
  

กรอกข้อมูลยื่นแบบคำร้อง 
ผ่านระบบ e-Request 

 

 ส่งแบบคำร้อง 

 จำนวนหุ้นจะถูกนับเป็นองค์ประชุม 

เงื่อนไขการใช้งานระบบผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) 
กรณีรวมบัญชี / การเปลี่ยนบัญชี 
 กรณียื่นแบบคำร้องหลายรายการ โดยใช้อีเมลและเบอร์โทรศัพท์เดียวกัน ระบบจะรวมบัญชีผู้ใช้งานให้ หรือในกรณีท่ีผู้ใช้งานมีมากกว่า 1 บัญชี 
สามารถกดปุ่ม “เปล่ียนบัญชี” เพื่อเข้าใช้งานบัญชีอื่น โดยบัญชีก่อนหน้าจะยังถูกนับเป็นฐานในการประชุม 
กรณีออกจากการประชุม 
 ผู้เข้าร่วมประชุมสามารถกดปุ่ม “ลงทะเบียนออกจากองค์ประชุม” คะแนนเสียงของท่าน จะถูกนำออกจากฐานคะแนนในทุกวาระท่ียังไม่ได้ดำเนินการ 
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หนา้ 1 ของจ านวนหน้า 5 หนา้ 

  เขียนท่ี ……………………………………………............………………… 
  
เลขทะเบียนผูถ้ือหุ้น วนัท่ี …...….…… เดือน…………………..…...………… พ.ศ. …....…..….. 
 
 (1)    ขา้พเจา้                                                                                                                                                      สัญชาติ   
อยูบ่า้นเลขท่ี                                                                                        ถนน                                                                    ต าบล/แขวง  
อ าเภอ/เขต                                                                                           จงัหวดั                                                                              รหสัไปรษณีย ์  
  

(2) เป็นผูถ้ือหุ้นของ บริษทั ไอ.ซี.ซี. อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ินรวม                                                       หุ้น และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง ดงัน้ี 

       หุ้นสามญั                                                                            หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั       เสียง 
       หุ้นบุริมสิทธิ                                                                       หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั       เสียง 

 
 (3) ขอมอบฉนัทะให้  
                (1)                                                                            อาย ุ                         ปี   อยูบ่า้นเลขท่ี            
ถนน    ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต        
จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย ์                                                                  
   (2)       ดร. ธีระพงษ ์   วิกิตเศรษฐ                           อาย ุ         78           ปี   อยูบ่า้นเลขท่ี                           42/1                                          
ถนน เช้ือเพลิง  ต าบล/แขวง         ทุ่งมหาเมฆ                              อ าเภอ/เขต  สาทร    
จงัหวดั          กรุงเทพมหานคร        รหสัไปรษณีย ์                  10120                                  หรือ 

                (3)       ดร.อนุชิต   อนุชิตานุกูล                               อาย ุ         53               ปี   อยูบ่า้นเลขท่ี     209  อาคารเคเคพี ทาวเวอร์บี ชั้น 16        
ถนน           สุขมุวิท 21  (อโศก)   ต าบล/แขวง         คลองเตยเหนือ                 อ าเภอ/เขต  วฒันา     
จงัหวดั        กรุงเทพมหานคร          รหสัไปรษณีย ์        10110                                            หรือ   

                (4)       นายพิทกัษ ์พฤทธิสาริกร                                 อาย ุ        61                 ปี   อยูบ่า้นเลขท่ี         10/492  ซ.ประเสริฐมนูกิจ 33                     
ถนน           ประดิษฐ์มนูธรรม   ต าบล/แขวง          นวลจนัทร์  อ าเภอ/เขต          บึงกุ่ม                              
จงัหวดั         กรุงเทพมหานคร                                   รหสัไปรษณีย ์           10230                                                       
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น คร้ังท่ี  59  ปี พ.ศ. 2567  
ในวนัท่ี  22  เมษายน  2567    เวลา   14 : 00   น.  ในรูปแบบการประชุมไฮบริด  (Physical และ E-AGM)  ณ ห้องเจา้พระยา   1   ชั้น   3   โรงแรมมณเฑียร ริเวอร์ไซด ์  
เลขท่ี  372  ถนนพระราม  3   แขวงบางโคล่  เขตบางคอแหลม   กรุงเทพมหานคร  10120  และผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์  (E-AGM)  ตามกฎหมาย หลกัเกณฑ ์ และ
ขอ้ก าหนดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง   หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั   เวลา  และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี  ดงัน้ี 

   วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่  58  ปี พ.ศ. 2566  เม่ือวันที่  24  เมษายน 2566 

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
 

  วาระที่ 2   รับทราบรายงานประจ าปีของคณะกรรมการและผลการด าเนินงานในปี 2566  ซ่ึงได้จัดพิมพ์ไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/

รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 
 
 
 
 
 

 

หนังสือมอบฉันทะ  แบบ ข. (แบบมอบฉันทะที่ก าหนดรายการต่างๆ ละเอียดชัดเจนตายตัว) 

ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 

เร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 
 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 
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หนา้ 2 ของจ านวนหน้า 5 หนา้ 

 
 
 
 
    วาระที ่3     พิจารณาอนุมัติงบการเงินและรายงานของผู้สอบบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
 

 วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไร                              

                           4.1  เงินปันผลประจ าปี 2566  

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

                   4.2  เงินส ารองตามกฎหมาย 

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

                   4.3  เงินส ารองทั่วไป 

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

 
    วาระที ่5     พิจารณาอนุมัติลดทุนจดทะเบียนของบริษัท   และแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ    ข้อ 4   เพ่ือให้สอดคล้องกับ 

     การลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
 
    วาระที ่6     พิจารณาอนุมัติเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล และแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ  ข้อ 4     

                           เพ่ือให้สอดคล้องกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท 

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
 
    วาระที ่7     พิจารณาอนุมัติจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุน เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล  และรองรับการเพ่ิมทุนให้กับบุคคลในวงจ ากัด   

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
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หนา้ 3 ของจ านวนหน้า 5 หนา้ 

 
 
 
 
 

   วาระที่ 8   พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการซ่ึงออกตามวาระ    

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

  ช่ือกรรมการ ดร. สุรัตน์   วงศรั์ตนภสัสร 

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ        นางกอบสุข  แสงสวสัด์ิ       

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ       นายกรวิชญ ์  ณรงคนานุกูล      

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
 ช่ือกรรมการ       นายณัฐพร   จาตุศรีพิทกัษ ์      

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
    ช่ือกรรมการ    

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
    ช่ือกรรมการ    

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
             ช่ือกรรมการ    

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

                  

   วาระที่ 9 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
 

   วาระที่ 10  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชี 

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
 

   วาระที่ 11  พิจารณาอนุมัติแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของบริษัท   ข้อ 28, ข้อ  29,  ข้อ 34, ข้อ 39,  ข้อ 56  และข้อ 62 

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
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หนา้ 4 ของจ านวนหน้า 5 หนา้ 

 
 
 
 
 
 
 
 

   วาระที่ 12   พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

 
 (5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะน้ีให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช ่
  เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุ้น 
 (6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติ 
  ในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณา     
  และลงมติ แทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบฉนัทะให้ถือเสมือน   
  ว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ  
 ลงช่ือ   ผูม้อบฉนัทะ 
  ( ) 
 
 ลงช่ือ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 
 ( ) 
 
 ลงช่ือ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 
 ( ) 
 
 ลงช่ือ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 
 ( ) 
หมายเหตุ 

1. ผูถ้ือหุ้นท่ีมอบฉนัทะ จะตอ้งมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมส่ามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคน                
เพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
3. ในกรณีท่ีมีวาระพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
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หนา้ 5 ของจ านวนหน้า 5 หนา้ 

 
 
 
 
 

ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุ้นของบริษทั  ไอ.ซี.ซี.  อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั (มหาชน) 
ในวนัท่ี  22  เมษายน  2567    เวลา   14 : 00   น.  ในรูปแบบการประชุมไฮบริด  (Physical และ E-AGM)  ณ ห้องเจา้พระยา   1  ชั้น   3  โรงแรมมณเฑียร ริเวอร์ไซด ์  
เลขท่ี  372  ถนนพระราม  3   แขวงบางโคล่  เขตบางคอแหลม   กรุงเทพมหานคร  10120  และผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์  (E-AGM)  ตามกฎหมาย หลกัเกณฑ ์ และ
ขอ้ก าหนดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง   หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั   เวลา  และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

 

  วาระท่ี     เร่ือง   

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

  วาระท่ี     เร่ือง   

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

  วาระท่ี     เร่ือง   

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

  วาระท่ี     เร่ือง   

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

  วาระท่ี     เร่ือง   

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

  วาระท่ี     เร่ือง   

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
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การใช้คิวอาร์โค้ด (QR Code) ส าหรับดาวน์โหลดแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี  2566  (แบบ 56-1 One Report)  
และเอกสารการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2567 

 
แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี  2566   (แบบ 56-1 One Report)   และหนงัสือบอกกล่าวเชิญประชุมสามญัผูถื้อ

หุ้นประจ าปี   2567   ฉบบัเต็ม  พร้อมเอกสารแนบ   ไดส่้งให้ผูถื้อหุ้นในรูปแบบ QR Code ท่ีปรากฏอยู่บนหนงัสือเชิญประชุม    พร้อมหนงัสือ
เชิญประชุม  (ฉบบัยอ่) แลว้  

ตามท่ีตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยบริษทัศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั ในฐานะนายทะเบียนหลกัทรัพยไ์ด้
พฒันาระบบเพื่อให้บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ ส่งเอกสารประกอบการประชุมผูถื้อหุ้นและรายงานประจ าปีในรูปแบบคิวอาร์โคด้ 
(QR Code)  ให้ผูถื้อหุ้นสามารถเรียกดูขอ้มูลไดอ้ย่างสะดวกและรวดเร็ว ผูถื้อหุ้นสามารถดาวน์โหลดขอ้มูลผา่นคิวอาร์โคด้   ตามขั้นตอนต่อไปน้ี 

ระบบปฏิบัติการ iOS 
1. เปิดกลอ้ง (Camera) ในโทรศพัทเ์คล่ือนท่ี 
2. สแกน (หนักลอ้งถ่ายรูปบนโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีส่งไป) ท่ี QR Code 
3. หนา้จอจะมีขอ้ความแจง้เตือน (Notification) ขึ้นมาดา้นบน ให้กดท่ีขอ้ความนั้น  เพื่อดูขอ้มูลเอกสารประกอบการประชุม 
หมายเหตุ : กรณีท่ีไม่มีข้อความ (Notification) บนโทรศัพท์เคล่ือนท่ี ผู ้ถือหุ้นสามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคชัน 
(Application) อื่นๆ เช่น QR Code Reader, Facebook และ Line เป็นตน้ 
ระบบปฏิบัติการ Android 
1. เปิดแอปพลิเคชนั QR Code Reader, Facebook และ Line 

ขั้นตอนการสแกน QR Code ผา่น Line 
• เขา้ไปใน Line แลว้เลือก add friend (เพ่ิมเพ่ือน) 
• เลือก QR Code 
• สแกน QR Code 

2. สแกน QR Code   เพื่อขอ้ดูมูลเอกสารประกอบการประชุม 
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แบบฟอร์มขอรับแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี  2566  (แบบ 56-1 One Report)  แบบรูปเล่ม 
 

 ท่านผูถื้อหุ้นท่ีมีความประสงคข์อรับแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี  2566  (แบบ 56-1 One Report)   
แบบรูปเล่มของบริษทั ไอ.ซี.ซี. อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั  (มหาชน)     
                 กรุณากรอกรายละเอียดดา้นล่าง และส่งมาท่ี หรือสแกน  QR Code ตามท่ีปรากฎดา้นล่าง 
  คุณธญัลกัษณ์  วรรธนะกุลโรจน์   เพื่อเขา้ถึงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี  2566 
  แผนกส านกังานเลขานุการคณะกรรมการ   (แบบ 56-1 One Report)  ของบริษทั 
  บริษทั  ไอ.ซี.ซี. อนิเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั (มหาชน)   
  530   ซอยสาธุประดิษฐ์   58   แขวงบางโพงพาง    
  เขตยานนาวา   กรุงเทพฯ   10120      
                  หรือ โทรศพัท ์ : 0-2295-0688      
 หรือ E-mail   :  iccset@icc.co.th    
บริษทัฯ จะจดัส่งแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี  2566  (แบบ 56-1 One Report)  ให้ท่านต่อไป 
 

ขา้พเจา้  (ตวับรรจง)________________________________________________________________________  

ท่ีอยู ่____________________________________________________________________________________  

ช่ือผูท่ี้สามารถติดต่อไดส้ะดวก _______________________________________________________________ 

โทรศพัท ์                                        E-mail  :  ___________________________ 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย 13 

- 73 -



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  14


	สไลด์ 1
	9.pdf
	6628fbc07bba640bfc0c44df63eebf41dc2765fc40f96d683839168f2dee55be.pdf
	475949892f72080a51861d12275d02aae94de48d3df1a4c2530879384c959ded.pdf
	6628fbc07bba640bfc0c44df63eebf41dc2765fc40f96d683839168f2dee55be.pdf




