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วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม 

วิสัยทัศน์

คนดี สินค้าดี (ธุรกิจ) สังคมดี (ชุมชน)

สรา้งคุณคา่ ประพฤติ/ปฏิบัติตน
เป็นคนดี บนพื้นฐานความซื่อสัตย์
สุจริตต่อตนเอง องค์กร เเละสังคม

สรา้งมูลค่า พัฒนาคุณภาพสินคา้ 
บริการ ให้สอดคล้องกับความต้องการ

ของผู้มีส่วนได้เสีย

สร้างโอกาส ด้วยการสนับสนุน
กิจกรรมที่เอื้ิิอประโยชน์ต่อสังคม

อย่างสม่ำ�เสมอเพื่อนำ�ไปสู่
สังคมที่เข้มเเข็ง

มุ่งมั่นเป็นบริษัทชั้นนำ�ของคนไทยที่ดำ�เนินธุรกิจ
สู่ระดับสากล มุ่งสรา้งนวัตกรรม เเละพัฒนาบริษัทฯ
โดยยึดหลักคุณธรรม เเละจริยธรรมสู่อนาคตที่ยั่งยืน

นโยบายหลักการกำ�กับดูเเลกิจการ

สู้เพื่อชนะ คิดบวก วินัย ศรัทธา รวดเร็ว ซื่อสัตย์เที่ยงธรรม สามคัคี

ภารกิจในการขับเคลื่อนองค์กรสู่ความยั่งยืน

พัฒนา
Supply chain

ตอบสนอง
ความต้องการลูกค้า

สร้างความ
ไว้วางใจ

ส่งเสริม
หลักธรรมาภิบาล พัฒนาทรัพยากร

ค่านิยมหลัก 7 ประการ


